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Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (“Narodne novine” broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i
64/23), &lanka 37. Zakona o plaéama u drzavnoj i javnim sluzbama (“Narodne novine” broj
155/23) i ¢lanka 24. i 48. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovatke Zupanije, nakon izvrSenog savjetovanja sa
Radni¢kim vije¢em, na 38. sjednici odrzanoj dana 26. lipnja 2024. donijelo je

PRAVILNIK
o0 organizaciji rada i sistematizaciji poslova
Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnji ustroj Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
Fupanije (nastavno: Zavod), poslovi odnosno radna mjesta i njihova sistematizacija, posebni
uvjeti koje radnik treba ispunjavati za zasnivanje radnog odnosa, broj izvrsitelja na pojedinim
poslovima odnosno radnim mjestima i druga pitanja u svezi s tom materijom.

Clanak 2.

(1) Izrazi koji se za fizicke osobe u ovom Pravilniku koriste u muskom, odnosno u Zenskom
rodu, su neutralni i odnose se na osobe i muskog i Zenskog spola.

Clanak 3.

(1) Radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom osnov su za utvrdivanje uglavaka pojedinog
ugovora o radu glede naziva, naravi ili vrste rada na koju se radnik zaposljava, te za prosudbu
radnikove obveze u obavljanju posla i naputka poslodavca u svezi s tim poslom.

II ORGANIZACIJSKI USTROJ I ORGANIZACIJA RADA
Clanak 4.
(1) Unutarnji ustroj Zavoda je slijedei:

I. Ravnateljstvo
II. Jedinica za organiziranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite

I1I. SluZba za epidemiologiju
a) Odsjek za epidemiologiju zaraznih bolesti
b) Odsjek za javno zdravstvo
¢) Odsjek za sustav sigurnosti hrane (HACCP)

Sluzba ima svoje ispostave u Ogulinu, Duga Resi, Ozlju i Slunju.
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IV. SluZba za zdravstvenu ekologiju
a) Odsjek za kontrolu hrane
b) Odsjek za kontrolu vode za ljudsku potro3nju, vode za kupanje i bazenske vode
¢) Odsjek za povrsinske, podzemne i otpadne vode

V. SluZba za dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju (DDD) i bioloSki monitoring
vanjskog zraka

VI. Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju
a) Odsjek za klini¢ku mikrobiologiju
b) Odsjek za molekularnu dijagnostiku

VII. SluZba $kolske medicine

Sluzba ima svoju ispostavu u Ogulinu.
VIII.Sluzba za za$titu mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolni¢ko lijeCenje ovisnosnosti

Sluzba ima svoju ispostavu u Ogulinu.
IX. SluZba medicine rada i sporta
X. SluZba zajednickih poslova

a) Odjel za financijsko poslovanje
b) Odsjek za tajnistvo, uredsko poslovanje i opce poslove

(2) Ispostava nema pravnu osobnost, te njenom djelatno$¢u i poslovanjem prava i obaveze
stjece Zavod.

Clanak 5.

(1) Radom sluzbe rukovodi voditelj sluzbe.

(2) Unutar sluzbe osnivaju se odjeli i odsjeci.

(3) Voditelji sluzbi, odjela i odsjeka imaju ovlasti odredene ovim Pravilnikom.

(4) Voditelje sluzbi, odjela, odsjeka i glavne sestre/tehnicare sluzbi imenuje ravnatelj svojom
odlukom, na odredeno vrijeme, najduze do kraja mandata na koji je imenovan ravnatelj.

Clanak 6.

(1) Zamjenik ravnatelja imenuje se na na¢in utvrden Statom Zavoda.
(2) Pomo¢nika ravnatelja imenuje ravnatelj svojom odlukom, na odredeno vrijeme, najduZe do
kraja mandata na koji je imenovan ravnatelj.



III POSLOVI ODNOSNO RADNA MJESTA I UVJETI ZA NJIHOVO
OBAVLJANJE

Clanak 7.

(1) Skup istih ili sli¢nih poslova na kojiima radi jedan ili vise izvrSitelja oznaCava se radnim
mjestom.

(2) Radno mjesto ima svoj naziv.

(3) Djelokrug poslova odreden je nazivom radnog mjesta i djelokrugom rada sluzbe u kojoj je
radno mjesto sistematizirano.

(4) Ravnatelj svojom odlukom odreduje za koja se radna mjesta moZe zakljuciti ugovor o radu
za nepuno radno vrijeme.

Clanak 8.

(1) Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta prema
odredbama ovog Pravilnika.

(2) Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrsitelja, ti izvrSitelji
obavljaju poslove po rasporedu i na na¢in kako to odredi voditelj sluzbe.

Clanak 9.

(1) Pored opéih uvjeta utvrdenih Zakonom, za obavljanje poslova utvrduju se posebni uvjeti
kojima radnik mora udovoljavati za njihovo obavljanje.

(2) U zavisnosti od vrste poslova odnosno radnog mjesta, kao posebni uvjeti utvrduju se:
struéna sprema, potrebno radno iskustvo, odnosno vrijeme provedeno na radu, posebna znanja i
ispiti potrebni za uspjesno obavljanje poslova, potrebne zdravstvene sposobnosti, odredene
psihofizi¢ke sposobnosti, godine Zivota i drugi uvjeti navedeni u ovom Pravilniku.

Clanak 10.

(1) Pod struénom spremom podrazumijeva se stupanj obrazovanja steCen Skolovanjem u
obrazovnoj ustanovi svladavanjem odredenog i odobrenog programa obrazovanja.

(2) Pod posebnim znanjima i vje$tinama smatraju se ona znanja i vjestine koja su potrebna radi
uspjesnog i potpunog obavljanja posla (znanje stranoga jezika, poznavanje rada na ralunalu,
poznavanje daktilografije, osposobljenost zdravstvenih radnika za rad i sl.).

(3) Specijalnost i poseban stru¢ni ispit kao uvjet za obavljanje poslova i radnih zadataka,
obavezan je kad je propisan Zakonom ili ovim Pravilnikom (primjerice stru¢ni ispit).

Clanak 11.

(1) Ako se kao uvjet za obavljanje odredenih poslova po ovom Pravilniku zahtijeva, pored
struéne spreme odredene struke ili smjera i poloZen stru¢ni ispit, onda se pod time
podrazumijeva stru¢ni ispit poloZen poslije provedenog pripravni¢kog staZa, sukladno zakonu.
(2) Ako je za obavljanje odredenih poslova kao uvjet utvrdeno radno iskustvo, pod radnim
iskustvom se podrazumijeva rad nakon potrebne zavrSene naobrazbe, na istim ili sli€nim
poslovima, u odredenom trajanju.

4



Clanak 12.

(1) Ako je za obavljanje odredenih poslova za zdravstvenog radnika posebnim zakonom
predviden kao uvjet za njihovo obavljanje odobrenje za samostalan rad nadleZzne komore, svi
radnici koji obavljaju te poslove u obvezi su isto ishoditi u zakonom utvrdenom roku, odnosno
prigodom raspisivanja oglasa za prijam u radni odnos, odobrenje za samostalan rad utvrduje se
kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa.

Clanak 13.

(1) Radnik moze sklopiti ugovor o radu radi obavljanja poslova, odnosno radnih zadataka, tek
nakon $to dokaZe da ispunjava uvjete predvidene za obavljanje tih poslova i radnih zadataka.

Clanak 14.
(1) Trajanje probnog rada i nalin provjeravanja radnikovih sposobnosti, utvrdeni su u
Pravilniku o radu.
(2) Prethodna provjera radnikovih sposobnosti provodi se u skladu s Pravilnikom o radu.

Clanak 15.
(1) Zdravstveni radnici duzni su se u svome radu pridrZavati kodeksa medicinske etike
zdravstvenih radnika i humano se odnositi prema pacijentima.
(2) Svi radnici Zavoda duzni su:

e Cuvati, odrZavati i racionalno koristiti sredstva rada s kojima rade i za koje su odgovorni,

® strucno se usavrSavati i prenositi struéna znanja i iskustva na radnike s kojima radi,

e Cuvati poslovnu/sluzbenu tajnu i pridrzavati se pravila kuénog reda,

e ukoliko radno mjesto zahtijeva uporabu radunala, svaki radnik je obvezan poznavati
osnovni i korisni¢ki program,

e ukoliko radno mjesto zahtijeva rad na terenu i koritenje sluZzbenog vozila, svaki radnik
Jje obvezan postupati sukladno opéem aktu o koristenju sluZbenih vozila,

® obavljati prema ukazanoj potrebi poslove iz podru¢ja obrane i civilne zastite,

* pridrZavati se pravila zaStite na radu i zastite od poZara i pristupiti procesu rada u skladu
s pravilima za rad na siguran nacin te u skladu s pravilima protupoZarne zastite,

e za vrijeme obavljanja poslova pruZanja zdravstvene zastite, radnici koji obavljaju manje
slozene poslove neposredno su, za struéno obavljanje svojih poslova, odgovorni radniku
koji u zdravstvenom timu obavlja sloZenije poslove,

e svi radnici za svoj rad odgovorni su neposrednom rukovoditelju, ravnatelju i Upravnom
vijecu.

Clanak 16.
(1) Za radnike - invalide rada i radnike kod kojih postoji neposredna opasnost od nastanka
invalidnosti utvrdena odlukom nadleznog tijela, utvrdit ¢e se posebna radna mjesta.



Clanak 17.
(1) Za obavljanje grupe poslova i radnih zadataka ne moZe se trajno rasporediti vise izvrSitelja
nego $to je predvideno Planom kadrova za tekucu godinu.
(2) Izuzetno, za obavljanje odredene grupe poslova moZe se privremeno rasporediti vise
izvrditelja, samo u sludaju zamjenjivanja odsutnog radnika ili u slu¢aju rasporedivanja
tehnoloskog ili ekonomskog viska radnika nastalog zbog statusnih promjena, te kada to izuzetno

zahtijeva organizacija rada i kada se proces rada ne bi mogao organizirati bez privremenog
rasporeda.

Clanak 18.
(1) Radno iskustvo kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta utvrduje se kod svakog
radnog mjesta.
(2) Pod radnim uskustvom iz stavka 1. ovog ¢lanka smatra se radno iskustvo u struci u sli€nim
poslovima uklju¢ujuéi u to vrijeme provedeno na pripravni¢kom staZu i na specijalizaciji.

IV PRIJELAZNE 1 ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 19.
(1) Zavod je duZan uskladiti svoje poslovanje s odredbama ovog Pravilnika u roku od 30 dana
od dana njegovog stupanja na snagu.
(2) Ravnatelj Zavoda duZan je roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika
ponuditi radnicima izmjenu ugovora o radu, ako se radi o promjeni u odnosu na ugovor
sklopljen na temelju ¢lanka 36. stavka 4. Zakona o placama u drzavnoj i javnim sluZbama (NN
155/23).
(3) Ukoliko radnik ne prihvati zakljuSenje novog ugovora o radu odnosno izmjenu ugovora o
radu u sludaju iz stavka 2. ovog ¢lanka, ravnatelj Zavoda provest ¢e postupak sukladno
odredbama Zakona o radu.

Clanak 20.
(1) Sastavni dio ovog Pravilnika su:
1. Tabelarni prikaz radnih mjesta (Privitak br.1) koji sadrZi naziv radnog mjesta, broj izvrSitelja
na:pojedinom radnom mjestu, te oznaku rednog broja pod kojim je naveden opis poslova toga
radnog mjesta.

2. Opis poslova pojedinih radnih mjesta (Privitak br. 2.) koji sadrZi naziv radnog mjesta, uvjete
za obavljanje radnog mjesta, opis i popis poslova svakog pojedinog radnog mjesta.

3. Prevodenje radnih mjesta, platni razredi i koeficijenti sloZenosti prema Uredbi o nazivima radnih

mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obratun plaée u javnim sluzbama (NN 22/24) - Privitak
broj 3.

Clanak 21.
(1) Prije sklapanja ugovora o radu radniku ¢e se dati na uvid ovaj Pravilnik s popisom poslova
koje ¢e obavljati.



Clanak 22.
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vrijediti Pravilnik o organizaciji i
sistematizaciji poslova i radnih zadataka broj 01-372/1-23 od 27. veljate 2023. te sve njegove
izmjene i dopune.

Clanak 23.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu istekom roka od 8 dana od dana objave na oglasnoj plo¢i.
(2) Ovaj Pravilnik objavljuje se na nadin propisan pravilnikom ministra nadleZnog za rad.
KLASA: 110-04/24-01/2
URBROIJ: 2133-97-02-24-1

Karlovac, 26. lipanj 2024.

PR|§/6§:J GDNIK
UP&(V VIIEC]

Prim. dr. sc. Hrvoje C‘;tanovic', d

Potvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i Zavoda za javno zdravstvo
Karlovadke Zupanije dana 26.G. 2029, i da je stupio na snagu dana
5.7.202%,

RAVNATELJ

Branko Zoretigg

—



[Privitak br. 1.

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA I SISTEMATIZACIJI POSLOVA

ravnatelja zavoda za javno zdravstvo

R. | Radno mjesto Broj izvrSi-telja | Opis poslova

br. utvrden u:

1. | Ravnatelj - ravnatelj zavoda za javno zdravstvo 1 Utvrden

Statutom

2. Zamjenik ravnatelja — zamjenik ravnatelja zavoda za 1 tod. 10.
javno zdravstvo

3. Pomoc¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zaStite — 1 to€. 11
pomoénik ravnatelja zavoda za javno zdravstvo

4. Pomoc¢nik ravnatelja za pravna pitanja — pomoénik 1 to€. 12

IL JEDINICA ZA OSIGURANJE I UNAPREBENJE KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE

5. Voditelj jedinice — pomo¢nik ravnatelja zavoda za javno 1 toc. 14.
zdravstvo obavlja
pomoénik
ravnatelja za
kvalitetu
6. Voditelj kvalitete za sustave upravljanja - 1 toc. 13.
Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2
IIL SLUZBA ZA EPIDEMIOLOGIJU
7. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 1 tod. 15.
zaposlenih 2
8. | Glavni tehnidar SluZbe - zdravstveni radnik u 1 toc. 16.
zdravstvenom zavodu
Odsjek za epidemiologiju zaraznih bolesti
9. Voditelj odsjeka — doktor medicine specijalist 3 ili 1 to¢. 17
doktor medicine specijalist savjetnik 3
10. | Doktor medicine specijalist epidemiolog - doktor 2 tog. 18.
medicine specijalist 3 ili doktor medicine specijalist
savjetnik 3
11. | Doktor medicine — doktor medicine 3 1 toc. 20.
12. | Magistar sanitarnog inZenjerstva - zdravstveni radnik u 1 toé. 21.
zdravstvenom zavodu
13. | Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva - zdravstveni radnik 2,5 toc. 22.
prvostupnik u javnom zdravstvu 3
14. | Sanitarni ili medicinski tehniar- medicinska sestra/med. 2 tod. 24.
tehnidar/zdravstveni radnik u javnom zdravstvu 3




Odsjek za javno zdravstvo

15. | Voditelj odsjeka - doktor medicine specijalist 3 ili doktor tod. 17
medicine specijalist savjetnik 3

16. | Doktor medicine specijalist epidemiolog ili specijalist to¢. 19
javnog zdravstva - doktor medicine specijalist 3 ili
doktor medicine specijalist savjetnik 3 |

17. | Prvostupnik sestrinstva - medicinska sestra/medicinski tod. 23
tehni¢ar prvostupnik u javnom zdravstvu 3

Odsjek za sustav sigurnosti hrane (HACCP)

18. | Voditelj odsjeka - voditelj odsjeka 1 tog. 25.

19. | Prvostupnik sanitarnog inZenjerstava - zdravstveni tog. 22.
radnik prvostupnik u javnom zdravstvu 3

IV. SLUZBA ZA ZDRAVSTVENU EKOLOGIJU

20. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 toc. 26.
zaposlenih 2

21. | Glavni tehnidar sluZbe — glavna sestra/tehniar tog. 27.

22. | Voditelj kvalitete — voditelj ustrojstvene jedinice 3 tod. 28.

23. | Doktor medicine specijalist epidemiolog - doktor toc. 32.
medicine specijalist 2 ili doktor medicine specijalist 2

24. | Doktor medicine — doktor medicine 2 to€. 33.

25. | Perac laboratorijskog posuda - pomo¢ni radik u sustavu s toc. 38.
posebnim uvjetima rada

26. | Cistatica - &ista&/spremad u sustavu s posebnim uvjetima to¢. 39.
rada
Odsjek za kontrolu hrane

27. | Voditelj odsjeka — voditelj ustrojstvene jedinice 3 toc. 29.

28. | Analiti¢ar - Nezdravstveni radnik koji sudjeluje u toc.34.
procesu dijagnostike i lijeCenja - 2

29. | Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva/ toé. 36.
prehrambene tehnologije - zdravstveni radnik
prvostupnik u javnom zdravstvu 2
Odsjek za kontrolu vode za ljudsku potro$nju, vode
za kupanje i bazenske vode

30. | Voditelj odsjeka — voditelj ustrojstvene jedinice 3 to¢. 30.

31. | Analiti¢ar - Nezdravstveni radnik koji sudjeluje u toc.34.
procesu dijagnostike i lije¢enja - 2

32. | Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva/ toc. 36.
prehrambene tehnologije - zdravstveni radnik
prvostupnik u javnom zdravstvu 2

33. | Kemijski/ekolo$ki/prehrambeni ili to€. 37.

sanitarni tehnicar - zdravstveni radnik u javnom
zdravstvu 2
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Odsjek za povrSinske, podzemne i otpadne vode

34. | Voditelj odsjeka - voditelj ustrojstvene jedinice 3 toé. 31
35. | Analiti¢ar - nezdravstveni radnik koji sudjeluje u procesu to¢.34
dijagnostike i lije€enja - 2
36. | Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva/ toc. 35
kemije ili prehrambene tehnologije - zdravstveni radnik
prvostupnik u javnom zdravstvu 2
37. | Kemijski/ekoloski/prehrambeni ili to€. 37.
sanitarni tehni¢ar - zdravstveni radnik u javnom
zdravstvu 2
V. SLUZBA ZA DEZINFEKCIJU, DEZINSEKCIJU I DERATIZACIJU (DDD)
I BIOLOSKI MONITORING VANJSKOG ZRAKA
38. Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 toc. 40.
zaposlenih 2
39. Glavni tehni&ar SluZbe - zdravstveni radnik u tod. 41.
zdravstvenom zavodu
40. Dijelatnik bioloske struke - molekularni biolog koji to¢. 42.
sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja 2
41. Magistar sanitarnog inZenjerstva - zdravstveni radnik u toc. 43.
zdravstvenom zavodu
42, Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva - zdravstveni tod. 44.
radnik prvostupnik u javnom zdravstvu 2
43. Sanitarni tehniar - zdravstveni radnik u javnom toc. 45.
zdravstvu 2
44. Tehni¢ar na DDD poslovima - zdravstveni radnik u tod&. 46.
javnom zdravstvu 2
45. Pomoéni radnik na DDD poslovima -pomo¢ni radik u tod. 47.
sustavu s posebnim uvjetima rada
V1. SLUZBA ZA MIKROBIOLOGIJU I PARAZITOLOGIJU
46. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 toc. 48.
zaposlenih 2
47. | Glavni tehni¢ar SluZbe - glavna sestra/tehnicar to¢. 49
QOdsjek za klini¢ku mikrobiologiju
48. | Voditelj odsjeka - doktor medicine specijalist 2 ili doktor to¢. 50
medicine specijalist savjetnik 2
Odsjek za molekularnu dijagnostiku
49. | Voditelj odsjeka- doktor medicine specijalist 2 ili doktor to¢. 50
medicine specijalist savjetnik 2
50. | Doktor medicine specijalist mikrobiolog - doktor to¢. 51

medicine specijalist 2 ili doktor medicine specijalist
savjetnik 2




tehniéar u javnom zdravstvu 3

51. | Doktor medicine — doktor medicine 2 1 toc. 52

52. | Magistar molekularne biologije - molekularni biolog koji 1 to¢. 53
sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja 2

53. | Prvostupnik medicinsko laboratorijske dijagnostike - 4 to¢. 54
zdravstveni radnik prvostupnik u javnom zdravstvu 2

54. | Zdravstveni tehnicar lab. smjera- zdravstveni radnik u 2 toc. 55
javnom zdravstvu 2

55. | Zdravstveni djelatnik prvostupnik na uzimanju uzoraka i 1 tod. 56
unosu podataka - zdravstveni radnik prvostupnik u
javnom zdravstvu 2

56. | Zdravstveni djelatnik na uzimanju uzoraka i unosu 1 (20 sati to¢. 57
podataka- zdravstveni radnik u javnom zdravstvu 2 tjiedno)

57. | Cistagica - &istad/spremad u sustavu s posebnim 1 to¢. 58
uvjetima rada

58. | Pera¢ lab. posuda - pomoéni radik u sustavu s posebnim 2 to¢. 59
uvjetima rada

VIL SLUZBA SKOLSKE MEDICINE

59. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 1 to¢. 60.
zaposlenih 2

60. | Glavna medicinska sestra/tehnicar- glavna 1 to€. 61
sestra/tehnicar

61. | Doktor medicine specijalist $kolske medicine - doktor 4 toc. 62.
medicine specijalist 3 ili doktor medicine specijalist
savjetnik 3

62. | Doktor medicine - doktor medicine 3 1 tod. 63.

63. | Prvostupnik sestrinstva - medicinska sestra/medicinski 4 toc. 64.
tehniar prvostupnik u javnom zdravstvu 3

VIIL SLUZBA ZA ZASTITU MENTALNOG ZDRAVLJA, PREVENCIJU
1 IZVANBOLNICKO LIJECENJE OVISNOSTI

64. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 1 to¢. 65.
zaposlenih 2

65. | Glavna medicinska sestra/tehnicar-voditelj odsjeka 2 1 toC. 66.

66. | Psihijatar - doktor medicine specijalist 3 ili doktor 2 toc. 67.
medicine specijalist savjetnik 3

67. | Doktor medicine — doktor medicine 3 1 toc. 68.

68. | Psiholog - psiholog koji sudjeluje u procesu dijagnostike 3 to¢. 69
ilijeenja 3

69. | Zdravstveni suradnik - socijalni pedagog koji sudjeluje u to¢. 70.
procesu dijagnostike i lije¢enja 3 1

70. | Medicinska sestra/tehnicar - medicinska sestra/med. 2 to€. 71




IX. SLUZBA MEDICINE RADA I SPORTA

71. | Voditelj sluzbe - voditelj ustrojstvene jedinice do 40 1 to¢. 72.
zaposlenih 2

72. | Glavna medicinska sestra/tehni¢ar-voditelj odsjeka 2 1 toc. 73.

73. | Doktor medicine specijalist medicine rada i sporta - 1 to€. 74.

doktor medicine specijalist 3 ili doktor medicine
specijalist savjetnik 3
74. | Doktor medicine — doktor medicine 3 1 toc. 75.

75. | Medicinska sestra/tehni¢ar - medicinska sestra/med. 1 to&. 76.
tehnidar u javnom zdravstvu 3

X. SLUZBA ZAJEDNICKIH POSLOVA

76. | Voditelj sluzbe - upravitelj ustrojstvenom jedinicom 1 1 to€. 77.
77. | Pravnik- visi savjetnik 2 1 to¢. 78.
(obavlja voditelj
sluzbe)
78. | Struénjak zastite na radu — savjetnik 0,5 toc. 79.
(20 sati tjedno)
79. | Visi struéni savjetnik za javnu nabavu - 1 toc. 80.

visi savjetnik 2

Qdjel za financijsko poslovanje

80. | Voditelj odjela - voditelj ustrojstvene jedinice 3 1 to¢. 81.
(obavlja
izvriitelj iz to&.
81.-83.)
81. | Visi struéni savjetnik za financije I - 1 toc. 82.
visi savjetnik 2
82. | Visi strudni savjetnik za financije II - 1 toc. 83.
vii savjetnik 2
83. | Visi stru¢ni savjetnik za provedbu EU projekata — visi 1 tod. 84.
savjetnik 2
84. | Stru¢ni racunovodstveni referent — financijski 1 to¢. 85.

knjigovoda -referent
Odsjek za tajnistvo, uredsko
poslovanje i opée poslove

85. | Voditelj odsjeka — voditelj ustrojstvene jedinice II vrste 1 to¢. 86.
(obavlja tajnica
ravnatelja)
86. | Tajnica ravnatelja — viSi referent 1 to€. 87. |
87. | Strudni referent -referent 1 to¢. 88.
88. | Pomoéni radnik — pomoéni radnik u sustavu s posebnim 1 toc. 89.
uvjetima rada
89. | Cistadica - &istad/spremag u sustavu s posebnim 2 to¢. 90.
uvjetima rada

Napomena: voditelji sluzbi, odjela i odsjeka te glavne sestre/tehni¢ari sluZbe imenuju se na vrijeme od 4
godine, te su izvrsitelji odgovarajuéeg zanimanja iskazani u tabelarnom dijelu i u ukupnom broju zaposlenih
radnika.



'Erivitak br. 2.!

OPIS POSLOVA

OPCI ZAJEDNICKI DIO SISTEMATIZACIJE

1. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2
UVIET: Naveden kod svakog radnog mjesta posebno.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):
e samostalno obavlja stru¢ne (medicinske, tehnicke i sl.) poslove za koje je osposobljen,
e organizira, rukovodi, koordinira i nadzire proces rada pojedinih izvrSitelja u sluzbi,
e daje radnicima usmene, a po potrebi i pismene upute i naredbe glede nadina izvr§avanja radnih
zadataka, te je odgovoran za radnu disciplinu u sluzbi,
e sve probleme unutar sluzbe duzan je raspraviti na internim sastancima u sluzbi, te o rezultatima istih
uz obvezatne prijedloge za njihovo rje§avanje duzan je izvjestiti ravnatelja,
e duzan je stalno strucno se usavrSavati unutar svoje struke, te primjenjivati i prenositi ste€eno znanje
na suradnike, s ciljem stalnog strué¢nog i znanstvenog razvoja i napretka svoje sluzbe,
e duzan je kontinuirano pratiti i nadzirati gospodarsko stanje u sluzbi, te predlagati i
poduzimati sve mjere unutar sluZbe koje doprinose boljim i gospodarskim rezultatima,
e po potrebi sudjeluje kod ugovaranja vanjskih poslova sluzbe s korisnicima usluga, u timu s
ravnateljem, pomo¢nikom ravnatelja i pravnikom,
e pojedine rutinske poslove samostalno ugovara, uz suglasnost ravnatelja, pomo¢nika ravnatelja i
pravnika,
® neposredno je odgovoran za pravodobnu predaju svih dokumenata temeljem kojih se obavlja
fakturiranje usluga sluzbe,
e duzan je kontinuirano pratiti naplativost usluga, te u svezi toga redovno kontaktirati s
racunovodstvom i ravnateljem Zavoda, radi poboljanja iste,
e neposredno je odgovoran za kvalitetu rada, kao i za struénost i pravodobnost izvr§enja svih poslova
sluzbe,
izraduje i predlaze Plan rada sluZbe, Plan kori$tenja godi$njih odmora djelatnika sluzbe, i sl.
izraduje izvjesca i analize iz podruéja rada svoje sluZbe, najmanje jedanput godisnje,
sudjeluje kod izradbe zajedni€kih godisnjih i srednjoro¢nih planova razvoja Zavoda,
duZan je pratiti zdravstvenu problematiku na Zupaniji u segmentu svoje djelatnosti, te predlagati
mjere za njezino rjeSavanje i po potrebi sudjelovati u provedbi tih mjera,
e provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru svoje struke
(3kole, mediji, itd.), te sudjeluje u predavanjima i provjeri znanja polaznika higijenskog minimuma,
e duzan je uvoditi nove djelatnike u posao, upoznati ih s njihovim radnim zadacima, te im pomagati
tijekom prakti¢nog i struénog osposobljavanja,
e duZan je sudjelovati u edukaciji pripravnika i specijalizanata (doktori medicine, inZenjeri, tehnicari,
itd.),
e duzan je kontinuirano nadzirati i kontrolirati rad glavnog tehni¢ara u vezi ispravnost opreme i
uredaja, tehnicke ispravnosti vozila i pravodobne registracije vozila,
znanje rada na osobnom ra¢unalu
e radii sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.



2. GLAVNI TEHNICAR SLUZBE
Sluzba za epidemiologiju i Sluzba za DDD i biolo§ki monitoring vanjskog zraka: glavni tehniCar -
zdravstveni radnik u zdravstvenom zavodu

Sluzba mikrobiologije i parazitologije, Sluzba $kolske medicine, Sluzba za zdravstvenu ekologiju: glavna
sestra/tehnicar.

Sluzba za zastitu mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolni¢ko lije¢enje ovisnosti i Sluzba medicine rada
i sporta: voditelj odsjeka 2

UVIJET: Naveden kod svakog radnog mjesta posebno.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):

samostalno obavlja sve stru¢no-medicinske i druge poslove za koje je osposobljen,

organizira, koordinira i nadzire rad radnika srednje i viSe struéne spreme, kao i drugih djelatnika
nizih stru¢nih sprema u sluzbi, u suradnji s voditeljem Sluzbe,

skrbi o edukaciji djelatnika srednje stru¢ne spreme i prvostupnika svoje sluzbe, te prenosi na njih
svoja stru¢na iskustva,

sudjeluje u izradi Plana rada svoje sluZbe, te prati njegovo izvrSenje,

izraduje raspored pripravnosti (dezurstva) u svojoj sluzbi,

glavni je mentor zdravstvenim djelatnicima pripravnicima srednje stru¢ne spreme i prvostupnicima,
vodi evidenciju nazo¢nosti djelatnika na radu i izraduje izvjeS¢a za place,

kontrolira ispravnost opreme za rad, o ¢emu po potrebi podnosi usmeno izvjeS¢e voditelju sluzbe, te
daje prijedloge za zamjene u slu€aju dotrajalosti,

skrbi o snabdjevanju sluzbe sitnim inventarom, lijekovima, kemikalijama, cjepivom, sanitetskim i
ostalim potrebitim materijalom za rad, nadzire njihovu potro¥nju u svezi ¢ega izvjeS€uje po potrebi
voditelja sluzbe, te prema njegovom nalogu planira nabavu i provodi mjere Stednje i racionalizacije,
skrbi o postivanju kuénog reda, te kontrolira osoblje glede postivanja ostalih obveza (osobna
urednost, urednost radnih prostorija, zabrana pusenja i sl.),

skrbi o0 ekonomitnom odnosu prema sredstvima za rad, koristenju radnog prostora, te korektnom
odnosu osoblja prema strankama i pacijentima,

skrbi o koli¢ini radno-zastitne odjeée i obuée, kao i koristenju iste od strane djelatnika sluzbe,
novoprimljene djelatnike uvodi u posao i pomaze im tijekom prakti¢nog osposobljavanja za rad,
provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru svoje struke
(domovi, $kole, itd.),

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,

u sluzbama gdje postoje motorna vozila vodi evidenciju o vozilima i o njihovoj tehnickoj ispravnosti,
te skrbi o prijedenim kilometrima i potro3nji goriva, na nacin da prati i zapisuje prosje¢nu mjeseénu
potro¥nju goriva na 100 km po pojedinom vozilu (litre potrosenog goriva/ukupan broj mjesecno
prijedenih km x 100 ), te o tome pismeno izvjed¢uje ravnatelja po njegovom zahtjevu,

vodi odevidnik opasnog (infektivnog) otpada,

znanje rada na osobnom racunalu,

obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

3. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 3 ILI DOKTOR MEDICINE 2

UVIJET (ZA SVE): Diplomski sveugilidni studij medicine, poloZen strucni ispit, odobrenje za samostalan
rad, poznavanje rada na ratunalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):

samostalno obavlja poslove doktora medicine za koje je osposobljen, koji su iz djelokruga rada
sluzbe,



e pod kontrolom i nadzorom doktora medicine specijaliste obavlja i ostale poslove iz djelokruga rada
sluzbe,

obavlja preglede i obradu pacijenata u ordinaciji i na terenu,

sudjeluje u provodenju promicanja zdravlja i zdravstvenog odgoja,

duZan je racionalno se odnositi prema potr¥nji lijekova, sanitetskog materijala, kemikalija, i sl.
duZan je voditi skrb o ispravnom vodenju medicinske dokumentacije,

provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru svoje struke
(domovi, 8kole, itd.), te sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma kao i u provjeri znanja
polaznika,

samostalno upravlja motornim vozilom i obavlja terenski rad u okviru svoje struke,

e samostalno se koristi ra¢unalom,

e obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

4. DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI - DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

UVIET (ZA SVE): Diplomski sveucili¥ni studij medicine, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan
rad, poznavanje rada na racunalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):
¢ provodi specijalistiCko usavrSavanje sukladno Planu i Programu specijalistikog usavriavanja,
e samostalno se koristi raGunalom,
e obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

5. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR
MEDICINE SPECIJALIST 2

UVIJET (ZA SVE): Diplomski sveucilisni studij medicine, doktor medicine specijalist odgovarajuée
specijalnosti, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na radunalu, poloZen vozalki ispit “B”
kategorije.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):

e samostalno obavlja preglede, obradu, dijagnostiku i lije¢enje pacijenata u okviru svoje specijalnosti,

e obavlja konzultativno-konzilijarne preglede na zahtjev drugih doktora medicine,

e prati zdravstveno stanje pacijenata, gravitirajuée populacije, te sudjeluje u izradbi Programa mjera
zdravstvene zastite iz podrudje svoje specijalnosti,

e sudjeluje u akcijama promicanje zdravlja i zdravstvenog odgoja i edukaciji zdravstvenih djelatnika,

e ovisno o svojoj specijalnosti obavlja specifitne dijagnosticke pretrage, terapeutske i druge
intervencije,

e daje stru¢na mi§ljenja na sastancima sluZbe, Struénog vije¢a Zavoda, itd.,
skrbi za struéni napredak tako da kontinuirano prati strué¢nu literaturu (domacu i stranu), kao i struéni
rad u drugim zdavstvenim ustanovama na Zupaniji i cijeloj Republici Hrvatskoj, te predlaze nove
metode rada za dijagnosticke, terapeutske i preventivne postupke,

e provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru svoje struke
(domovi, 8kole, itd.), te sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma i provjeri znanja polaznika,
samostalno upravlja motornim vozilom, te obavlja terenski rad u okviru svoje struke,
samostalno se tijekom svakodnevnog rada koristi ratunalom,

e obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.



6. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST - DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST SAVJETNIK
3/DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST SAVJETNIK 2

UVIET (ZA SVE): Diplomski sveucilidni studij medicine, doktor medicine specijalist odgovarajuce
specijalnosti, najmanje 15 godina specijalistitkog staZa doktora medicine ili 10 godina specijalisti¢kog staza
doktora medicine uZeg specijaliste ili primarijusa, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na raCunalu,
poloZen vozadki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod toSkom 5.” Doktor medicine specijalist 3/doktor medicine
specijalist 2., dodaje se:

- ima savjetodavnu ulogu u timskom radu, temeljenu na iskustvu ste¢enom duzim radom u struci,
- stedeno iskustvo primjenjuje tijekom pregleda, obrade i lijeenja pacijenata, kao i tijekom svih drugih
poslova koje obavlja, ukljucujuéi edukaciju drugih djelatnika.

7. CISTACICA — CISTAC/SPREMAC U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA RADA
UVIET (ZA SVE): zavrena osnovna §kola.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):

e (isti predprostor, sprema i &isti radne i zajednicke prostorije, te sve ostale prostorije u kojima se
obavlja zdravstvena i nezdravstvena djelatnost,

e skuplja, donosi i sortira razne otpatke iz radnog prostora, te odrZzava &istocu mjesta gdje se otpaci

odlazu,

odgovara za sredstva kojima rukuje i za potro$ni materijal koji utrosi za vrijeme rada,

pazi, kontrolira i odgovara za sav inventar i za sigurnost imovine i prostorija, kada obavlja duznost,

odgovorna je za higijensko stanje i &istoéu prostora, radnih povr§ina i za sredstva kojima rukuje,

odrzava &istoéu ordinacija, osobito mjesta gdje se odlazu otpadne tvari,

odrZava &istoéu namjestaja u koje su smjestena sredstva za rad i radnih poviSina,

uz &idéenje provodi i dezinfekciju prostorija (WC, sanitarije),

preuzima nedistu zastitno radnu odjecu i odnosi je na pranje,

donosi &istu zastitno radnu odjecu iz pranja i obavlja podjelu iste,

skrbi o &istoéi okolisa objekta,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe, glavnog tehni¢ara, te ravnatelja.

8. PERAC LABORATORIJSKOG POSUPA - POMOCNI RADNIK U SUSTAVU S POSEBIM
UVJETIMA RADA

UVIET (ZA SVE): zavriena osnovna $kola.

OPIS POSLOVA:

o obavlja &i¥¢enje i dezinfekciju upotrebljenog materijala radi otklanjanja ne¢istoca i
mikroorganizama,
obavlja iskuhavanje, pranje i sterilizaciju laboratorijskog posuda,
vodi skrb o odrzavanju reda i istoce: ambalaZe za uzorkovanje, ambalaZe za prijenos uzoraka,
ormara i prostora za smje§taj ambalaZe,

e u sluzbi mikrobiologije i parazitologije dezinficira mikrobioloske podloge nakon obavljenih
pretraga,



obavlja prikupljanje, pranje (ru¢no i strojno), susenje i razvrstavanje laboratorijskog posuda
i pribora za rad,

skrbi o racionalnoj potro$nji dezinfekcijskih i drugih sredstava potrebnih za pranje posuda,

u sluzbi mikrobiologije i parazitologije skrbi o aparatu za destilaciju vode, sterilizatoru za suhu
sterilizaciju i drugoj sli¢noj opremi koja se koristi u radu laboratorija,

po potrebi radi i poslove djelatnika-Cistacice,

preuzima necistu zastitno radnu odjecu i odnosi je na pranje,

donosi ¢istu zastitno radnu odjecu iz pranja i obavlja podjelu iste,

vodi skrb o odrZavanju reda i &istoce na radnom mjestu,

radi i ostale poslove po nalogu voditelja sluZbe, glavnog tehnigara sluzbe, te ravnatelja.
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OPIS POSLOVA - POSEBNI DIO

I. RAVNATELJSTVO ZAVODA

9. RAVNATELJ - RAVNATELJ ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO

UVIJET: Odreden Statutom Zavoda.

OPIS POSLOVA: djelokrug rada ravnatelja odreden je Statutom Zavoda.

10. ZAMJENIK RAVNATELJA - ZAMJENIK RAVNATELJA ZAVODA ZA JAVNO
ZDRAVSTVO

10. a) Zamjenik ravnatelja — zdravstvene struke (ako je ravnatelj nezdravstvene struke)

UVIET: doktor medicine specijalist, 5 godina radnog iskustva u struci, odobrenje za samostalan rad,
poznavanje rada na raunalu.

OPIS POSLOVA ZAMJENIKA RAVNATELJA ZDRAVSTVENE STRUKE:

prati i upozorava na zakonitost rada iz podrudja obavljanja poslova zdravstvene djelatnosti,
izvrsava odluke Upravnog vijeéa i ravnatelja iz podru¢ja organiziranja rada i obavljanja
zdravstvene djelatnosti,

daje ravnatelju stru¢no misljenje i prijedloge za plan rada i razvoja iz podrudja zdravstvene
djelatnosti,

organizira izradu i izraduje medicinsko-stru¢ne analize iz podrugja zdravstvene djelatnosti, a koje
sluZe za izradu plana rada i razvoja, te za potrebe dono3enja odluka o provodenju zdravstvene
djelatnosti,

prati i poti¢e izvrSavanje plana rada,

prati izvrenje programa rada zdravstvenih sluzbi, provodenje unutarnjeg nadzora te primjenu i
postivanje ostalih op¢ih akata koji se odnose na obavljanje zdravstvene djelatnosti,

na zahtjev ravnatelja suraduje na rjeSavanju aktualne problematike u radu i poslovanju,

glavni je mentor doktorima medicine pripravnicima,

predstavlja i zastupa Zavod u slu¢aju odsutnosti ravnatelja,

zamjenjuje ravnatelja za vrijeme njegovog izbivanja s rada za vrijeme godi$njeg odmora,
sluZbenog puta i dr.,

obavlja i druge poslove iz domene svoje strunosti po nalogu Upravnog vije¢a i ravnatelja,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i Upravnom vijecu.

10.b.) Zamjenik ravnatelja — nezdravstvene struke (ako je ravnatelj zdravstvene struke)

UVIET: magistar prava ili magistar ekonomije, 5 godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada na
raCunalu.

OPIS POSLOVA ZAMJENIKA RAVNATELJA NEZDRAVSTVENE STRUKE:

e prati i upozorava na zakonitost rada iz podru¢ja obavljanja posiova nezdravstvene djelatnosti,

e izvriava odluke Upravnog vijea i ravnatelja iz podrudja organiziranja rada i obavljanja
nezdravstvene djelatnosti,

e organizira izradu i izraduje analize iz podrugja svog rada, a koje sluZe za izradu plana rada i
razvoja, te za potrebe donosenja odluka,
sudjeluje u realizaciji projekata i programa koje provodi Zavod, iz podrucja svoje nadleznosti,
samostalno izraduje elaborate, izvije$¢a i informacije u svezi konkretne primjene zakona i
drugih propisa,

e prati i potide izvriavanje plana rada Zavoda iz podruéja svoje nadleznosti,
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na zahtjev ravnatelja suraduje na rjeSavanju aktualne problematike u radu i poslovanju,
prati primjenu i postivanje opéih akata u Zavodu,

predstavlja i zastupa Zavod u sluéaju odsutnosti ravnatelja,

zamjenjuje ravnatelja za vrijeme njegovog izbivanja s rada za vrijeme godiSnjeg odmora,
sluzbenog puta i dr.,

obavlja i druge poslove iz domene svoje struénosti po nalogu Upravnog vijeéa i ravnatelja,
za svoj rad odgovoran je ravnatelju i Upravnom vijecu.

11. POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE - POMOCNIK
RAVNATELJA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO

UVIET: VSS zdravstvenog ili drugog odgovarajuceg smjera sukladno propisu koji regulira kvalitetu
zdravstvene zaStite, poznavanje jednog stranog jezika, poznavanje rada na racunalu i 5 godina radog
iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:

suraduje s tijelima nadleZnim za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i programa
mjera za osiguranje, unaprjedenje, promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zastite,

provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene
za§tite te uspostavu sustava sigurnosti pacijenta,

procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvenu zastite u pojedinim djelatnostima
zdravstvenu ustanove,

sudjeluje u vanjskim i unutarnjim provjerama kvalitete,

podnosi izvjeSca o radu Ministarstvu zdravstva,

predsjednik je Povjerenstva za kvalitetu Zavoda,

koordinira rad Povjerenstva za kvalitetu Zavoda,

predlaZe i sudjeluje u provedbi edukacije iz podru¢ja kvalitete zdravstvene zastite,

obraduje, rasporeduje i uva podatke o provjeri kvalitete zdravstvene zastite na nivou Zavoda za
javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,

obavlja druge stru¢ne i administrativne poslove vezano za osiguranje i unapredenje kvalitete
zdravstvene zastite sukladno pravnim aktima koji reguliraju sustav kvalitete zdravstvene zatite,
suraduje s Agencijom u provedbi plana i programa mjera za osiguranje, unapredenje, promicanje i
pracenje kvalitete zdravstvene zastite,

potiCe i provodi aktivnosti na osiguranju i pobolj$anju kvalitete zdravstvene zastite u suradnji s
predstavnicima za kvalitetu svake sluzbe Zavoda,

skrbi o o u€inkovitosti sustava kvalitete zdravstvene zastite prema potrebi,

obavlja i druge poslove u okviru svoje struke po nalogu ravnatelja.

za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

12. POMOCNIK RAVNATELJA ZA PRAVNA PITANJA - POMOCNIK RAVNATELJA ZAVODA
ZA JAVNO ZDRAVSTVO

UVIJETI: diplomski sveuéili§tni studij prava - magistar prava, 5 godine radnog iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:

prati zakonske i druge propise koji se odnose na cjelokupno poslovanje Zavoda, izvje§cuje
ravnatelja o potrebi primjene odredenih propisa, inicira izmjenu ili dono$enje novih opéih akata
Zavoda,
skrbi o zakonitost rada iz podrucja obavljanja djelatnosti Zavoda,
skrbi o izvrSenju odluka Upravnog vijeca i ravnatelja koje se odnose na podrucje pravne primjene,
izraduje analize iz podrucja svog rada koje sluZe za izradu plana rada i razvoja Zavoda, kao i za
potrebe donosenja pojedinih odluka od strane Upravog vijeca ili ravnatelja,
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sudjeluje u realizaciji projekata i programa koje provodi Zavod, iz podru¢ja svoje nadleZznosti,
samostalno izraduje elaborate, izvjed¢a i informacije u svezi konkretne primjene zakona i drugih
propisa,

na zahtjev ravnatelja suraduje na rjeSavanju aktualne problematike u radu i poslovanju Zavoda,
po potrebi i nalogu ravnatelja sudjeluje kod ugovaranja poslova s korisnicima roba/radova/usluga
kao i kod ugovaranja poslova s isporu€iteljima roba/radova/usluga,

konzultant je ravnatelju i pomoéniku ravnatelja,

obavlja i druge poslove djelokruga svog rada po nalogu ravnatelja,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

13. VODITELJ KVALITETE ZA SUSTAVE UPRAVLJANJA - VODITELJ USTROJSTVENE
JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIET: doktor medicine specijalist, diplomski sveucili¥ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski
sveudilisni studij bioloskog /prehrambeno-tehnoloskog/biotehnoloskog/nutricionisti¢kog/kemijskog/
kemijsko - tehnolokog smjera, diplomski sveu&ilidni studij ili diplomski specijalisticki studij sanitarnog
inZenjerstva, znanje rada na osobnom rafunalu, poloZen vozalki ispit "B" kategorije, 5 godina radnog
iskustva, poznavanje normi za sustave upravljanja i akreditaciju.

OPIS POSLOVA:

koordinira i upravlja aktivnostima za uvodenje, primjenu, nadzor i razvoj sustava upravljanja u
Zavodu za: sustav upravljanja kvalitetom prema ISO 9001, sustav upravljanja okoliS§em prema ISO
14001, sustav upravljanja za zastitu zdravlja i sigurnost pri radu prema ISO 45001, sustav kvalitete
u medicinskim laboratorijima prema ISO 15189,

predstavlja Zavod tijekom postupka certifikacije prema ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, te tijekom
akreditacijskih postupaka od strane Hrvatske akreditacijske agencije (HAA) za medicinske
laboratorije prema ISO 15189 zajedno sa predstavnicima za kvalitetu u sluzbama Zavoda,

suraduje sa voditeljem kvalitete Sluzbe za zdravstvenu ekologiju za sustav upravljanja prema ISO
17025

poslovno komunicira s vanjskim institucijama iz podrucje suradnje,

godidnje izvjestava Upravu o pokazateljima kvalitete za sustave upravljanja,

sudjeluje u radu Povjerenstva za kvalitetu zdravstvene zastite u dijelu ocjene zadovoljstva korisnika
usluga,

sudjeluje u radu Povjerenstva za unutarnji nadzor u dijelu ocjene ispunjavanja zahtjeva dobre
profesionalne prakse i koriStenja postupka za interne audite prema ISO 9001,

obavlja poslove organiziranja rada za: sustav upravljanja kvalitetom prema ISO 9001, sustav
upravljanja okolisem prema ISO 14001, sustav upravljanja za zastitu zdravlja i sigurnost pri radu
prema ISO 45001, sustav kvalitete u medicinskim laboratorijima prema 1SO 15189,

uspostavlja i vodi operativne i administrativne postupke, planira dnevne poslove i upravlja njima, te
organizira rad i dnevnu komunikaciju s predstavnicima za kvalitetu u sluZbama Zavoda,

sudjeluje u izradi dokumentacije sustava upravljanja za sustav upravljanja prema ISO 9001, sustav
upravljanja okolisem prema ISO 14001, sustav upravljanja za zastitu zdravlja i sigurnost pri radu
prema ISO 45001, sustav kvalitete u medicinskim laboratorijima prema ISO 15189, zajedno sa
predstavnicima za kvalitetu u sluzbama Zavoda

sudjeluje u izradi planova internih audita zajedno sa predstavnicima za kvalitetu u sluzbama Zavoda
te provodi audit prema zahtjevima norme ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 15189,

izraduje planove interne edukacije o sustavu upravljanja,

provodi edukaciju o sustavu upravljanja, priprema evidenciju prisutnosti i izvjestaje,

nadzire upravljanje nesukladnim radom, popravnim radnjama i radnjama za analizu rizika,
prituzbama i pobolj§anjima ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 15189,
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sudjeluje u izradi godi$njih izvjestaja preispitivanja sustava upravljanja,

preuzima i arhivira ulazno izlaznu dokumentaciju,

duzan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
za svoj rad neposredno odgovara ravnatelju.

II. JEDINICA ZA OSIGURANJE 1 UNAPREDENJE KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE

14. VODITELJ JEDINICE ZA OSIGURANJE I UNAPREDENJE KVALITETE
ZDRAVSTVENE ZASTITE (obavlja pomo¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite) —
POMOCNIK RAVNATELJA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO

Uvjeti i opis poslova utvrdeni u tog. 11. POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE
ZASTITE - POMOCNIK RAVNATELJA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO

IIL. SLUZBA ZA EPIDEMIOLOGIJU
15. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIET: Doktor medicine specijalist epidemiolog, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na
racunalu, vozacki ispit "B" kategorije, radno iskustvo 5 godina.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to¢kom 1.”Voditelj sluZbe”, jos se dodaje:

e odgovoran je za ispravno i aZurno vodenja medicinske dokumentacije sluzbe,

e duZan je provoditi zdravstveni odgoj putem prigodnih predavanja u okviru svoje struke (domovi,
Skole, mediji, itd.), te sudjelovati u predavanjima higijenskog minimuma i provjeri znanja polaznika,
duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,

u svakodnevno radu koristi se raGunalom,
radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.

16. GLAVNI TEHNICAR SLUZBE — ZDRAVSTVENI RADNIK U ZDRAVSTVENOM ZAVODU

UVIET: sveudili$ni ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij sanitarnog inZenjerstva ili preddiplomski
sveuciligni studij ili struéni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen struéni ispit,
odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije i 2 godine radnog iskustva.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to¢kom 2.” Glavni tehni¢ar sluzbe™, dodaje se:

e samostalno obavlja sve poslove diplomiranog sanitarnog inZenjera/prvostupnika sanitarnog
inZenjerstva u sluzbi (zdravstveni kartoni, epidemioloski izvidi i ankete, kliconoSe, prijavnice
zaraznih bolesti i sl.),
izraduje mjese€no izvje$ée prema HZZO-e i HZJZ,
obavlja poslove vezane za pracenje kvalitete zdravstvene zastite,

¢ udogovoru sa voditeljom sluzbe duzan je kontaktirati dobavljace vodeci ra¢una o najpovoljnijem
nacinu nabavke pojedine opreme, uredaja, materijala, itd.,

e obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.
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17. VODITELJ ODSJEKA - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR MEDICINE
SPECIJALIST SAVJETNIK 3

UVIET: doktor medicine specijalist epidemiolog, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B"
kategorije, poznavanje rada na racunalu.

OPIS POSLOVA:
e organizira rad odsjeka
e organizira i nadzire stru¢ni rad izvr3itelja u odsjeku,
e izraduje i predlaZe plan rada odsjeka, izraduje izvjeSca i analize iz podrucja rada odsjeka,
®

duZan je usmeno, a po potrebi i pismeno, izvjeStavati voditelja sluZbe o izvrSenju poslova i
problematici rada u odsjeku,

obavlja poslove specijaliste epidemiologa u odsjeku i sluZbi za epidemiologiju.

18. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST EPIDEMIOLOG - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST
3 ILI DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST SAVJETNIK 3

UVIJET: doktor medicine specijalist epidemiolog, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B"
kategorije, poznavanje rada na racunalu.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to&kom 5.” Doktor medicine specijalist- doktor medicine specijalist
3” ili pod togkom “6. Doktor medicine specijalist- doktor medicine specijalist savjetnik 3”, dodaje se:

praéenje kretanja zaraznih bolesti, rano otkrivanje izvora zaraze i puteva prijenosa na temelju
prijava zaraznih bolesti,
kontinuirano pracenje i analiza epidemioloske situacije na podru¢ju Karlovacke Zupanije,
predlaZe i provodi protuepidemijske mjere kod pojave zaraznih bolesti,
izrada godi¥njeg Programa mjera zadtite puanstva od zaraznih bolesti u Karlovackoj Zupaniji,
epidemiolodki nadzor nad osobama oboljelim od odredenih zaraznih bolesti, kao i osobama u
kontaktu s oboljelim, te po potrebi cijepljenje i kemoprofilaksu,
nadzor nad klicono$ama akutnih i kroni¢nih zaraznih bolesti, te vodenje registara,
zdravstveni nadzor nad odredenim kategorijama zaposlenih osoba,
zdravstveni nadzor nad putnicima,
cijepljenje,
nadzor nad distribucijom i potro$njom cjepiva za provedbu obveznih cijepljenja na podrugju
Karlovacke Zupanije,
nadzor nad provedbom obveznih cijepljenja i evaluacija provedbe Programa obveznih cijepljenja,
izrada godi3njih planova cijepljenja za podrucje Zupanije,
provodenje zdravstvenog odgoja za osobe koje podlijezu zakonskoj obavezi,
provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru svoje struke
(domovi, $kole, itd.), te sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma kao i u provjeri znanja
polaznika,
sudjeluje u izradi zradi Programa mjera preventivne dezinfekcije, dezinsekeije i deratizacije za
podrugje Zupanije i pojedinih gradova i op€ina,
prikupljanje, kontrola i obrada zdravstveno statisti¢kih pokazatelja sukladno zakonskoj regulative,
prati pobol i smrtnost uz ocjenu zdravstvenog stanja stanovnistva Karlovatke Zupanije,
sudjeluje u predlaganju i provodenju preventivnih programa uz evaluaciju istih,
provodenje mjera prevencije kroniénih masovnih bolesti,
promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj prema javno zdravstvenim prioritetima, suraduje s
predskolskim ustanovama, $kolama, tvrtkama i sl., te dogovora, organizira i sudjeluje u
provedbi zdravstveno preventivnih akcija (skrining, ciljani sistematski pregledi, promicanje zdravlja
i zdravstveni odgoj i sl.),
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e izrada promotivno-edukativnih materijala,
e provodenje i koordinacija nacionalnih programa ranog otkrivanja raka u Karlovackoj Zupaniji,
o rad u Savjetovali§tu za prevenciju prekomjerne tjelesne teZine i debljine.

19. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST EPIDEMIOLOG ILI SPECIJALIST JAVNOG
ZDRAVSTVA - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST
SAVJETNIK 3

UVIET: doktor medicine specijalist javnog zdravstva ili specijalist epidemiolog, odobrenje za samostalan
rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije, poznavanje rada na raunalu.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod tockom 5.” Doktor medicine specijalist- doktor medicine specijalist
3” ili pod to€kom 6. “Doktor medicine specijalist- doktor medicine specijalist savjetnik 3”

20. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 3

UVIET I OPIS POSLOVA: Navedeni pod to¢kom 3.” Doktor medicine - doktor medicine 3”

21. MAGISTAR SANITARNOG INZENJERSTVA - ZDRAVSTVENI RADNIK U
ZDRAVSTVENOM ZAVODU

UVIET: sveucili$ni ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na
raCunalu, poloZen strucni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozadcki ispit "B" kategorije,

OPIS POSLOVA:

e obavlja sloZenije poslove prikupljanja, kontrole, obrade, statisti¢ke pripreme i uno$enja podataka
za raCunalnu obradu i za godisnje i druge publikacije,

e izraduje Program mjera i Provedbeni plan suzbijanja $tetnika &ije je suzbijanje od
javnozdravstvene vaznosti u RH za podruéje gradova i opéina u Zupaniji, u timu sa epidemiologom
i biologom, sukladno vaZzeéoj zakonskoj regulativi,

e provodi struéni nadzor DDD mjera po potrebi,
sudjeluje u protuepidemijskim DDD mjerama,

e provodi edukaciju po posebnim propisima (predavanja ,,Tecaj higijenskog minimuma®) kao i
edukaciju u kolektivima (vrti¢i, 8kole, domovi i sl.) o temama vezanim za struku, sudjeluje u
provjeri znanja na teajevima higijenskog minimuma,

¢  brine o razvoju sustava upravljanja kvalitetom u sluzbi sukladno normi ISO9001 i ostalim sustavima
upravljanja koji ¢e se uvoditi unutar sluzbe,

e izraduje svu potrebnu dokumentaciju sustava upravljanja sukladno normi ISO9001 i ostalim
sustavima upravljanja koji ¢e se uvoditi unutar sluzbe prema nalogu voditelja kvalitete sustava
upravljanja, u dogovoru s voditeljem sluZbe,

e priprema, sudjeluje i koordinira aktivnosti sluzbe u postupku certifikacije sluzbe prema normi
ISO9001 i ostalim sustavima upravljanja koji ¢e se uvoditi unutar sluzbe, prema nalogu voditelja
kvalitete sustava upravljanja, u dogovoru s voditeljem sluzbe,

e nadzire primjenu, odrZavanje i poboljSavanje sustava upravljanja u skladu s normom sukladno normi
ISO9001 i ostalim sustavima upravljanja koji ¢e se uvoditi unutar sluzbe,

e prati propise i norme vezane za sustav upravljanja kvalitetom prema zahtjevima norme I1SO9001 i
ostalim sustavima upravljanja koji ¢e se uvoditi unutar sluzbe,

e nadzire upravljanja nesukladnim radom, popravnim radnjama, procjenama rizika i prilika,
prituzbama i pobolj$avanjima,

e provodi interne audite,
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23. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA - MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
PRVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: Pravostupnik sestrinstva, poznavanje rada na raCunalu, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za
samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije.

OPIS POSLOVA:

radi na poslovima provedbe nacionalnih programa,

provodi promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj, poglavito u segmentu kroni¢nih nezaraznih bolesti,
kroz prigodna predavanja (domovi, $kole, mediji, itd.), a uz koordinaciju i nadzor
spec.epidemiologa,

suraduje s predskolskim ustanovama, $kolama, tvrtkama i sl., sudjeluje u provedbi i organizaciji
zdravstveno preventivnih akcija (skrining, ciljani sistematski pregledi, promicanje zdravlja i
zdravstveni odgoj i sl.),

izraduje mjeseéno izvjeée prema HZZO-e i HZJZ,

sudjeluje u organizaciji te¢ajeva higijenskog minimuma,

takoder sudjeluje u organiziranju i provedbi svih drugih oblika promicanja zdravlja i zdravstvenog
odgoja (zarazne bolesti: AIDS, spolne bolesti, hepatitisi, itd., bolesti ovisnosti: narkomanija,
alkoholizam, itd.), a uz koordinaciju spec.epidemiologa,

tijekom akcija na prevenciji kroni¢nih nezaraznih bolesti, obavlja sve medicinske poslove za koje
je osposobljen a koji su vezani uz pojedine akcije,

u radu se obvezatno sluzi ratunalom,

prikuplja zdravstveno statistiCke pokazatelje propisane zakonom,

radi na unapredenju obuhvata i kvaliteti zdravstveno statisti¢kih pokazatelja,

unosi podatke u za to predvidene informaticke programe,

obavlja jednostavnije analize prikupljenih zdravstveno statisti¢kih pokazatelja,

prikuplja, obraduje i unosi podatke za godi3nje i druge publikacije,

provodi cijepljenje,

radi sve ostale poslove u okviru struke po nalogu voditelja odsjeka, voditelja sluzbe i ravnatelja.

24. SANITARNI ILI MEDICINSKI TEHNICAR — MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR/ZDRAVSTVENI RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: Sanitarni ili medicinski tehnicar, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen
vozadki ispit "B" kategorije, poznavanje rada na raunalu.

OPIS POSLOVA:

vodi evidenciju prijava zaraznih bolesti,

provodi jednostavnije oblike promicanja zdravlja i zdravstvenog odgoja,

samostalno upravlja motornim vozilom,

obavlja terenski rad (rad u ispostavama, sudjeluje u epidemioloskim izvidima),

uzima uzorke humanog materijala za dijagnostiku te uzima uzorake hrane, vode i briseva u objekima
djelatnik — zanimanja med.tehnicar obavlja sva cijepljenja pod kontrolom i uz nazo¢nost doktora
medicine, te vodi evidencije, izvje§¢a i kompletnu administraciju,

sudjeluje u zaprimanju i distribuciji cjepiva, te kontroli temperature saladidtenja cjepiva,

prati potro$nju, stanje i zalihe lijekova, cjepiva i drugog sanitetskog materijala na svom radnom
mjestu, te je duzan odmah javiti nadredenom glavnom tehni¢aru ili voditelju svaki uoCeni
nedostatak,

sudjeluje u organiizaciji te¢ajeva higijenskog minimuma,
obavlja sve administrativne poslove kod zdravstvenog nadzora nad zaposlenim,
obavlja i ostale poslove u okviru struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.
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22,

obavlja sve poslove u sluzbi vezane za zdravstvene kartone, ankete, kliconoSe, prijavnice zaraznih
bolesti i sl.), te se na iste rasporeduje prema potrebi, obavlja terenske epidemioloske izvide, ankete,
isl

po potrebi obavlja sve administrativne poslove kod zdravstvenog nadzora nad zaposlenim,
sastavlja izvje$¢a o kretanju zaraznih bolesti i izvjei¢a cjepne stanice (mjesecna, godisnja i po
potrebi ¢esca),

zaprimanje i distribucija cjepiva,

tijekom rada na terenu samostalno upravlja motornim vozilom,

obavlja poslove mentora djelatnika II i III vrste,

sudjeluje u organizaciji teajeva higijenskog minimuma,

sudjeluje u radu uspostave i kontrole HACCP sustava,

duZan je u radu sluZiti se racunalom,

duZan je stalno stru¢no se usavrSavati, pratiti nova postignuca u struci, te svoje znanje prenositi na
druge,

radi sve ostale poslove u okviru struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

PRVOSTUPNIK SANITARNOG INZENJERSTVA - ZDRAVSTVENI RADNIK

PROVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: Preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili struéni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na
radunalu, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije,

OPIS POSLOVA:

obavlja sve poslove prvostupnika sanitarnog inZenjerstva u sluzbi (zdravstveni kartoni, ankete,
kliconogSe, prijavnice zaraznih bolesti i sl.), prema potrebi obavlja terenske epidemioloske izvide,
ankete i sl.

obavlja sve administrativne poslove kod zdravstvenog nadzora nad zaposlenim,

sastavlja izvje§&a o kretanju zaraznih bolesti (mjese¢na, godi$nja i po potrebi Ce3ca),

tijekom rada na terenu samostalno upravlja motornim vozilom,

duzan je stalno struéno se usavriavati, pratiti nova postignuéa u struci, te svoje znanje prenositi na
druge,

provodi sloZenije oblike promicanja zdravlja i zdravstvenog odgoja (putem predavanja u Skolama,
vrti¢ima i sl.),

zaprimanje i distribucija cjepiva,

uzima uzorke humanog materijal za dijagnostiku te uzimanje uzoraka hrane, vode u objektima,
obavlja poslove mentora djelatnika II i III vrste,

sudjeluje u organizaciji teCajeva higijenskog minimuma,

sudjeluje u radu uspostave i kontrole HACCP sustava,

duZan je u radu sluziti se racunalom,

prikuplja zdravstveno statisti¢ke pokazatelje propisane zakonom,

radi na unapredenju obuhvata i kvaliteti zdravstveno statistickih pokazatelja,

unosi podatke u za to predvidene informaticke programe,

obavlja jednostavnije analize prikupljenih zdravstveno statisti¢kih pokazatelja,

prikuplja, obraduje i unosi podatke za godi¥nje i druge publikacije,

radi sve ostale poslove u okviru struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.
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25. VODITELJ ODSJEKA ZA SUSTAV SIGURNOSTI HRANE (HACCP)
— VODITELJ ODSJEKA 1

UVIET: Preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili stru¢ni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na
racunalu, poloZen struni ispit, odobrenje za samostalan rad, 3 godine radnog iskustva u struci, poloZen
vozadki ispit "B" kategorije,

OPIS POSLOVA:
e organizira rad odsjeka
e izraduje i predlaZe plan rada odsjeka, izraduje izvje$ca,
e vrii uvid u stanje objekta, opreme i uredaja koji se koriste u poslovanju s hranom,
savjetuje klijente o uvodenju HACCP sustava, odnosno sustava sigurnosti hrane na HACCP
nacelima,
sudjeluje u osposobljavanju i radu HACCP tima u objektima za koji izraduje HACCP plan,
provodi analize opasnosti,
provodi trajnu edukaciju osoblja, izraduje radne upute,
odreduje kriti¢ne kontrolne to&ke odnosno postupke nadzora, odreduje korektivne mjere za svaku
kritiénu kontrolnu tocku,
obavlja poslove prvostupnika sanitarnog inZenjerstva u sluzbi za epidemiologiju
obavlja i ostale poslove u okviru struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

IV. SLUZBA ZA ZDRAVSTVENU EKOLOGLJU
26. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIET: doktor medicine spec. zdravstvene ekologije, doktor medicine s postdipl. studijem iz zdravstvene
ekologije, doktor medicine spec. epidemiolog, diplomski sveudili$ni studij ili integrirani prediplomski i
diplomski  sveudili$ni  studij bioloskog/prehrambeno-tehnologkog/biotehnoloskog/nutricionistickog/
kemijskog/kemijsko-tehnoloskog smjera, diplomski sveu¢ilisni studij ili diplomski specijalisticki studij
sanitarnog inZenjerstva, znanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen vozacki ispit "B" kategorije, 5 godina
radnog iskustva.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod totkom 1.”Voditelj sluzbe ” jos se dodaje:

e koordinira uvodenje novih metoda u laboratorijskom radu, te uvodi nove djelatnike u posao,

e skrbi o unapredenju rada u sluzbi, o nabavci nove opreme te o osposobljavanju djelatnika za rad na

istima,

e potpisuje analititka izvje3ca sluzbe i odgovara za njihovu ispravnost u skladu s vazeéim zakonima i
podzakonskim propisima,
odgovoran je za ispravno i azurno vodenja cjelokupne dokumentacije sluzbe,
udestvuje u predavanjima higijenskog minimuma i provjeri znanja polaznika,
duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.

Napomena: voditelj slube ujedno je voditelj jednog odsjeka ili voditel] kvalitete.
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27. GLAVNI TEHNICAR SLUZBE- GLAVNA SESTRA/TEHNICAR

UVIJET: prediplomski sveudili$ni studij kemijskog, kemijsko-tehnoloskog, sanitarnog ili prehrambenog
smjera ili preddiplomski stru¢ni studij kemijskog, kemijsko-tehnoloskog, sanitarnog ili prehrambenog
smjera, znanje rada na osobnom racunalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije, 2 godine radnog iskustva.

POSEBNI UVJETI ZA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTVA: poloZen stru¢ni ispit i
odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod tockom 2.” Glavni tehnicar sluzbe”, jo§ se dodaje

e vodi evidenciju o koli¢ini kemikalija i ostalog potro$nog materijala na zalihi te o pravodobnom
nabavljanju novih kemikalija i ostalog inventara potrebnog za kontinuirani rad svih odsjeka,

e u dogovoru sa voditeljem sluzbe rasporeduje radnike niZe, srednje i viSe strune spreme na
obavljanje poslova u odsjeke,

e u dogovoru sa voditeljem sluzbe duZan je kontaktirati dobavljate vodeéi raGuna o najpovoljnijem
nadinu nabavke pojedine opreme, materijala, itd.,
vodi evidencije o koli¢inama opasnog otpada koji nastaje u sluzbi,
skrbi o ispravnosti opreme za rad i daje prijedloge o zamjeni i servisiranju,
obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

28. VODITELJ KVALITETE — VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE 3

UVIJET: diplomski sveucili$ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveudilini studij
biolodkog/prehrambeno-tehnoloskog/biotehnoloskog/nutricionistickog/kemijskog/ kemijsko - tehnolokog
smjera, diplomski sveu¢ili$ni studij ili diplomski specijalisti¢ki studij sanitarnog inZenjerstva, doktor
medicine specijalist, znanje rada na osobnom racunalu, poloZen vozacki ispit "B" kategorije, 3 godine radnog
iskustva, poznavanje normi za sustave upravljanja i akreditaciju.

OPIS POSLOVA:

e omogucéen mu je izravan pristup upravi odnosno ravnatelju Zavoda,

e brine o razvoju sustava upravljanja kvalitetom u sluzbi sukladno normi HRN EN ISO/IEC 17025,

e izraduje dokumente sustava upravljanja: politike, priruénike za sustave upravljanja, postupke
sustava upravljanja, radne upute i obrasce,

e pomaZe voditeljima odsjeka kod izrade dokumentacije sustava upravljanja, kao §to su postupci,
radne upute, obrasci, zapisi,

e izraduje planove umjeravanja opreme, izobrazbe osoblja, provodenja MLU-a u suradnji s
voditeljima odsjeka,

e odobrava odgovornosti za dokumente sustava upravljanja,
priprema sluzbu za akreditaciju i sudjelovanje u aktivnostima tijekom akreditacijskih postupaka od
strane Hrvatske akreditacijske agencije (HAA) u ispitnim laboratorijima,
koordinira aktivnosti sluzbe u vezi s akreditacijom prema normi HRN EN ISO/IEC 17025,
predstavlja sluzbu tijekom akreditacijskog postupka od strane HAA,
nadzire primjenu, odrzavanje i pobolj$avanje sustava upravljanja u skladu s normom HRN EN
ISO/IEC 17025 u sluzbi,

e prati propise i norme vezane za sustav upravljanja kvalitetom prema zahtjevima Hrvatske
akreditacijske agencije (HAA),

e nadzire upravljanja nesukladnim radom, popravnim radnjama, procjenama rizika i prilika,
prituZbama i pobolj$avanjima,

e planirai provodi §kolovanje osoblja iz podru¢ja sustava upravljanja kvalitetom sukladno normi HRN
EN ISO/IEC 17025,
provodi interne audite,
planira program internih audita, nadgleda provodenje programa i izvjestaje o rezultatima provedbe,
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evidentira popis svih vaZe¢ih izdanja dokumenata te vodi njihovu raspodjelu,

analizira i sudjeluje u analizi utvredenih nesukladnosti, te otvara popravne radnje,

izvjeStava upravu o primjeni i odrZavanju sustava upravljanja u svrhu njegovog stalnog
poboljiavanja,

suraduje sa voditeljem kvalitete za sustave upravljanja Zavoda,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke
obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja

za svoj rad neposredno odgovara voditelju sluzbe i ravnatelju.

29, VODITELJ ODSJEKA ZA KONTROLU HRANE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE 3

UVIET: diplomski sveug¢ilidni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveuc¢ilisni studij prehrambeno-
tehnoloskog/biotehnoloskog/nutricionistitkog/bioloskog smjera, diplomski sveugilisni studij ili diplomski
specijalisticki studij sanitarnog inZenjerstva, znanje rada na osobnom racunalu, poloZen vozacki ispit “B”
kategorije, 3 godine radnog iskustva.

OPIS POSLOVA (ZA SVE VODITELJE ODSJEKA):

samostalno obavlja analize uzoraka iz podrugja svog rada,

izraduje postupke i upute za provedbu analitickih metoda,

izraduje postupke validacije/verifikacije i procjene mjerne nesigurnosti za metode iz podrucja svog
rada,

priprema kemikalije kod ispitivanja,

obavlja terenske izvide, uzima uzorke i obavlja potrebne terenske poslove u redovnim i
izvanrednim prilikama,

vodi struénu administraciju i obraduje analiticke podatke,

pravodobno izraduje planove i izvje§¢a iz podrucja rada odsjeka,

potpisuje analiti¢ka izvje§¢a odsjeka i odgovara za njihovu ispravnost u skladu s vaze¢im
zakonima i podzakonskim propisima,

u dogovoru s voditeljem sluZbe i voditeljem kvalitete dogovara provodenje postupaka i radnji
potrebnih za akreditaciju,

udestvuje u predavanjima higijenskog minimuma i provjeri znanja polaznika (osim voditelja odsjeka
kemijske ili bioloske struke),

duZan je stalno se usavriavati u svom podrudju, te promicati i razvijati stru¢ni rad,

sudjeluje u izradi planova umjeravanja, meduporedbenih ispitivanja i izobrazbe osoblja odsjeka,
sudjeluje u izradi plana nabave za potrebe odsjeka,

sudjeluje u izradi ugovora o obavljanju usluga iz djelokruga rada odsjeka,

sudjeluje u izradi ponuda prema naruditeljima u postupku javne i jednostavne nabave iz djelokruga
rada odsjeka,

zamjenjuje voditelja odsjeka u sluzbi, za koji ispunjava uvjete stru¢ne spreme,

tijekom rada na terenu samostalno upravlja sluZzbenim vozilom,

obavlja poslove planiranja, organiziranja rada odsjeka, nadzire, koordinira i kontrolira rad odsjeka
u svrhu ispunjenja ugovora s kupcima, te razvijanja novih poslovnih procesa,

preispituje rizike i prilike,

planira razvoj odsjeka,

planira potrebne resurse (osoblje, oprema, nabava) za provodenje i poboljSavanje ispitivanja u
odsjeku,

nadzire primjenu, odrZavanje i pobolj§avanje sustava upravljanja u skladu s normom HRN EN
ISO/IEC 17025,

upravlja i nadzire postupke vezane za provodenje uzorkovanja i ispitivanja s ciljem osiguranja
kvalitete rezultata ispitivanja,

izraduje specifikaciju za nabavu opreme koja utje€e na kvalitetu rezultata ispitivanja,
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e osigurava da je oprema koja se koristi za ispitivanja validirana i/ili umjerena, da se primjenjuje i
odrzava po za to propisanim uputama,

e osigurava komunikaciju o djelotvornosti sustava upravljanja i odrzava cjelovitost sustava,
upravljanja prilikom provodenja promjena,

e planira i odgovoran je za provodenje osposobljavanja osoblja,

e provodi nadzor nad osobljem i monitoring osposobljenosti osoblja,

e planira i organizira provodenje MLU-a,

e vodi brigu o redovnom provodenju MLU-a sukladno zakonskoj regulativi za svoje podrudje rada

e planira provodenje, kontrolu i nadzor verifikacije/validacije metoda,

e utvrduje odstupanja od sustava upravljanja ili od postupaka za obavljanje laboratorijskih aktivnosti,

e pokrece radnje za sprjeavanje ili smanjenje takvih odstupanja,

e analizira uzroke uo&enih nesukladnosti u radu i pokreée popravne radnje iz podrucja ispitivanja,

e ocjenjuje zahtjeve i komunicira s kupcima usluga,

e izraduje izvjeséa i statisti¢ki obraduje podatke, kao i godi$nja izvjeSca i daje zakljutak na temelju,
rezultata ispitivanja u skladu sa vaZe¢im zakonima i podzakonskim propisima,

e prati zakonsku regulativu iz podruéja rada odsjeka,

e duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke

e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja,

e zasvoj rad neposredno odgovara voditelju sluzbe i ravnatelju.

30. VODITELJ ODSJEKA ZA KONTROLU VODE ZA LJUDSKU POTROSNJU, VODE ZA
KUPANJE I BAZENSKE VODE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE 3

UVIJET: diplomski sveu¢ili§ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij prehrambeno-
tehnoloskog/biotehnoloskog/nutricionisti¢kog ili bioloskog smjera, diplomski sveucili¥ni studij ili diplomski
specijalisticki studij sanitarnog inZenjerstva, znanje rada na osobnom racunalu, poloZen vozacki ispit “B”
kategorije, 3 godine radnog iskustva.

OPIS POSLOVA: naveden pod to¢kom 29.

31. VODITELJ ODSJEKA ZA POVRSINSKE, PODZEMNE I OTPADNE VODE - VODITELJ
USTROJSTVENE JEDINICE 3

UVIET: diplomski sveu¢ili§ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij prehrambeno-
tehnoloskog/biotehnoloskog/bioloskog/kemijskog/kemijsko — tehnoloskog smjera, diplomski sveu¢ilisni
studij ili diplomski specijalisticki studij sanitarnog inZenjerstva, znanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen
vozacki ispit “B” kategorije, 3 godine radnog iskustva.

OPIS POSLOVA: naveden pod to¢kom 29.

32. DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST EPIDEMIOLOG - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST
2 ILI DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST SAVJETNIK 2

UVIJET: doktor medicine specijalist epidemiolog, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen
vozadki ispit "B" kategorije, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:
e obavlja vrlo sloZene poslove iz podrugja svoje specijalnosti, u skladu s djelokrugom rada sluZzbe za
zdravstvenu ekologiju,
e odgovoran je za vodenje propisane zdravstvene i druge dokumentacije, evidencije i izvjestaja,
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sudjeluje u izradi i provodenju struénih misljenja,

sudjeluje u edukaciji zdravstvenih djelatnika i drugih stru¢njaka,

predaje na te¢ajevima higijenskog minimuma i sudjeluje u provjeri znanja polaznika,

obavlja poslove u skladu sa stru¢nom osposobljenosti stedenoj $kolovanjem, specijalizacijom i

radnim iskustvom,

e uvodi, odrZava i poboljiava sustav upravljanja tima za opéu zdravstvenu ekologiju, nadzire njegov
rad, te izraduje izvje§ca o radu tima za opéu zdravstvenu ekologiju,

e organizira tehnoloki proces poslova tima za op¢u zdravstvenu ekologiju, te izraduje i revidira
postupke, radne upute i obrasce te provodi internu izobrazbu tima za opéu zdravstvenu ekologiju,

e prati, analizira, ocjenjuje utjecaj ¢imbenika okoli3a i hrane na zdravstveno stanje stanovniStva
Karlovacke Zupanije, te predlaZe i provodi mjere za spre€avanje Stetnih djelovanja,
komunicira sa kupcima, te izraduje specifikacije kod narudzbi roba i usluga,
predlaZe voditelju sluzbe potrebne koli¢ine materijala i opreme za potrebe tima zdravstvene
ekologije prilikom izrade planova nabave te redovnog narucivanja roba i usluga,
sudjeluje u identifikaciji, analizi i ocjeni rizika i prilika tima za op¢u zdravstvenu ekologiju,

e osigurava sukladnost s HRN EN ISO/IEC 17025 unutar tima za opéu zdravstvenu ekologiju, te
provodi poslove kvalitete unutar sluzbe sukladno HRN EN ISO/IEC 17025,

e duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja,

za svoj rad neposredno odgovara voditelju sluzbe i ravnatelju.

33. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 2

UVIET I OPIS POSLOVA: Navedeni pod to¢kom 3.” Doktor medicine - doktor medicine 2”

34. ANALITICAR - NEZDRAVSTVENI RADNIK KOJI SUDJELUJE U PROCESU
DIJAGNOSTIKE I LIJECENJA 2

UVIJET: diplomski sveutili$ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveucilisni studij prehrambeno-
tehnologkog/biotehnolokog/nutricionistitkog/bioloskog/kemijskog/kemijsko  —  tehnoloSkog smjera,
diplomski sveutilidni studij ili diplomski specijalisti¢ki studij sanitarnog inZenjerstva, znanje rada na
osobnom ra¢unalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije, 1 godina radnog iskustva.

OPIS POSLOVA ZA DJELATNIKA SA ZAVRSENIM SVEUCVILI§NIM STUDIJEM
PREHRAMBENOG, BIOTEHNOLOSKOG, NUTRICIONISTICKOG, BIOLOSKOG I SANITARNOG
SMIERA:

e samostalno obavlja sve sloZene fizikalo-kemijske i kemijske analize uzoraka voda i mikrobioloske
analize uzoraka (voda, hrana, briseva/otisaka) sukladno djelokrugu rada odsjeka,

e priprema kemikalije kod najsloZenijih ispitivanja, provodi kalibraciju i provjeru ispravnosti
instrumenata,

e uvodi nove instrumentalne metode i unapreduje i razvija postojece analize po nalogu voditelja
odsjeka,

e izraduje postupke validacije/verifikacije i procjene mjerne nesigurnosti za fizikalno-kemijske,
kemijske i mikrobioloSke metode po nalogu voditelja odsjeka,

e sudjeluje u uvodenju novih fizikalno-kemijskih, kemijskih i mikrobioloskih analiza i provjerava

ispravnost rutinskih metoda,

ispunjava zahtjeve norme HRN EN ISO/IEC 17025 i dobre laboratorijske prakse,

obraduje rezultate i brine o pravodobnom slanju izvjesca,

izraduje prijepise analiti¢kih izvjesca,

provodi postupke unutradnje i vanjske kontrole kvalitete,
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obavlja terenske izvide i uzimanje uzoraka na terenu u redovnim i izvanredovnim prilikama,

skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

organizira te¢ajeve higijenskog minimuma,

predaje na te¢ajevima higijenskog minimuma i sudjeluje u provjeri znanja polaznika (osim bioloskog
smjera),

duzan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja odsjeka, sluZbe i ravnatelja
Zavoda.

OPIS POSLOVA ZA DIELATNIKA SA ZAVRSENIM SVEUCILISNIM STUDIJEM KEMIJSKOG
SMJERA:

e samostalno obavlja sve sloZene fizikalo-kemijske i kemijske analize uzoraka voda sukladno

djelokrugu rada odsjeka,

e priprema kemikalije kod najsloZenijih ispitivanja, provodi kalibraciju i provjeru ispravnosti
instrumenata,

e uvodi nove instrumentalne metode i unapreduje i razvija postojece analize po nalogu voditelja
odsjeka,

e izraduje postupke validacije/verifikacije i procjene mjerne nesigurnosti za fizikalno-kemijske,
kemijske metode po nalogu voditelja odsjeka,

¢ sudjeluje u uvodenju novih fizikalno-kemijskih, kemijskih analiza i provjerava ispravnost rutinskih

metoda,

obraduje rezultate i brine o pravodobnom slanju izvjesca,

izraduje prijepise analiti¢kih izvje$ca,

provodi postupke unutrasnje i vanjske kontrole kvalitete,

ispunjava zahtjeve norme HRN EN ISO/IEC 17025 i dobre laboratorijske prakse,

obavlja terenske izvide i uzimanje uzoraka na terenu u redovnim i izvanredovnim prilikama,

skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja odsjeka, sluZzbe i ravnatelja

Zavoda.

35. PRVOSTUPNIK SANITARNOG INZENJERSTVA/KEMIJE
ILI PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE — ZDRAVSTVENI RADNIK PRVOSTUPNIK
U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

- u Odsjeku za povrinske, podzemne i otpadne vode

UVIJETI ZA PRVOSTUPNIKA KEMIJE/PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE/ SANITARNOG
INZENJERSTVA: prediplomski sveu¢ili¥ni studij kemijskog, kemijsko-tehnoloskog, sanitarnog ili
prehrambenog smjera ili preddiplomski stru¢ni studij kemijskog, kemijsko-tehnoloSkog, sanitarnog ili
prehrambenog smjera, znanje rada na osobnom racunalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije.

POSEBNI UVIJETI ZA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTVA: poloZen stru¢ni ispit i
odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA ZA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTA/KEMIJE/PREHRAMBENE
TEHNOLOGLUE:
e samostalno obavlja fizikalno-kemijske i kemijske analize uzoraka voda sukladno djelokrugu rada
odsjeka,
e priprema kemikalije,
obavlja terenske izvide, uzima uzorke i obavlja potrebne terenske poslove u redovnim i
izvanrednim prilikama,
e skrbi o nabavci kemikalija i ostalog potro3nog materijala te o njihovoj racionalnoj potroSnji,
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nadzire red i ¢istou u laboratoriju,

skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

poslove u odsjeku obavlja po nalogu voditelja odsjeka,

izraduje postupke i upute za provedbu fizikalno-kemijskih i kemijskih metoda u odsjeku po nalogu

voditelja odsjeka,

po potrebi izraduje postupke procjene mjerne nesigurnosti i validacije/verifikacije analitickih

metoda po nalogu voditelja odsjeka,

ispunjava zahtjeve norme HRN EN ISO/IEC 17025 i dobre laboratorijske prakse,

provodi postupke unutrasnje i vanjske kontrole kvalitete,

izraduje prijepise analiti¢kih izvjesca,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke, uz

obvezu osnovne brige o vozilu,

e duZan je odrZavati ¢istocu vozila (vanjsku i unutarnju), a svaki veéi kvar ili ostec¢enje vozila duzan
je odmah pismeno prijaviti glavnom tehniéaru i voditelju sluzbe,

e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehni¢ara, voditelja odsjeka,

voditelja sluzbe i ravnatelja.

36. PRVOSTUPNIK SANITARNOG INZENJERSTVA/PREHRAMBENE TEHNOLOGLJE -
ZDRAVSTVENI RADNIK PRVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

- u Odsjeku za kontrolu vode za ljudsku potro$nju, vode za kupanje i bazenske vode
- u Odsjeku za kontrolu hrane

UVIETI ZA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTVA / PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE:
prediplomski sveug&ili§ni studij prehrambenog ili sanitarnog smijera ili preddiplomski stru¢ni studij
prehrambenog ili sanitarnog smjera, znanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije.

POSEBI UVJETI ZA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTVA: poloZen stru¢ni ispit i
odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA ZA PRVOSTUPNIKA PRVOSTUPNIKA SANITARNOG INZENJERSTVA/
PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE:
e samostalno obavlja mikrobioloske analize uzoraka voda, hrana i otisaka/briseva sukladno djelokrugu
rada odsjeka,
e priprema kemikalije i mikrobiologke podloge, obavlja autoklaviranje i sterilizaciju,
obavlja terenske izvide, uzima uzorke i obavlja potrebne terenske poslove u redovnim i
izvanrednim prilikama,
sudjeluje u organizaciji te¢ajeva higijenskog minimuma,
skrbi o nabavci kemikalija i ostalog potro§nog materijala te o njihovoj racionalnoj potro3nji,
nadzire red i ¢isto¢u u laboratoriju,
skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,
poslove u odsjeku obavlja po nalogu voditelja odsjeka,
izraduje postupke i upute za provedbu mikrobioloskih metoda u odsjeku po nalogu voditelja
odsjeka,
izraduje postupke procjene mjerne nesigurnosti i validacije/verifikacije mikrobioloskih metoda po
nalogu voditelja odsjeka,
ispunjava zahtjeve norme HRN EN ISO/IEC 17025 i dobre laboratorijske prakse,
provodi postupke unutrasnje i vanjske kontrole kvalitete,
izraduje prijepise analiti¢kih izvjei¢a,
duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke, uz
obvezu osnovne brige o vozilu,
e duZan je odrzavati &istoéu vozila (vanjsku i unutarnju), a svaki veci kvar ili oStecenje vozila duZan
je odmah pismeno prijaviti glavnom tehni¢aru i voditelju sluzbe,
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e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehni€ara, voditelja odsjeka,
voditelja stuzbe i ravnatelja.

37. KEMIJSKIVEKOLOSKI/PREHRAMBENI/SANITARNI TEHNICAR - ZDRAVSTVENI
RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIET - kemijski/ ekologki/ prehrambeni ili sanitarni tehni€ar, poloZen vozacki ipit "B" kategorije, znanje
rada na osobnom racunalu i 1 godina radnog iskustva.
POSEBNI UVIJETI ZA SANITARNOG TEHNICARA - poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):
e samostalno obavlja rutinske fizikalno-kemijske, kemijske odnosno mikrobiolo§ke pretrage sukladno
djelokrugu rada odsjeka,

priprema kemikalije i mikrobioloSke podloge i obavlja autoklaviranje i sterilizaciju,

obavlja osnovnu obradu izvrSenih analiza i podataka,

obavlja terenske izvide, uzima uzorke voda, hrana, otisaka/briseva i obavlja potrebne terenske
poslove u redovnim i izvanrednim prilikama,

sudjeluje u organizaciji teCajeva higijenskog minimuma,

skrbi 0 opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

skrbi o nabavci kemikalija i ostalog potrosnog materijala te o njihovoj racionalnoj potrosnji,
ispunjava zahtjeve norme HRN EN ISO/IEC 17025 i dobre laboratorijske prakse,

skrbi o odrZavanju reda i ¢istoce na radnom mjestu,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke, uz
obvezu osnovne brige o vozilu,

izraduje prijepise analiti¢kih izvjesca,

duZan je odrzavati ¢istocu vozila (vanjsku i unutarnju), a svaki veéi kvar ili oSte¢enje vozila duZzan
je odmah pismeno prijaviti glavnom tehni¢aru i voditelju sluZbe,

obavlja poslove vezane za strojno pranje laboratorijskog posuda,

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehni¢ara, voditelja odsjeka,
voditelja sluzbe i ravnatelja.

38. PERAC LABORATORIJSKOG POSUPA - POMOCNI RADNIK U SUSTAVU S POSEBIM
UVJETIMA RADA

UVIJET I OPIS POSLOVA - navedeni pod tockom 8."Pera¢ laboratorijskog posuda- pomoéni radnik u
sustavu s posebnim uvjetima rada”.
U opisu poslova dodaje se:

¢ sudjeluje u akreditacijskim postupcima vezano uz pranje i ¢iSéenje te vodenje zapisa o tome,

¢ sudjeluje u zbrinjavanju infektivnog otpada,

e vodi proces sterilizacije i pripreme destilirane vode,

e obavlja prikupljanje, pranje (ru¢no i strojno), suSenje i razvrstavanje laboratorijskog posuda i pribora
zarad,
provodi ¢iSéenje laboratorijskih hladnjaka i zamrzivaca,
obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehnicara, voditelja odsjeka,
voditelja sluzbe i ravnatelja.
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39. CISTACICA — CISTAC/SPREMAC U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA RADA

UVJET I OPIS POSLOVA - navedeni pod totkom 7."Cistatica — &ista&/spremag u sustavu s posebnim
uvjetima rada".
U opisu poslova dodaje se:
e po potrebi radi i poslove djelatnika — pera¢ laboratorijskog posuda - pomo¢ni radik u sustavu s
posebnim uvjetima rada,
e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehnicara, voditelja odsjeka,
voditelja sluzbe i ravnatelja.

NAPOMENA: Uvijeti za radna mjesta, opis poslova, posebna ovlastenja i odgovornosti za sve djelatnike
SluZbe za zdravstvenu ekologiju dodatno su propisani i u kartonu osoblja svakog djelatnika sukladno sustavu
upravljanja prema normi HRN EN ISO/IEC 17025.

V. SLUiBAVZA DEZINFEKCIJU, DEZINSEKCIJU I DERATIZACIJU (DDD)
I BIOLOSKI MONITORING VANJSKOG ZRAKA

40. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIET: diplomski sveudili§ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveudili$ni studij bioloskog
smjera, sanitarnog inZenjerstva, doktor medicine, znanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen vozacki ispit
"B" kategorije, 5 godina radnog iskustva.

Dodatni uvjeti za kandidata diplomski sveudili¥ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveucili$ni
studij sanitarnog inZenjerstva i doktora medicine: poloZen struéni ispit i odobrenje za samostalni rad.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod to¢kom 1.”Voditelj sluzbe — voditelj ustrojstvene jedinice do 40
zaposlenih 27, jo§ se dodaje:

obavlja poslove odgovorne osobe za DDD sukladno propisima koji reguliraju rad DDD djelatnosti,
vodi evidenciju o pozivu korisnika obvezatnih DDD mjera,

obavjestava nadleZne sluZbe i medije o provodenju DDD mjera,

obavezan je trajno se usavrSavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim tefajevima sukladno vaZe¢im zakonskim
propisima,

e vodi evidenciju o struénom usavriavanju osoba na poslovima provedbe obavezatnih DDD mjera
(Trajna edukacija za izvoditelje obavezatnih DDD mjera edukacija za rad s kemikalijama i
poloZenim te¢ajevima sukladno posebnim propisima) i skrbi o pravodobnom upuéivanju na
edukacije,

koordinira uvodenje novih metoda u radu, te uvodi nove djelatnike u posao,

skrbi o unapredenju rada u sluzbi, o nabavci nove opreme te o osposobljavanju djelatnika za rad na
istima,

odgovoran je za ispravno i azurno vodenja cjelokupne dokumentacije sluzbe,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
radi i sve ostale poslove, iz uzeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.
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41. GLAVNI TEHNICAR SLUZBE — ZDRAVSTVENI RADNIK U ZDRAVSTVENOM ZAVODU

UVIJET: svew!ilidni ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij sanitarnog inZenjerstva ili preddiplomski
sveudili¥ni studij ili struéni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen struéni ispit,
odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije i 2 godine radnog iskustva.

OPIS POSLOVA:
Uz navedeni opis pod to¢kom 2.” Glavni tehni€ar sluzbe”, jo§ se dodaje

samostalno obavlja sve poslove magistra sanitarnog inZenjerstva/prvostupnika sanitarnog
inZenjerstva,

vodi evidenciju o koli¢ini kemikalija na zalihi te o pravovremenom nabavljanju novih kemikalija i
ostalog inventara potrebnog za kontinuirani rad,

u dogovoru sa voditeljem SluZbe duZan je kontaktirati dobavlja¢e vode¢i racuna o najpovoljnijem
nalinu nabavke pojedine opreme, materijala, itd.,

brine o ispravnosti opreme za rad i daje prijedloge o zamjeni i servisiranju,

voditelj je skladista koje se koristi za provedbu obvezatnih DDD mjera i obavezan je voditi
evidenciju o popisu kemikalija na skladi$tu i skladi¥noj primki, za kemikalije na skladiStu vodi
evidenciju sigurnosno tehni¢kih listova (STL)

vodi podatke o skladi§nim karticama koje sadrze podatke o: vrsti kemikalija, skladiSnom broju, CAS
broju, mjernoj jedinici, datumu ulaza, datumu izdavanja, utro$enim kemikalijama po mjesecima i
godidnje

skrbi o pravilnom postupanju s opasnim otpadom (ambalaZa i ostaci kemikalija) koji nastaju
prilikom provodenja DDD mijera, vodi evidencije o koli¢inama opasnog otpada koji nastaje prilikom
provodenja DDD mjera

u dogovoru sa voditeljem Sluzbe rasporeduje radnike srednje i viSe stru¢ne spreme na obavljanje
poslova

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

42. DJELATNIK BIOLOSKE STRUKE - MOLEKULARNI BIOLOG KOJI SUDJELUJE U
PROCESU DIJAGNOSTIKE I LIJECENJA 2

UVIETI (ZA SVE): diplomski sveutili$ni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveucilisni studij
biolo¥kog smjera, znanje rada na osobnom radunalu, poloZen vozacki ispit “B” kategorije, 1 godina radnog
iskustva.

OPIS POSLOVA:

samostalno obavlja sloZene analize uzoraka iz podru¢ja svog rada,

izraduje postupke i upute za provedbu metoda i tehnika rada,

priprema kemikalije za rad,

provodi uzorkovanje uzoraka na mjernoj postaji za pracenje koncentracija alergene peludi u
vanjskom zraku,

provodi kvalitativnu i kvantitativnu mikroskopsku analizu uzoraka alergene peludi u zraku

izraduje peludne prognoze,

vodi struénu administraciju i obraduje analiticke podatke,

obavlja terenske izvide, uzima uzorke i obavlja potrebne terenske poslove,

pravodobno izraduje planove i izvje§c¢a iz podrucje rada,

vodi evidenciju o pozivu korisnika obvezatnih DDD mjera,

obavezan je trajno se usavriavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim telajevima sukladno vaZe¢im zakonskim
propisima,
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organizira i odgovara za stru¢ni rad DDD djelatnika na terenu na radnim mjestima II, IIIi IV vrste,
kao i za ispravno vodenje dokumentacije (Potvrde, Upitnici i sl.) koja je predvidena zakonima i
pravilnicima,

e daje prijedlog za izradu dnevnih i mjese€nih planova terena,

¢ sudjeluje u izvodenju DDD poslova,

e provodi nadzor DDD mjera po potrebi,

e sudjeluje u protuepidemijskim DDD mjerama,

e izraduje godi¥nja izvjedéa o provedenim DDD mjerama i utroSenim sredstvima u dogovoru s
voditeljem sluZbe,

e sudjeluje u izradi Programa mjera i Provedbenog plana suzbijanja Stetnika Cije je suzbijanje od
javnozdravstvene vaznosti u Republici Hrvatskoj za podru¢je gradova i opéina u Zupaniji, u timu sa
epidemiologom i magistrom sanitarnog inZenjerstva, sukladno vaZzecoj zakonskoj regulativi,

e izraduje i sudjeluje u provedbi Nacionalnih programa od javno zdravstvene vaZnosti za Republiku
Hrvatsku sukladno vaZecoj zakonskoj regulativi iz djelatnosti DDD,

e duzan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zastitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

e nadzire uporabu osobnih i posebnih zastitnih sredstava djelatnika II, III I IV vrste na terenu
vodi evidenciju provedenih DDD postupaka i utro§enog materijala u protokolu rada i bazi podataka
u raunalu,

e izraduje troskove provedenih usluga za naplatu prema ratunovodstvu Zavoda,
izraduje Provedbene planove za objekte u kojima se provode DDD mjere i skrbi o njihovom
azuriranju,

e prema potrebi priprema dokumentaciju potrebnu za sklapanje ugovora i skrbi o aZuriranju baze
podataka sklopljenih ugovora s korisnicima DDD usluga,

e informira na terenu korisnike usluga i gradane o primjenjenim DDD postupcima i o njihovim
eventualno moguéim opasnostima,

¢ sudjeluje u izradi planova i izvje$¢a o provedenim DDD mjerama i utrosenim kemikalijama u
suradnji s voditeljem sluzbe,

e duZan je stalno se usavriavati u svom podrudju, te promicati i razvijati stru¢ni rad,

¢ sudjeluje u timu s drugim stru¢njacima kod davanja ocjena te u sastavljanju izvje$¢a o rezultatima
ispitivanja,

e skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

e duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke

e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.

43. MAGISTAR SANITARNOG INZENJERSTVA - ZDRAVSTVENI RADNIK U
ZDRAVSTVENOM ZAVODU

UVIJET: sveudilisni ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij sanitarnog inZenjerstva, poznavanje rada na
ratunalu, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit "B" kategorije,

OPIS POSLOVA:

samostalno obavlja sloZene analize uzoraka iz podru¢ja svog rada,
izraduje postupke i upute za provedbu metoda i tehnika rada,

priprema kemikalije za rad,

provodi uzorkovanje uzoraka na mjernoj postaji za pracenje koncentracija alergene peludi u
vanjskom zraku,

provodi kvalitativnu i kvantitativnu mikroskopsku analizu uzoraka alergene peludi u zraku
izraduje peludne prognoze

vodi struénu administraciju i obraduje analiti¢ke podatke,

obavlja terenske izvide, uzima uzorke i obavlja potrebne terenske poslove,

pravodobno izraduje planove i izvje$¢a iz podrucje rada,

29



44.

vodi evidenciju o pozivu korisnika obvezatnih DDD mjera,

obavezan je trajno se usavrSavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim teCajevima sukladno vaZeéim zakonskim
propisima,

organizira i odgovara za stru¢ni rad DDD djelatnika na terenu na radnim mjestima II, 1111V vrste,
kao i za ispravno vodenje dokumentacije (Potvrde, Upitnici i sl.) koja je predvidena zakonima i
pravilnicima,

daje prijedlog za izradu dnevnih i mjese€nih planova terena,

sudjeluje u izvodenju DDD poslova,

provodi nadzor DDD mjera po potrebi,

sudjeluje u protuepidemijskim DDD mjerama,

izraduje godi$nja izvje$ca o provedenim DDD mjerama i utroSenim sredstvima u dogovoru s
voditeljem sluzbe,

sudjeluje u izradi Programa mjera i Provedbenog plana suzbijanja $tetnika Cije je suzbijanje od
javnozdravstvene vaZnosti u Republici Hrvatskoj za podru¢je gradova i opéina u Zupaniji, u timu sa
epidemiologom i biologom, sukladno vaze¢oj zakonskoj regulativi,

izraduje i sudjeluje u provedbi Nacionalnih programa od javno zdravstvene vaznosti za Republiku
Hrvatsku sukladno vaZecoj zakonskoj regulativi iz djelatnosti DDD,

duZan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zatitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

nadzire uporabu osobnih i posebnih zastitnih sredstava djelatnika IT, IIT T TV vrste na terenu,

vodi evidenciju provedenih DDD postupaka i utroSenog materijala u protokolu rada i bazi podataka
u racunalu,

izraduje troskove provedenih usluga za naplatu prema radunovodstvu Zavoda,

izraduje Provedbene planove za objekte u kojima se provode DDD mjere i skrbi o njihovom
azuriranju,

prema potrebi priprema dokumentaciju potrebnu za sklapanje ugovora i skrbi o aZuriranju baze
podataka sklopljenih ugovora s korisnicima DDD usluga,

informira na terenu korisnike usluga i gradane o primjenjenim DDD postupcima i o njihovim
eventualno moguéim opasnostima,

sudjeluje u izradi planova i izvje$¢a o provedenim DDD mjerama i utro¥enim kemikalijama u
suradnji s voditeljem sluzbe,

duzan je stalno se usavriavati u svom podrudju, te promicati i razvijati struéni rad,

sudjeluje u timu s drugim struénjacima kod davanja ocjena te u sastavljanju izvje¥éa o rezultatima
ispitivanja,

skrbi o opremi i uredajima koje koristi u laboratoriju i na terenu,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

PRVOSTUPNIK SANITARNOG INZENJERSTVA - ZDRAVSTVENI RADNIK

PRVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIET: prediplomski sveudilidni studij ili stru¢ni studij sanitarnog inZenjerstva, poloZen stru¢ni ispit i
odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom raunalu, polozen vozacki ispit “B” kategorije

OPIS POSLOVA:

voditelj je ekipe na terenu i neposredno organizira i odgovara za struéni rad DDD djelatnika na
terenu na radnim mjestima II, IIT1 i IV vrste,

kao voditelj ekipe na terenu odgovara za ispravno vodenje dokumentacije (Potvrde, Upitnici i sl.)
koja je predvidena zakonima i pravilnicima,

daje prijedlog za izradu dnevnih i mjese¢nih planova terena,

sudjeluje u izvodenju DDD poslova,
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izraduje godi¥nja izvjeS¢a o provedenim DDD mjerama i utroSenim sredstvima u dogovoru s
voditeljem sluZbe,

priprema aparate, smjese, otopine, mamce, itd., te obavlja sve ostale predradnje za DDD poslove
odrZava opremu i aparate koje koristi u radu,

duZan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zastitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

nadzire uporabu osobnih i posebnih zastitnih sredstava djelatnika II, III I IV vrste na terenu,

vodi evidenciju provedenih DDD postupaka i utro$enog materijala u protokolu rada i bazi podataka
u rac¢unalu,

izraduje troskove provedenih usluga za naplatu prema rac¢unovodstvu Zavoda,

izraduje Provedbene planove za objekte u kojima se provode DDD mjere i skrbi o njihovom
aZuriranju,

prema potrebi priprema dokumentaciju potrebnu za sklapanje ugovora i skrbi o aZuriranju baze
podataka sklopljenih ugovora s korisnicima DDD usluga,

informira na terenu korisnike usluga i gradane o primjenjenim DDD postupcima i o njihovim
eventualno moguéim opasnostima,

sudjeluje u izradi planova i izvje¥¢a o provedenim DDD mjerama i utroSenim kemikalijama u
suradnji s voditeljem sluzbe,

obavezan je trajno se usavriavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim telajevima sukladno vaZec¢im zakonskim
propisima,

provodi uzorkovanje uzoraka na mjernoj postaji za pracenje koncentracija alergene peludi u
vanjskom zraku,

priprema uzorke za aerobioloske analize,

provodi mikroskopske analize uzoraka alergene peludi u zraku,

po potrebi izraduje peludne prognose,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke
duZan je odrzavati ¢istocu vozila (vanjsku i unutrasnju), a svaki veéi kvar ili ostecenje na vozilu
duZan je odmah pismeno prijaviti glavnom tehnicaru i voditelju sluzbe,

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehni¢ara sluzbe, voditelja
sluzbe i ravnatelja.

45. SANITARNI TEHNICAR — ZDRAVSTVENI RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIJET: Sanitarni tehniar, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na ra¢unalu,
poloZen vozacki ispit "B" kategorije

OPIS POSLOVA:

voditelj je ekipe na terenu i neposredno organizira i odgovara za stru¢ni rad DDD djelatnika na
terenu na radnim mjestima II1 i [V vrste,

kao voditelj ekipe na terenu odgovara za ispravno vodenje dokumentacije (Potvrde, Upitnici i sl.)
koja je predvidena zakonima i pravilnicima,

daje prijedlog za izradu dnevnih i mjese¢nih planova terena,

vodi evidenciju provedenih DDD postupaka i utro§enog materijala u protokolu rada,

izraduje Provedbene planove za objekte u kojima se provode DDD mjere i skrbi o njihovom
aZuriranju,

priprema aparate, smjese, otopine, mamce, itd. i sve ostale predradnje za DDD poslove i obavlja sve
DDD poslove na terenu,

provodi uzorkovanje uzoraka na mjernoj postaji za pratenje koncentracija alergene peludi u
vanjskom zraku,

odrzava opremu i aparate koje koristi u radu,
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duzan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zastitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

nadzire uporabu osobnih i posebnih zastitnih sredstava djelatnika II1 I IV vrste na terenu,

obavezan je trajno se usavr¥avati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim teCajevima sukladno vaZe¢im zakonskim
propisima,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke
duZan je odrzavati Cistocu vozila (vanjsku i unutradnju), a svaki veci kvar ili oSte¢enje na vozilu
duZan je odmah pismeno prijaviti glavnom tehni€aru i voditelju sluzbe,

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehnicara sluzbe, voditelja
sluZbe i ravnatelja.

46. TEHNICAR NA DDD POSLOVIMA — ZDRAVSTVENI RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIET: veterinarski, prehrambeni, ekologki ili kemijski tehniCar, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen
vozacki ispit "B" kategorije.
Dodatni uvjet za medicinskog tehniCara: poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad.”

OPIS POSLOVA:

priprema aparate, smjese, otopine, mamce, itd. i sve ostale predradnje za DDD poslove i obavlja sve
DDD poslove na terenu pod nadzorom prvostupnika sanitarnog inZenjerstva i/ili sanitarnog tehnicara
odrzava opremu i aparate koje koristi u radu,

samostalno upravlja osobnim motornim vozilom,

duZan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zatitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

obavezan je trajno se usavrSavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim te€ajevima sukladno vazZe¢im zakonskim
propisima,

provodi uzorkovanje uzoraka na mjernoj postaji za pracenje koncentracija alergene peludi u
vanjskom zraku,

duzan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke
duZan je odrzavati Cistoéu vozila (vanjsku i unutradnju), a svaki veéi kvar ili oStecenje na vozilu
duzan je odmah pismeno prijaviti glavnom tehnicaru sluZbe i voditelju sluzbe,

obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehnicara sluZbe, voditelja
sluzbe i ravnatelja.

47. POMOCNI RADNIK NA DDD POSLOVIMA — POMOCNI RADNIK U SUSTAVU S
POSEBNIM UVJETIMA RADA

UVIJET: osmogodi$nja §kola i poloZen vozacki ispit "B" kategorije.

OPIS POSLOVA:

obavlja pojedine jednostavne predradnje za DDD poslove i poslove na terenu pod nadzorom
prvostupnika sanitarnog inZenjerstva i/ili sanitarnog tehni¢ara na DDD poslovima,

odrzava opremu i aparate koje koristi u radu,

samostalno upravlja osobnim motornim vozilom,

duZan je provoditi zakonom predvidene mjere osobnih i posebnih zaStitnih sredstava tijekom
provodenja DDD poslova,

obavezan je trajno se usavriavati prema Trajnoj edukaciji za izvoditelje obavezatnih DDD mjera i
prema edukaciji za rad s kemikalijama i poloZenim teCajevima sukladno vaZefim zakonskim
propisima,
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e duZan je odrzavati Sistodu vozila (vanjsku i unutradnju), a svaki veéi kvar ili oSte¢enje na vozilu
duzan je odmah pismeno prijaviti glavnom tehni€aru sluZbe i voditelju sluzbe,

e obavlja i sve druge poslove u okviru svoje struke, po nalogu glavnog tehniCara sluzbe, voditelja
sluzbe i ravnatelja.

VI SLUZBA ZA MIKROBIOLOGIJU I PARAZITOLOGLJU
48. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIET: Doktor medicine specijalist mikrobiolog, odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom
racunaly, 5 godina radnog iskustva u struci.
OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to&kom 1.”Voditelj sluZbe — voditelj ustrojstvene jedinice do 40
zaposlenih 27, jo§ se dodaje:
e o potrebi sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma i provjeri znanja polaznika,
duzZan je sudjelovati u radu Povjerenstava za kontrolu bolnickih infekcija
odreduje postupke i izraduje upute za provedbu dijagnosti¢kih metoda
odgovoran je za struéni rad korisnicima usluga mikrobioloskog laboratorija
u svakodnevnom radu koristi se ratunalom,
radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.
odreduje postupke unutarnje i provedbu postupaka vanjske kontrole kvalitete.

49. GLAVNI TEHNICAR SLUZBE — GLAVNA SESTRA/TEHNICAR

UVIJET: Preddiplomski sveutili$ni studij ili strugni studij medicinsko- laboratorijske dijagnostike, poloZen
stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom ra¢unalu, 2 godine radnog iskustva u
struci.

OPIS POSLOVA: Naveden u opisu pod to¢kom 2.” Glavni tehnicar sluzbe”.

50. VODITELJ ODSJEKA - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST 2 ILI DOKTOR MEDICINE
SPECIJALIST SAVJETNIK 2

UVIJET: doktor medicine specijalist mikrobiolog, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na racunalu.

OPIS POSLOVA (ZA SVE):
e organizirarad odsjeka,
e organizira i nadzire struéni rad izvrSitelja u odsjeku,
e izraduje i predlaZe plan rada odsjeka, izraduje izvje§¢a i analize iz podrucja rada odsjeka,
e duZan je usmeno, a po potrebi i pismeno, izvjedtavati voditelja sluzbe o izvrSenju poslova i
problematici rada u odsjeku,
obavlja poslove specijaliste mikrobiologa u odsjeku i Sluzbi za mikrobiologiju i parazitologiju,
za svoj rad neposredno odgovara voditelju sluZbe i ravnatelju.
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51. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST MIKROBIOLOG - DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST
2 ILI DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST SAVJETNIK 2

UVJET 1 OPIS POSLOVA: naveden pod to¢kom 5. "Doktor medicine specijalist - doktor medicine
specijalist 2 ili to¢. 6. “Doktor medicine specijalist savjetnik 2” ".

U opis poslova dodaje se:
e sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma, koje organizira Zavod te u radu ispitne komisije
za provjeru znanja polaznika,
¢ radi sve ostale poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.

52. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 2

UVIET: Diplomski sveutili$ni studij medicine, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad,
poznavanje rada na rac¢unalu

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to¢kom 3.”Doktor medicine- doktor medicine 27, jo§ se dodaje:

e sav svoj posao obavlja uz konzultacije i pod nadzorom doktora medicine specijaliste,
teoretski i prakti¢ki upoznaje se sa struénim problemima odredene grane specijalnosti,
proudava stru¢nu literaturu, obraduje i prikazuje kazuistiku te saginjava referate u suradnji
specijaliste,
postupno i povremeno ukljutuje se u rad specijalisticke ordinacije, gdje tijekom napredovanja
obavlja samostalnu obradu u smislu dijagnostike i terapije uz konzultacije i kontrolu odgovarajuéeg
specijaliste,
postupno se ukljuduje u rad subspecijalistickih ordinacija radi upoznavanja problematike,
dijagnostike i racionalne terapije uz kontrolu odgovarajuceg specijaliste,
sudjeluje kod pregleda ambulantnih i hospitaliziranih bolesnika, te im pruZa aktivnu zastitu,
uzimanje uzoraka za testiranje na COVID-19,
unos rezultata pretrage u program radiliSta i u web aplikaciju HZJZ,
sudjeluje u predavanjima higijenskog minimuma, koje organizira Zavod te u radu ispitne komisije,
za svoj rad neposredno je odgovoran doktor medicineu specijalisti pod ¢ijom kontrolom obavlja rad,
radi sve ostale poslove po nalogu voditelja Sluzbe i ravnatelja.

53. MAGISTAR MOLEKULARNE BIOLOGLJE- MOLEKULARNI BIOLOG KOJI SUDJELUJE
U PROCESU DIJAGNOSTIKE I LIJECENJA 2

UVIJET: Diplomski sveu¢ili$ni studij molekularne biologije, magistar molekularne biologije, znanje rada na
osobnom radunalu.

OPIS POSLOVA:

¢ radi u molekularnom laboratoriju Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju,
odgovara za rad molekularnog laboratorija,
izabire komercijalne testove za rad kao i transportne podloge i predlaZe ih voditelju SluZbe,
implementira protokole na PCR uredaje, oitava rezultate testiranja,
uvodi nove metode — od stru¢nog dijela do implementacije u laboratorijski informaticki sustav,
po potrebi kreira ,,in house” metode,
prati struénu literaturu i predlaze voditelju Sluzbe unapredenja u radu - uvodenje promjena i novih
testova,
e samostalno tehnicki izvodi testove i sve radnje u molekularnom laboratoriju,
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bavi se kvalitetom u molekularnom laboratoriju — izvodi redovitu kontrolu kvalitete, uvodenje
sustava kvalitete, akreditira nove metode,

izraduje svu potrebnu statistiku i godi$nja izvje$éa za molekularni laboratorij,

educira ostale ¢lanove tima,

prati stanje uredaja u molekularnom laboratoriju i predlaze voditelju SluZbe nabavku potrebnih,
izabire nove uredaje prema tehni¢kim specifikacijama i predlaze nabavu voditelju Sluzbe,

radi sve ostale poslove po nalogu voditelja Sluzbe i ravnatelja.

54. PRVOSTUPNIK MEDICINSKO LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE -~ ZDRAVSTVENI
RADNIK PRVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIJET: Preddiplomski sveu¢ilisni studij ili stru¢ni studij medicinsko- laboratorijske dijagnostike, poloZen
strué¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA:

pripremanje uzoraka za mikrobiolo§ku pretragu i izvodenje razli¢itih identifikacijskih testova i
analiza,

o&itavanje nasadenih bakterioloskih podloga, izvodenje raznih dijagnostickih testova sa ili bez
olitavanja i o¢itavanje i kontrola rezultata ispitivanja osjetiljivosti — antibiogram, izrada i o€itavanje
serologkih pretraga, vadenje krvi pacijentima, i uzimanje ostalih uzoraka za mikrobioloSke pretrage,
priprema hranjivih podloga, reagencija i boja,

odrZavanje laboratorijskih instrumenata i aparata i briga oko medicinske dokumentacije, te kontrola
i urednost radnog prostora,

skrb o racionalnoj potro$nji sitnog inventara i ostalog materijala,

vodi evidenciju i $alje materijal na konaénu identifikaciju u referentni DrZavni centar,

educira mlade kadrove i pomaze im pri uvodenju u rad,

sve poslove obavlja pod nadzorom doktora medicine,

rad na prijemu uzoraka po potrebi,

upisivanje rezultata pretraga u racunalo po potrebi,

sudjeluje u unutarnjim i vanjskim provjerama kvalitete,

uzima uzorke za testiranje na COVID-19 i ostale jednostavnije briseve (grlo, nos, koZa, uho),

radi na uvodenju standarda kvalitete [ISO9001 i ISO 15189,

obavlja sve ostale poslove po nalogu voditelja Sluzbe i ravnatelja.

55. ZDRAVSTVENI TEHNICAR LABORATORIJSKOG SMJERA - ZDRAVSTVENI RADNIK U
JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVIJET: zdravstveni laboratorijski tehnicar, poloZen struéni ispit i odobrenje za samostalan rad.

OPIS POSLOVA:

izvodi jednostavnije radne operacije kod bakteriologkih i parazitoloskih pretraga, te kod priprema
hranjivih podloga, uz kontrolu tehni¢ara sa ve¢om sloZenosti poslova i doktora medicine,

Pod jednostavnijim zadacima podrazumijeva se:

primarno presadivanje i nasadivanje materijala za mikrobioloske pretrage,

izrada antibiograma, izrada i bojenje bakteriolokih preparata, izrada i trijazno mikroskopiranje
parazitologkih preparata, centrifugiranje i priprema uzoraka krvi za serolosku pretragu, rad u
pripremi hranjivih podloga prema uputstvima prvostupnika med.lab.diag., upisivanje prispjelih
materijala u laboratorijske dnevnike, kao i rezultata pretraga uz pisanje obracuna,
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zaprimanje poste ili dostavljanje materijala, njegovo sortiranje (hitni se materijal odmah dostavlja
laboratoriju) i obavlja ostale administrativne poslove po potrebi,

obavlja poslove oko odrZavanja radnog prostora, instrumentarija, te vodenje i sredivanje podataka
za izvjeséa i drugo,

obavlja ¢i§éenje i dezinfekciju radnih povrSina,

uzima uzorke za testiranje na COVID-19 i ostale jednostavnije briseve (grlo, nos, koZa, uho) i
vadenje krvi pacijentima, te davanje uputstava pacijentima o davanju uzoraka na pretrage,

obavlja sve ostale poslove po nalogu glavnog tehnicara i voditelja sluzbe i ravnatelja.

56. ZDRAVSTVENI DJELATNIK PRVOSTUPNIK NA UZIMANJU UZORAKA
I UNOSU PODATAKA — ZDRAVSTVENI RADNIK PRVOSTUPNIK U JAVNOM
ZDRAVSTVU 2

UVIET: prediplomski sveu¢ilidni studij ili struéni studij zdravstvenog smjera, poloZen stru¢ni ispit i
odobrenje za samostalan rad

OPIS POSLOVA:

upisuje zaprimljene klini¢ke uzorke u radunalni program laboratorija, na prijemu — povlaci
elektronske uputnice sa CEZIH-a,

upisuje rezultate jednostavnih pretraga u raunalni program i po potrebi printa nalaz,

prati redovitost slanja nalaza koji se $alju elektronski,

izraduje radne naloge i radne liste, zaprima ispunjene obrasce, izdaje racun, prima uplatu,

kreira obrasce za potrebe sluzbe, fotokopira, skrbi o poStanskom prometu,

izraduje jednostavnija statisti¢ka izvje$ca i radi na uvodenju standarda kvalitete ISO9001 i ISO
15189

odgovara na telefonske pozive i jednostavne upite pacijenata,

tjedno/dnevno 3alje raune prema HZZO-u i drugim suradnim ustanovama,

uzima uzorke za testiranje na COVID-19 i ostale jednostavnije briseve (gtlo, nos, koZa, uho), te
davanje uputstava pacijentima o davanju uzoraka na pretrage,

unosi rezultate pretraga u program radilista i u web aplikaciju HZJZ/snimanje i slanje datoteke,
obavlja poslove oko odrZavanja radnog prostora, instrumentarija te vodenje i sredivanje podataka za
izvjesca i drugo,

zaptima postu, obavlja administrativne poslove po potrebi, dostavlja i sortira materijal,

obavlja administrativne poslove po potrebi, te vodi i sreduje podatake za izvjeS¢a i drugo,

obavlja ¢is¢enje i dezinfekciju radnih povrSina,

obavlja sve ostale poslove u okviru svoje struke po nalogu glavnog tehni¢ara, voditelja sluZbe i
ravnatelja.

57. ZDRAVSTVENI DJELATNIK NA UZIMANJU UZORAKA I UNOSU PODATAKA —~ NEPUNO
RADNO VRIJEME - 20 SATI TJEDNO —ZDRAVSTVENI RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 2

UVJET: srednja $kola zdravstvenog smjera, poloZen stru¢ni ispit i odobrenje za samostalan rad

OPIS POSLOVA:

upisuje zaprimljene klini¢ke uzorke u raunalni program laboratorija,

na prijemu - povlaci elektronske uputnice sa CEZIH-a,

upisuje rezultate pretraga u ratunalni program i po potrebi printa nalaz,

prati redovitost slanja nalaza koji se Salju elektronski,

vodi brigu o svakodnevnom funkcioniranju radunalnog programa laboratorija — komunicira s
programerima na otklanjanju problema,

36



e izraduie radne naloge i radne liste, zaprima ispunjene obrasce, izdaje raun, prima uplatu, skrbi o
blagajni,
kreira razne obrasce za potrebe sluZbe, fotokopira, skrbi o poStanskom prometu,

e izraduje jednostavnija statisticka izvjesca,
sudjeluje u uvodenju standarda kvalitete ISO9001 i ISO 15189 i akreditacijskih zahtjeva - kreira
obrasce, sudjeluje u primjeni,

e odgovara na telefonske pozive i jednostavne upite pacijenata,

e tjedno/dnevno $alje racune prema HZZO-u i drugim suradnim ustanovama,

e uzima uzorke za testiranje na COVID-19, po potrebi i na drive -in-u, i ostale jednostavnije briseve
(grlo, nos, nazofarinks, uho),

e unosi rezultate pretraga u program radilista i u web aplikaciju HZJZ -a, snimanje i slanje datoteke,

e obavlja poslove oko odrzavanja radnog prostora,

e obavlja administrativne poslove po potrebi, dostavlja i sortira materijal,

e daje uputstva pacijentima o davanju uzoraka na pretrage,

e obavlja ¢iscenje i dezinfekciju radnih povriina u prijemnoj ambulanti,

L

obavlja sve ostale poslove po nalogu glavnog tehni¢ara, voditelja sluZbe i ravnatelja.

58. CISTACICA — CISTAC/SPREMAC U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA RADA

UVIET 1 OPIS POSLOVA - navedeni pod todkom 7. "Cistagica— &ista&/sprema¢ u sustavu s posebnim
uvjetima rada ".
U opisu poslova dodaje se:

e uznadzor i dodatnu obuku, obavlja posao pera¢a posuda, po potrebi.

59. PERAC LABORATORIJSKOG POSUPA - POMOCNI RADNIK U SUSTAVU S POSEBNIM
UVJETIMA RADA

UVIET I OPIS POSLOVA - navedeni pod tockom 8. "Peral laboratorijskog posuda - pomo¢ni radnik u
sustavu s posebnim uvjetima rada".

VIL SLUZBA SKOLSKE MEDICINE
60. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIJET: Doktor medicine specijalist $kolske medicine, 5 godina radnog iskustava u struci, odobrenje za
samostalan rad, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod tockom 1. "Voditelj sluzbe — voditelj ustrojstvene jedinice do 40
zaposlenih 2" dodaje se:

e duZan je suradivati sa drugim sluzbama i ustanovama od interesa za populaciju u skrbi,
sudjeluje u izradbi programa mjera zdravstvene zastite populacije u skrbi,
po zahtjevu daje stru¢na misljenja,
obavlja sistematske preglede u svrhu pracenja rasta i razvoja, kontrole zdravstvenog stanja i
utvrdivanje poremecaja zdravlja,
prati i utvrduje zdravstveno stanje u svezi sposobnosti za tjelesni odgoj i Sport,
provodi higijensko epidemiolosku zastitu populacije u skrbi,
radi na promicanju zdravog okolisa,
vodi savjetovalisni rad,
obavlja zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja,
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suraduje i koordinira na razini primarne zdravstvene zatite i s ostalim sudionicima u zdravstvenoj
zastiti,

registrira, evidenitra, evaluira i izvje$tava populaciju u skrbi prema postoje¢im zakonima i
podzakonskim propisima,

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili $ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.

61. GLAVNA MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR — GLAVNA SESTRA/TEHNICAR

UVIET: Preddiplomski sveudilisni studij ili struéni studij sestrinstva, poloZen struéni ispit, odobrenje za
samostalan rad, voza&ki ispit “B” kategorije” i znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod to¢kom 2. "Glavni tehni€ar sluZzbe" dodaje se:

obavlja poslove funkcionalne dijagnostike, zdravstvenog odgoja, antropometrijska mjerenja,
provodi i priprema cijepljenje, kontrolira o€itovanje temperature hladnjaka sa cjepivom, koli¢inu i
rok trajanja cjepiva,

vodi zdravstvenu dokumentaciju,

provodi probire (skrininge) za ¢itavu populaciju - rast i razvoj, kontrola vida, vid na boje, skolioza,
audiometrija i prema potrebi,

samostalno upravlja motornim vozilom, te obavlja terenski rad u okviru svoje struke

radi i ostale poslove, iz uzeg ili ireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja
Zavoda.

62. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST SKOLSKE MEDICINE - DOKTOR MEDICINE
SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR MEDICNE SPECIJALIST SAVJETNIK 3

UVIET: Doktor medicine specijalist §kolske medicine, odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom
racunalu.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod tockom 5."Doktor medicine specijalist - doktor medicine specijalist
3 ili pod to¢.6. “Doktor medicine specijalist — doktor medicine specijalist savjetnik 3" dodaje se:

prati zdravstveno stanje pacijenata, gravitirajue populacije, te sudjeluje u izradbi Programa mjera
zdravstvene zastite iz podrudje svoje specijalnosti,

sudjeluje u akcijama promicanje zdravlja i zdravstvenog odgoja i edukaciji zdravstvenih djelatnika,
daje stru¢na misljenja na sastancima sluZbe, Stru¢nog vijeca Zavoda, itd.,

skrbi za struéni napredak, tako da stalno prati struénu literaturu (domacu i stranu), kao i stru¢ni rad
u drugim zdavstvenim ustanovama na Zupaniji i cijeloj DrZavi, te predlaZe nove metode rada za
dijagnosti¢ke, terapeutske i preventivne postupke,

provodi zdravstveno promicanje zdravlja i zdravstveni odgoj kroz prigodna predavanja u okviru
svoje struke (domovi, $kole, itd.),

samostalno upravlja motornim vozilom, te obavlja terenski rad u okviru svoje struke,

suraduje i koordinira medu sektorima na primarnoj, sekundamoj i tercijarnoj razini — obiteljski
lije¢nik, bolni¢ki specijalisti, lijeénici na klinikama, CZSS, policija, djecji dom, dom za odgoj,
sudjeluje u izradbi programa mjera zdravstvene zastite populacije u skrbi,

po zahtjevu daje struéna misljenja, ekspertize o primjerenom obliku Skolovanja za potrebitu
populaciju u¢enika,

obavlja sistematske preglede u svrhu praéenja rasta i razvoja, kontrole zdravstvenog stanja i
utvrdivanje poremecaja zdravlja, obavlja kontrolne preglede nakon sistematskih pregleda i
namjenske preglede prema indikaciji u ordinaciji i na terenu,

vodi savjetovali3ni rad, obavlja zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja,
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registrira, evidenitra, evaluira i izvje$tava populaciju u skrbi prema postoje¢im zakonskim
propisima, obavlja sistematske preglede u svrhu pracenja rasta i razvoja, kontrole zdravstvenog
stanja i utvrdivanje poremacaja zdravija,

prati i utvrduje zdravstveno stanje u svezi sposobnosti za TZK i $port,

radi na promicanju, zastiti i unaprijedenju $kolskog okruZenja,

vodi savjetovalini rad u izdvojenom vremenu prema potrebama uéenika, roditelja, ucitelja, stru¢nih
suradnika

obavlja zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja,

provodi probire (skrininge) za ¢itavu populaciju- rast i razvoj, kontrola vida, vid na boje, skolioza,
audiometrija i prema potrebi,

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i
ravnatelja.

63. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 3

UVIET: diplomski sveudili§ni studij medicine, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad i znanje
rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod to¢kom 3. "Doktor medicine - doktor medicine 3. dodaje se:

obavlja higijensko - epidemiolosku zastitu,

prati i utvrduje zdravstveno stanje i sposobnosti za zdravstvenu i tjelesnu kulturu,

provodi zdravstveni odgoj i promice zdravlje,

suraduje i koordinira na razini primarne zdravstvene zastite s ostalim sudionicima u zdravstvenoj
zastiti,

samostalno upravlja motornim vozilom, te obavlja terenski rad u okviru svoje struke,

registrira, evidentira, obavlja evaluaciju i izvjeStavanje prema postojecim zakonskim odredbama,

radi i sve ostale poslove iz uZeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i
ravnatelja.

64. PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA - MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
PRVOSTUPNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: Preddiplomski sveu¢ilisni studij ili struéni studij sestrinstva, poloZen strucni ispit, odobrenje za
samostalan rad, vozac¢ki ispit “B” kategorije”, osnovno znanje informatike.

OPIS.POSLOVA:

obavlja poslove funkcionalne dijagnostike,

obavlja naobrazbu srednjeg medicinskog kadra,

priprema i provodi cijepljenje,

kontrolira o&itovanje temperature hladnjaka sa cjepivom, koli¢inu i rok trajanja cjepiva,

provodi probire (skrininge) za ¢itavu populaciju - rast i razvoj, kontrola vida, vid na boje, skolioza,
audiometrija i prema potrebi,

provodi zdravstveni odgoj populacije u skrbi,

obavlja antropometrijska mjerenja,

vodi zdravstvenu dokumentaciju,

kontrunuirano prati struéni razvoj u struci,

skrbi o stanju, racionalnoj uporabi i ¢uvanju medicinsko tehnicke opreme i radnih prostora,

vodi zdravstvenu dokumentaciju,

samostalno upravlja motornim vozilom, te obavlja terenski rad u okviru svoje struke,
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e radi i sve ostale poslove iz uZeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i
ravnatelja.

VIIL. SLUZBA ZA ZAVSTITU MENTALNOG ZDRAVLJA, PREVENCIJU
I11ZVANBOLNICKO LIJECENJE OVISNOSTI

65. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIJET: Doktor medicine specijalist psihijatar, odobrenje za samostalan rad ili dipl. psiholog/prof.
psihologije odnosno zavrien sveudilisni diplomski studij iz akademskog podru¢ja psihologije (magistar
psihologije) i poloZen stru¢ni ispit, znanje rada na osobnom raCunalu, 1 godina specijalistickog radnog
iskustva.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod to&kom 1.”Voditelj sluzbe — voditelj ustrojstvene jedinice do 40
zaposlenih 27, dodaje se:

e radi na promociji i prevenciji mentalnog zdravlja sukladno Nacionalnoj strategiji zaStite mentalnog
zdravlja,

e organizira, provodi i koordinira aktivnosti na promociji i unaprjedenju mentalnog zdravlja,
prevenciji, ranom prepoznavanju, lije¢enju i rehabilitaciji poremecaja ponasanja i mentalnih
poremecaja kako u cjelokupnoj populaciji tako i u specifiénim rizi¢nim i vulnerabilnim skupinama,

e provodi niz primarno preventivnih mjera, te mjere sekundarne i tercijarne prevencije usmjerene na
oluvanje i unaprjedenje mentalnog zdravlja pojedinca, obitelji te Sire drustvene zajednice,

e provodi intrasektorsku suradnju u okviru sluzbi i djelatnosti Zavoda za javno zdravstvo (Skolska
medicina, javno zdravstvo, epidemiologija), suraduje sa HZZJZ, zdravstvenim ustanovama na
primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj razini, ustanovama socijalnog sustava i strunim drustvima,

e provodi intersektorsku suradnju s lokalnom zajednicom, Zupanijskim uredom za zdravstvo i
socijalnu skrb, ustanovama za obrazovanje i rad, medijima, nevladinim organizacijama, vjerskim
zajednicama, itd.,

e radii sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.

66. GLAVNA MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR — VODITELJ ODSJEKA 2

UVIJET: medicinski sestra/tehni&ar, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit
"B" kategorije, znanje rada na osobnom rac¢unalu.

OPIS POSLOVA: Naveden pod totkom 2.” Glavni tehni¢ar sluzbe”.

67. PSIHIJATAR — DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST
SAVIJETNIK 3

UVIET: Doktor medicine specijalist psihijatar, odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom
raCunalu, 1 godina specijalistickog radnog iskustva.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod totkom 5.”Doktor medicine specijalist- doktor medicine
specijalist 3 ili pod to&. 6. “Doktor medicine specijalist -doktor medicine specijalist savjetnik 37, dodaje se:

e neposredno suraduje s doktorima medicine primarne zdravstvene zastite, Skolske i sveucilisne
medicine, specijaliziranim bolni¢kim odjelima, terapijskim zajednicama, $kolama, Sudom za
maloljetnike, Centrom za socijalnu skrb, Op¢inskim drzavnim odvjetni$tvima, represivnim
sustavom te nevladinim organizacijama,
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donosi godi¥nji program rada za unaprjedenje i o€uvanje mentalnog zdravlja, rano otkrivanje,
lije€enje i rehabilitaciju duSevnih bolesnika,

koordinira rad savjetovali§ta za mentalno zdravlja,

pruZa pomo¢ u edukaciji i osposobljavanju djelatnika $kole za $to kvalitetnije provodenje Skolskog
preventivnog programa,

sudjeluje u edukaciji djelatnika razli¢itih profila koji provode preventivne programe

suraduje s medijima radi uskladivanja i sudjelovanja u preventivnim kampanjama,

izraduje promidzbeno-edukativne materijale,

obavlja poslove dijagnostike psihi¢kih poremecaja i specifi€nog psihijatrijskog lijeCenja

provodi specifiCnu psihofarmakoterapiju,

provodi individualnu, grupnu i obiteljsku psihoterapiju uz potrebne socijalne intervencije i
testiranje urina na prisustvo metabolita droga,

obavlja edukaciju razli¢itih stru¢njaka i volontera, suraduje s medijima a stru€no pomaze razli¢itim
nevladinim organizacijama i udrugama koje sudjeluju u rehabilitaciji ovisnika,

koordinira sve potrebne aktivnosti koje su usmjerene smanjenju rizika Sirenja HIV infekcije te
hepatitisa,

prati epidemiolosko stanje u svezi ovisnosti i zlouporabe droga te koordinira i provodi programe
smanjenja potraznje droga te provodi specificno lijeCenje,

odgovoran je za ispravno i azurno vodenja medicinske dokumentacije sluZbe,

duZan je samostalno upravljati motornim vozilom, te obavljati terenski rad u okviru svoje struke,
u svakodnevno radu koristi se ratunalom,

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu ravnatelja.

68. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 3

UVIJET: diplomski sveugilisni studij medicine, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad i znanje
rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: naveden pod to¢kom 3. "Doktor medicine - doktor medicine 3.”

69. PSTHOLOG ~ PSIHOLOG KOJI SUDJELUJE U PROCESU DIJAGNOSTIKE I LIJECENJA 3

UVIET: dipl. psiholog/prof. psihologije odnosno zavrien sveu¢ili¥ni diplomski studij iz akademskog
podrugja psihologije (magistar psihologije), poloZen struéni ispit, znanje rada na osobnom racunalu i 1
godina radnog iskustva.

OPIS POSLOVA:

obavlja poslove uzimanja anamnestickih i heteroanamnestickih podataka,
obavlja psihologijsko testiranje dijagnosti¢kim klini¢kim testovima,
provodi individualno i grupno testiranje te interpretaciju i sintezu dobivenih rezultata,
pruZa usluge psiholo$kog savjetovanja,
vodi savjetovaliite za mentalno zdravlje,
neposredno provodi niz primamo preventivnih aktivnosti te mjera rane sekundarne prevencije,
organizira specifi¢ni individualni, grupni i obiteljski savjetodavni tretman za mlade osobe sklone
rizi¢énom ponasanju i njihove obitelji,
prihvaéa mlade koji su upuceni na tretman prema odluci ODO ili/i Centra za socijalnu skrb,
nadleZnog suda zbog problema u ponaSanju ili eksperimentiranja/ zlouporabe neke droge,
radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili $ireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i
ravnatelja.
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70. ZDRAVSTVENI SURADNIK - SOCIJALNI PEDAGOG KOJI SUDJELUJE U PROCESU
DIJAGNOSTIKE I LIJECENJA 3

UVJET: zavr¥en sveuéilisni diplomski studij iz akademskog podrudja socijalnog rada, znanje rada na
osobnom racunalu i 1 godina radnog iskustva.

OPIS POSLOVA:

u okviru tretmana korisnika usluga i po osobnoj procjeni, kao i procjeni drugih ¢lanova terapijskog
tima procjenjuje osobine, prilagodbu li¢nosti i potencijale u smislu bolje funkcionalnosti, posebice
kod fokusiranih, tezih i asocijalnih poremecaja,

sudjeluje u obavljanju savjetovalinog i suportivnog programa za korisnike usluga kako u obliku
individualnog tako i grupnog tretmmana,

po potrebi upuéuje korisnike ostalim ¢lanovima tima kao i na lab. pretrage glede zlouporabe
psihoaktivnih sredstava, te sve nalaze objedinjuje u obliku pismenih izvje$c¢a kroz cijelo trajanje
tretmana,

suraduje s lije¢nicima drugih specijalnosti, djelatnicima Skola i fakulteta, roditeljima, Centrom za
socijalnu skrb, sluzbom za epidemiologiju, te ustanovama i drZzavnim tijelima odnosno tijelima
jedinica lokalne uprave i samouprave,

prikuplja podatke o kretanju pojave zlouporabe droga iz svih relevantnih izvora,

asistira u provodenju preventivnih programa u $kolama,

provodi savjetodavni rad sa mladima,

provodi kontinuiranu edukacije rizi¢nih skupina, te provodi ostale mjere u skladu sa Nacionalnom
strategijom suzbijanja zlouporabe droga.

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i
ravnatelja.

71. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR ~ MEDICINSKA SESTRA/MED. TEHNICAR U
JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: medicinska sestra/tehnicar, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad, polozen vozacki ispit
"B" kategorije, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:

vodi propisanu zdravstveno medicinsku dokumentaciju te sudjeluje u svim administrativnim
poslovima,

prikuplja sve potrebne podatke koje racunalno obraduje i rezultate dostavlja nadleznim
ustanovama,

obavlja razliite vrste analiza i izraduje mjese¢na i godi$nja statistiCka izvje$ca,

sudjeluje u radu savjetovalista za mentalno zdravlja,

sudjeluje u programima promicanja zdravlja i savjetodavnom edukacijskom radu s djecom,
mladima i njihovim roditeljima,

sudjeluje u testiranju na droge razli¢itih skupina i pojedinaca,

sudjeluje u prevenciji i obavlja testiranje na AIDS i hepatitisa B i C,

prikuplja, kontrolira i sumira mjese¢na izvje$éa sluzbe,

sudjeluje u izradi planova i programa zdravstvene zastite,

sudjeluje u planiranju i nabavi lijekova i svih potro$nih materijala u sluzbi,

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i
ravnatelja.
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IX. SLUZBA MEDICINE RADA I SPORTA

72. VODITELJ SLUZBE - VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40 ZAPOSLENIH 2

UVIJET: Doktor medicine specijalist medicine rada/medicine rada i sporta, odobrenje za samostalan rad, 5
godina radnog iskustava u struci, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: uz navedeni opis pod totkom 1. "Voditelj sluzbe — voditelj ustrojstvene jedinice do 40
zaposlenih 2",

73. GLAVNA MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR - VODITELJ ODSJEKA 2

UVIJET: medicinski sestra/tehni¢ar, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit
"B" kategorije, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: Naveden pod tokom 2.” Glavni tehni€ar sluzbe”.

74. DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST MEDICINE RADA - DOKTOR MEDICINE
SPECIJALIST 3 ILI DOKTOR MEDICINE SPECIJALIST SAVJETNIK 3

UVIET: Doktor medicine specijalist medicine rada/medicine rada i sporta, odobrenje za samostalan rad,
odobrenje za samostalan rad, znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: Uz navedeni opis pod tockom 5.”Doktor medicine specijalist- doktor medicine
specijalist 3 ili pod tog. 6. “Doktor medicine specijalist -doktor medicine specijalist savjetnik 3”, dodaje se:

- organizira i uskladuje rad tima medicine rada i sporta,

- obavlja prethodne preglede radnika prije zasnivanja radnog odnosa,

- obavlja sistemtske preglede radnika,

- obavlja preventivne preglede radnika, kroni¢nih bolesnika, kao i radnika koji se €eS¢e ozljeduju,

- obavlja prethodne preglede za profesionalnu orijentaciju,

- obavlja periodi¢ne i kontrolne preglede vozaca, preglede za drzanje i noSenje oruZja,

- obavlja prethodne i kontrolne preglede novaka,

- daje ocjenu zdravstvenog stanja pojedinaca ili grupa radnika za razli¢ite potrebe,

- odgovara za azurno vodenje medicnske dokumentacije i drugih evidencija sukladno zakonskim
propisima i opéim aktima Zavoda,

- radii sve ostale poslove, iz uzeg ili Sireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i
ravnatelja.

75. DOKTOR MEDICINE - DOKTOR MEDICINE 3
UVIJET: diplomski sveu&ilidni studij medicine, poloZen strudni ispit, odobrenje za samostalan rad i znanje
rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA: naveden pod to¢kom 3. "Doktor medicine - doktor medicine 3.

76. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR — MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR/ZDRAVSTVENI RADNIK U JAVNOM ZDRAVSTVU 3

UVIJET: medicinska sestra/tehni&ar, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, poloZen vozacki ispit
"B" kategorije, poznavanje rada na raunalu.
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OPIS POSLOVA:

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i termina
pregleda pacijenata telefonom i usmeno,

organizira i sudjeluje u provodenju sistematskih pregleda,

vodi skrb o medicnskoj dokumentaciji i radu ordnacije,

sukladno kompetencijama, pomaze lije¢niku u svim situacijama koje iziskuju timski rad,

pod nadzorom lije¢nika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske intervencije
sukladno nalogu lije¢nika,

obalja snimanje na EKG-u,

radi na orthoreteru i drugim medicinskim aparatima,

naplacuje usluge i participaciju,

vodi evidenciju o izvrSenim pregledima,

radi i sve ostale poslove, iz uZeg ili §ireg segmenta svoje struke, po nalogu voditelja sluzbe i
ravnatelja.

X. SLUZBA ZAJEDNICKIH POSLOVA

77. VODITELJ SLUZBE ZAJEDNICKIH POSLOVA — UPRAVITELJ USTROJSTVENOM
JEDINICOM 1

UVIJETI: diplomski sveu¢ili§tni studij prava - magistar prava, 3 godine radnog iskustva u struci i znanje rada
na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:

rukovodi, koordinira i nadzire rad djelatnika SluZbe,

daje radnicima usmene, a po potrebi i pismene naputke glede nadina izvr§avanja radnih zadataka,

u okviru svoje struke skrbi o stru¢nom i kvalitetnom izvrSenju radnih zadataka sluZzbe,

skrbi o radnoj disciplini djelatnika u sluzbi,

sve probleme unutar sluzbe duZan je raspraviti na internim sastancima u sluzbi, te o rezultatima
istih uz obvezatne prijedloge za njihovo rjeSavanje duzan je izvjestiti ravnatelja,

duZan je stalno stru¢no se usavr$avati unutar svoje struke, te primjenjivati i prenositi steeno znanje
na suradnike, s ciljem stalnog strué¢nog razvoja i napretka shuzbe,

po potrebi sudjeluje kod ugovaranja vanjskih poslova s korisnicima usluga,

prati natjecaje iz djelatnosti Zavoda koje raspisuje ministarstvo nadlezno za zdravstvo i druga tijela
i institucije, te o istim izvje$éuje ravnatelja i sluZbe na koje se natjeaji odnose,

izraduje i predlaZe Plan rada sluzbe, Plan kori$tenja godi$njih odmora, izvje$¢a i analize iz podrucja
rada sluZzbe,

sudjeluje kod izradbe zajedni¢kih godisnjih i srednjoro¢nih planova razvoja Zavoda,

duZan je uvoditi nove djelatnike u posao, upoznati ih s njihovim radnim zadacima, te im pomagati
tijekom prakti¢nog i struénog osposobljavanja,

duZan je kontinuirano nadzirati i kontrolirati rad i ispravnost opreme i uredaja sluzbe,

prati zakonske i druge propise koji se odnose na rad i poslovanje Zavoda te predlaZze njihovu
konkretnu primjenu,

pregledava i ovjerava sve ugovore prije kona¢nog potpisivanja, dajuéi misljenje o njihovoj pravnoj
ispravnosti,

priprema i obraduje potrebitu dokumentaciju vezanu za imovinsko-pravne odnose, statusne i druge
promjene u Zavodu,

obavlja poslove struéne izradbe opéih akata Zavoda, te sudjeluje u postupku donoSenja, dajuéi
pravna mi$ljenja,

konzultant je ravnatelju i pomoéniku ravnatelja,
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vodi korespodenciju ravnatelja,
u radu je obvezan sluZiti se ratunalom,
obavlja i druge poslove djelokruga svog rada po nalogu ravnatelja,

voditelj Sluzbe zajednickih poslova ujedno je pravnik u Sluzbi zajednic¢kih poslova (radna mjesta
popunjavaju se jednim izvrSiteljem).

78. PRAVNIK - VISI SAVJETNIK 2

UVIETI: diplomski sveu&ili$ni studij prava - magistar prava, 3 godine radnog iskustva u struci i znanje rada
na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:

izraduje nacrte ugovora i drugih pravnih akata koje Zavod predlaze drugim pravnim subjektima,
zastupa Zavod pred sudovima i drugim nadleZnim tijelima na temelju punomodi, te podnosi tuzbe,
ocitovanja na tuzbe i druge pravne podneske,

priprema nacrte odluka i zaklju¢aka koje donosi upravno vijece, stru¢no vijece i druga tijela Zavoda,
pravno i stilisti¢ki ih obraduje, evidentira te dostavlja,

obavlja struéne poslove u vezi s sklapanjem ugovora o radu, otkazu govora o radu, naknadu Stete
u¢injene Zavodu, te izraduje nacrte pojedinagnih akata koji proizlaze iz navedenih postupaka, te
skrbi njihovoj realizaciji,

provodi postupke javne nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi za koje je propisana obveza
provodenja postupka nabave, vodi evidenciju o provedenim postupcima i o tome dostavlja izvjeséa
nadleznim tijelima,

sudjeluje u rjeSavanju prijepornih pitanja sa pacijentima i korisnicima usluga,

daje pravne savjete i mi$ljenja povodom zahtjeva radnika iz podrudja kadrovske i druge
problematike,

obavlja poslove u svezi raspisivanja natjefaja za imenovanje radnika s posebnim ovla$tenjima i
oglasa za primitak radnika u radni odnos,

obavlja poslove u svezi u vezi upuc¢ivanja na struéno usavrsavanje zaposlenika, te izraduje potrebnu
dokumentaciju i provodi postupak,

obavlja poslove vezane za zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Zavodu,

popunjava upitnik o fiskalnoj odgovornosti iz djelokruga svog rada,

vodi kadrovsku evidenciju i statistiku i izvr§ava poslove vezane uz tekucu kadrovsku problematiku,
izraduje izvjeSca o kadrovima po zahtjevima nadleznih tijela, Zupanije i dr.,

obavlja i druge poslove djelokruga svog rada po nalogu ravnatelja.

79. STRUCNJAK ZASTITE NA RADU - SAVJETNIK

UVIETI: specijalisticki diplomski struéni studij sigurnosti, poloZen op¢i i posebni dio strunog ispita za
struénjaka zastite na radu, poloZen stru¢ni ispit iz podru¢ja zastite od poZara i znanje rada na osobnom
racunalu.

OPIS POSLOVA:
Poslovi zastite na radu i zastite od poZara:

odgovorna je osoba za za$titu na radu i zastitu od pozara,

obavlja poslove u svezi periodi¢nih ljeénickih pregleda zaposlenika na poslovima s posebnim
uvjetima rada (vodenje evidencije, upucivanje na zdravstveni pregled i drugo),

skrbi o pravodobnom izvr$enju u propisanim rokovima periodi¢nih pregleda svih uredaja i opreme,

radne okoline, radi izdavanja Uvjerenja o ispravnosti istih, te o izvrSenim pregledima vodi
evidenciju,
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u dogovoru s voditeljem sluzbe dogovara s ovlastenom tvrtkom pregled ispravnosti i ispitivanje svih
uredaja i opreme za rad, a posebno uredaja s pove¢anom opasno$éu,

sudjeluje u izvedbi svih planova i programa naobrazbe iz podruéja zastite od poZara i zastite na radu
i vodi skrb o obrazovanju i osposobljavanju radnika za rad na siguran nadin,

daje stru¢nu pomo¢ ravnatelju, njegovim ovlastenicima te radnicima i njihovim povjerenicima u
provedbi i unapredenju zastite na radu, te predlaze potrebna financijska ulaganja,

izvjeS¢uje voditelja sluzbe, ravnatelja i njegovog ovlaStenika na otklanjanje utvrdenih nedostataka
glede zastite na radu,

ocjenjuje ponaSanje radnika s obzirom na zastitu na radu i uskladenost tog ponasanja sa zakonskim
propisima i internim uputama, te daje odgovarajuce prijedloge tako da se osigura utjecaj na
ponasanje svih radnika prema zastiti na radu,

povjerenike radnika informira o stanju zastite na radu,

radi u odborom zastite na radu,

nadzire rekonstrukciju objekata i sredstava za rad, nadzire primjenu propisa pri nabavci i
postavljanju strojeva i uredaja posebno s povecanim opasnostima,

obustavlja rad putem knjige nadzora radniku ako mu prijeti neposredna opasnost po Zivot i zdravlje,
kontrolira alko-testom radnika samoinicijativno ili na zahtjev ravnatelja te sastavlja zapisnik o tome
i obavje§tava ravnatelja,

ispunjava prijave o povredama na radu i profesionalnim oboljenjima, vodi propisane evidencije,
predlaZe mjere za poboljSanje zastite na radu,

provodi mjere i rjeSenja tijela nadzora te je obavezno nazocan kontrolnom pregledu od strane
nadzornog organa,

redovito vizualno pregledava i kontrolira ispravnosti oruda za rad, te o uoCenim nedostacima
izvje$éuje voditelja sluzbe i ravnatelja,

sudjeluje u pripremi i provodenju redovitih vjezbi evakuacije i spasavanja,

vodi sve propisane evidencije, prema vaZzeéim zakonskim i podzakonskim propisima te opéim
aktima iz podruéja zastite na radu i zastite od poZara,

prati zakonsku regulativu iz podrudja zastite na radu i zaStite od poZara, te skrbi o njihovoj primjeni,
sudjeluje u izradi opéih akata i odluka iz podrudja zastite na radu i zastite od poZara, skrbi o njihovoj
primjeni, te daje pismene i usmene upute za siguran rad,

na temelju pradenja stanja zatite na radu i zastite od pozara i predlaze ravnatelju i njegovim
ovlastenicima, odnosno odboru za zatitu na radu, mjere za poboljsanje stanja,

osigurava nadzor nad dokumentacijom i evidencijama koje se vode prema propisima zaStite na radu
i zastite od pozara,

prati, analizira i izraduje upute iz podrudja zastite na radu i zastite od poZara te daje prijedloge i
upute pojedinim radnicima u gdje se uo¢i problem,

obavlja analizu stanja zastite, te izraduje prijedloge plana i programa zastite od poZara i zaStite na
radu,

obavlja osposobljavanje zaposlenika iz zastite na radu i zastite od poZara (u suradnji s ovlaStenom
ustanovom), te vodi o tome potrebite evidencije,

redovito obavlja vizuelne preglede i kontrolu ispravnosti i strojeva i oruda za rad kao i pristupa¢nost
opremi za gaSenje poZara po radnim prostorijama,

vodi sve evidencije prema zakonskim propisima iz podrudja zastite na radu, zastite od poZara,

skrbi o periodi¢nim pregledima svih oruda za rad s pove¢anom opasnos¢u, objekata namjenjenih za
rad, elektro i gromobranskih instalacija, postrojenja koja podlijezu pregledima te vodenju propisanih
evidencija,

skrbi o provodenju mjera i rijeSenja tijela nadzora, te je obvezno nazodan kontrolnim pregledima
od strane tijela nadzora,

u slu¢aju pojave poZara organizira gaSenje do dolaska vatrogasne jedinice,

kontrolira uskladistenje lakozapaljivih tekuéina i komprimiranih plinova,

ovlasten je zabraniti rad ako se radi o neposrednoj opasnosti od poZara ili eksplozije sve dok traje ta
opasnost,
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Poslovi u vezi zbrinjavanja otpada:
skrbi o primjeni propisa iz podru¢ja zbrinjavanja otpada i vodenju propisanih evidencija,
skrbi o dostavi propisanog izvje$ée o otpadu nadleznom uredu,
e u suradnji sa glavnim sestrama/tehni¢arima izraduje prijedlog plana zbrinjavanja otpada
(medicinskog, opasnog i ostalog), daje naputke u vezi postupanja i zbrinjavanja otpada,
kontrolira i skrbi o ispravnosti zbrinjavanja otpada,
obavlja i druge poslove iz podrudja zbrinjavanja otpada.
obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.

80. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA JAVNU NABAVU - VISI SAVJETNIK 2

UVIJETI: preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢iliSni
studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podru¢ja prava, ekonomije ili drugog odgovarajuceg
drustvenog smjera, poloZen specijalisti¢ki ispit iz javne nabave, 2 godine radnog iskustva u struci i znanje
rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:

sudjeluje u izradi plana nabave, nakon dostavljenih podataka ustrojstvenih jedinica te kontrolira podatke
0 osiguranim sredstvima,

kontrolira pripremljene odluke o izmjenama i dopunama plana nabave,

provodi postupke javne nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi za koje je propisana obveza provodenja
postupka nabave, vodi evidenciju o provedenim postupcima i o tome dostavlja izvjeS¢a nadleznim
tijelima,

provodi postupke jednostavne nabave sukladno opéem aktu, vodi evidenciju o provedenim postupcima
i o tome dostavlja izvje$¢a nadleznim tijelima,

izraduje dokumentaciju o nabavi, zapisnike o pregledu i ocjeni ponuda, odluke o odabiru / ponistenju
postupaka javne nabave,

provodi prethodno savjetovanje sa zainteresiranim gospodarskim subjektima, izraduje izvjestaje o
provedenim savjetovanjima,

izraduje ugovore i okvirne sporazume nakon provedenog postupka javne nabave,

sudjeluje u pregledu, ocjeni i analizi pristiglih ponuda,

izraduje upisnike, zapisnike o pregledu i ocjeni ponuda i druge dokumente iz djelokruga rada,

Salje odgovore na upite gospodarskim subjekata tijekom provedbe postupaka javne nabave, Salje upite
gospodarskih subjekata ustrojstvenim jedinicama te zaprima odgovore,

objavljuje pozive na nadmetanje u Elektronitkom oglasniku javne nabave te objavljuje sve kasnije
izmjene i dopune,

izraduje obavijesti o sklopljenim ugovorima putem Elektroni¢kom oglasnika javne nabave,

izraduje izvje$taje o provedenom postupku javne nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi
priprema ugovaranje promjena po sklopljenim ugovorima,

priprema i dostavlja ponude u postupcima jednostavne i javne nabave u kojima je Zavod ponuditelj, u
suradnji sa sluZbama na koje se odnosi predmet nabave,

daje potrebne podatke za Izjavu o fiskalnoj odgovornosti iz podrucja javne nabave,

prikuplja podatke te sastavlja i objavljuje statisticka godisnja izvjes¢a u Elektroni¢kom oglasniku javne
nabave RH,

vodi registar ugovora o javnoj nabavi u Elektronickom oglasniku javne nabave RH i web stranici
Zavoda,

obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.
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81. VODITELJ ODJELA ZA FINANCIJSKO POSLOVANJE - VODITELJ USTROJSTVENE
JEDINICE 3

UVIET: preddiplomski i diplomski sveu€ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz podru¢ja ekonomije, 2 godine radnog iskustva u struci i
znanje rada na osobnom racunalu.

OPIS POSLOVA:
e neposredno odgovara za kvalitetu rada, struCnost, zakonitost i pravodobnost izvrienja svih
ra¢unovodstveno — knjigovodstvenih poslova koji se obavljaju u odjelu,
samostalno obavlja struéne poslove za koje je osposobljen,
organizira i nadzire struéni rad izvrSitelja u odjelu,
izraduje i predlaZze plan rada odjela, izraduje izvje$ca i analize iz podrudja rada odjela,
duZan je svakodnevno usmeno, a po potrebi i pismeno, izvjeStavati voditelja sluZbe i ravnatelja o
tekuéem gospodarskom stanju Zavoda,
e duZan je podnijeti iscrpno pismeno izvje$¢e o gospodarskom stanju Zavoda po svim traZenim
parametrima, u bilo koje vrijeme, na zahtjev voditelja sluZbe i ravnatelja,
sudjeluje kod ugovaranja i sklapanja poslova Zavoda prema ostalim pravnim subjektima,
u skladu sa Pravilnikom o prora¢unskom ra¢unovodstvu i raunskom planu proracunskih korisnika
odgovorna je osoba za vodenje knjigovodstva,
e organizira izradu i dostavu propisanih evidencije i izvje$¢a iz djelokurga rada odjela, odnosno po
potrebi iste sam obavlja, te skrbi o to¢nosti i azurnosti knjigovodstva,
e provjerava, utvrduje i svojim potpisom potvrduje zakonsku ispravnost i raunsku toCnost
dokumenata na osnovi kojih se izdaju nalozi za isplatu,
pregledava i ovjerava sve ugovore prije konaénog potpisivanja,
izdaje naloge za isplatu obveza,
skrbi o pravilnom obraCunavanju i placanju svih obveza Zavoda,
popunjava upitnik o fiskalnoj odgovornosti iz djelokruga rada racunovodstva i odgovoran je za
njegovu ispravnost,
e odgovoran je za azurnu naplatu potraZivanja i pravodobu dostavu potrebne dokumentacije pravniku
za provodenje ovrinih postupaka sukladno proceduri o naplati potraZivanja,
e sastavlja prijedloge financijskih planova, planova nabave, mjese¢nih, kvartalnih, polugodi¥njih i
godidnji izvjeséa,
rukovodi i organizira godi$nji popis imovine i obveza Zavoda,
izraduje mjese¢na financijska izvjesc¢a za internu uporabu, podnosi temeljna financijska izvje$ca, tj.
bilance, racun prihoda i rashoda u skladu s raunovodstvenim nacelima,
prati zakonske propise iz raunovodstvenog podrucja i odgovoran je za njihovu ispravnu primjenu,
duzan je koristiti se u radu ra¢unalom,
radi sve ostale poslove u okviru svoje struke, po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja.

82. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA FINANCIJE I — VISI SAVJETNIK 2

UVIET: preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili§ni
studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podrucja ekonomije, znanje rada na osobnom racunalu, 1
godina radnog iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:
e izraduje prijedlog plana nabave u suradnji s voditeljima i glavnim tehni¢arima sluzbi te prati
njegovo izvrienje,
e sudjeluje u izradi prijedloga financijskih planova, mjese¢nih, kvartalnih, polugodi$njih i godisnji
izvjesca,
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zaprima zahtjevnice odobrene po ravnatelju i sukladno njima narucuje robu, radove i usluge, skrbi
o njihovoj isporuci te dostavlja robu po radilitima,

vodi financijsko knjigovodstvo po nalogu i rasporedu voditelja odjela,

vodi knjigu ulaznih rauna, kontira ulazne racune po vrsti troska,

knjizi ulazne ra¢une u dokumentima pomocne knjige

placa ratune, knjizi isplate u izvodima Ziroratuna platnog prometa

vodi materijano knjigovodstvo osnovnih sredstava i uskladuje ga s financijskim knjigovodstvom,
po potrebi obavlja poslove viSeg struénog savjetnika za financije II, viSeg strunog savjetnika za
provedbu EU projekata i strunog ratunovodstvenog referenta — financijskog knjigovode,

po godi$njoj inventuri zaduZen je za sve radnje oko dostave inventurnih lista, povrata u roku s
radilita, knjiZenja inventurnih razlika i konaénog obra¢una amortizacije

radi sve ostale poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluZbe i ravnatelja.

83. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA FINANCILJE II - VISI SAVJETNIK 2

UVIJET: preddiplomski i diplomski sveugilidni studjj ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni
studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij iz podru¢ja ekonomije, znanje rada na osobnom ra¢unalu, 1
godina radnog iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:

sudjeluje u izradi prijedloga financijskih planova, planova nabave, te mjese¢nih, kvartalnih,
polugodisnjih i godi¥njih izvje$¢a o poslovanju,

preuzima sve dokumente iz sluzbi Zavoda na temelju kojih se fakturiraju usluge,

izraduje izlazne ratune i predaje iste zajedno s dokumentacijom

knjiZi izlazne radune i povezuje ih sa uplatama

kontrolira ispravnost izlaznih racuna

prati funkcioniranje sustava e-raduna izlaznih raduna

uskladuje stanje izdanih rauna za izvrSene usluge specijalistitko konzilijarne zdravstvene zastite
(mikrobioloska djelatnost) prema HZZO-e sa uplatama HZZO-a,

importira datoteke raluna za izvr¥ene usluge specijalistitko konzilijarne zdravstvene zatite
(mikrobiologka djelatnost) i povezuje ih sa specifikacijama HZZO-a

vodi isplatu putnih tro§kova, prijevoz na posao i s posla,

knjizi blagajnu u finanijskom knjigovodstvu,

obracunava i knjiZi isplate po ugovoru o djelu,

obracunava i knjiZi isplate naknada za ¢lanove upravnog vijeca,

obradunava i knjiZi isplate pla¢a, kao i naknade za bolovanje te dostavlja nadleznim tijelima,
obra¢unava i knjiZi isplate naknada za stru¢no osposobljavanje,

obradunava i knjiZi putne naloge,

izraduje naloge za isplate putem internet bankarstva,

po dnevnim izvodima knjiZi uplate i isplate u Izvode Ziroratuna platnog prometa

po potrebi obavlja poslove vieg strunog savjetnika za financije I, viSeg stru¢nog savjetnika za
provedbu EU projekata i struénog ratunovodstvenog referenta — financijskog knjigovode, radi sve
ostale poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluzbe i ravnatelja.

84. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA PROVEDBU EU PROJEKATA - VISI SAVJETNIK 2

UVIJET: preddiplomski i diplomski sveuili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni
studij iz podrutja ekonomije, znanje rada na osobnom racunalu, 1 godina radnog iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:

prati i analizira stanje u podru¢ju EU fondova,
prati natje¢aje EU fondova vezane za djelokrug rada i daje prijedloge za apliciranje na iste,
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obavlja poslove vezane za edukaciju i informiranje vezano za fondove EU,

obavlja poslove vezano uz koordiniranje i informiranje o provedbi projekata,

obavlja sve aktivnosti u programu NPOO,

prikuplja, obraduje i analizira sloZenije podatke na hrvatskom i engleskom jeziku,

suraduje sa sluZbenicima tijela ukljuenih u strukturu upravljanja fondovima Europske unije radi
prikupljanja ili razmjene informacija,

sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi popratnih materijala te izraduje biljeske,

prati stanje i propise iz podru¢ja Europske unije posebno vezane uz koristenje sredstava Europske
unije za sufinanciranje projekata,

obavlja poslove vezane uz pripremu projektnih prijedloga,

obavlja struéne poslove vezane uz provodenje projekata i programa koji se financiraju iz fondova
Europske unije, §to obuhvaca proufavanje, analizu dokumentacije, pracenje provedbe programa i
projekata,

sudjeluje u planiranju pripreme i provedbe projekata za prijavu na natje€aje i pozive Europske unije;
osigurava dostupnost dokumenata i informacija u svrhu uspostavljanja revizijskog traga,

obavlja poslove izvjeStavanja o provedbi programa i projekata,

obavlja sloZene stru¢ne poslove postupanja po nepravilnostima i prigovorima u provedbi projekta
EU,

kontrolira knjigovodstvenu dokumentaciju i provodi kontrolu povezivanja u cjelovitom
racunovodstveno-financijskom sustavu,

administrativno vodi Projektnu dokumentaciju,

priprema dokumentaciju u svrhu informiranja, promidzZbe i vidljivosti provedbe projekta,

izraduje interna izvje$ca o statusu provedbe projekta po nalogu voditelja sluzbe i Ravnatelja,
obavlja kontrolu knjiZenja prihoda i rashoda koji se financiraju iz fondova EU i uskladenje prihoda
i rashoda u poslovnim knjigama s evidentiranim prihodima i rashodima,

izraduje prijedlog plana nabave u suradnji s voditeljima i glavnim tehniarima sluzbi te prati njegovo
izvrienje,

sudjeluje u izradi prijedloga financijskih planova, mjese¢nih, kvartalnih, polugodi¥njih i godisnjih
izvjedca,

sudjeluje u izradi zakonom propisanih financijskih, statisti¢kih i ostalih izvje$éa,

sudjeluje u izradi prijedloga financijskih planova, mjese€nih, kvartalnih, polugodi¥njih i godisnjih
izvjesca,

sudjeluje u popunjavanju upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz djelokruga rada raunovodstva,

placa raCune, knjiZi isplate u izvodima Ziro rauna platnog prometa,

izdavanje racuna i knjiZenje istih u pomocne knjige,

knjiZenje uplata u izvodu Zirorauna platnog prometa,

vodi knjigu ulaznih racuna, kontira ulazne raune po vrsti troska,

vodenje blagajne,

obracun, isplata i knjiZenje u pomo¢ne knjige - putnih naloga, ugovora o djelu, naknada
predstavnicima upravljackog tijela,

radi u programu Centralnog obracuna placa — COP — isplate placa i ostale isplate,

zatvaranje isplata place i ostalih obracuna, uplata i isplata u izvodu Zziroraduna platnog prometa,
sudjeluje u izradi Plana nabave,

prati realizaciju izvr§enih ugovora iz podrucja nabave i vodi evidenciju u program,

po potrebi obavlja poslove viSeg stru¢nog savjetnika za financije 11l i stru€nog ratunovodstvenog
referenta — financijskog knjigovode,

radi sve ostale poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluzbe i ravnatelja.
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85. STRUCNI RACUNOVODSTVENI REFERENT — FINANCIJSKI KNJIGOVODA - REFERENT

UVIJET: zavriena srednja ekonomska ili ekonomsko turisti¢ka $kola, znanje rada na osobnom ra¢unalu, 1
godina radnog iskustva u struci.

OPIS POSLOVA:

e redovito prati naplatu potraZivanja, izraduje opomene u slu€aju kadnjenja s placanjem, te dostavlja
potrebnu dokumentacije pravniku za provodenje ovrsnih postupaka sukladno proceduri o naplati
potraZivanja,
dnevno knjiZi uplate po izdanim raGunima u Izvodima Zirora¢una platnog prometa,
obratunava putne naloge,
vodi blagajnu,
izraduje izlazne radune i predaje iste zajedno s dokumentacijom,
preuzima sve dokumente iz SluZzbi Zavoda na temelju kojih vr$i fakturiranje usluga,
obradunava i knjizi isplate po ugovoru o djelu,
obralunava i knjiZi isplate naknada za ¢lanove upravnog vijeca,
obraGunava i knjiZi isplate placa, kao i naknade za bolovanje te dostavlja nadleZnim tijelima,
obraGunava i knjiZi isplate naknada za struéno osposobljavanje,

obavlja poslove tajnice za vrijeme njenog izbivanja s rada,
radi sve ostale poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluzbe i ravnatelja.

86. VODITELJ ODSJEKA ZA TAJNISTVO, UREDSKO POSLOVANJE I OPCE POSLOVE -
VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE 11 VRSTE

UVIET: Preddiplomski sveu¢ili¥ni ili struéni studij - prvostupnik ekonomije, 2 godine radnog iskustva u
struci, poznavanje rada na ra¢unalu, vozacki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA:
e organizira rad odsjeka,
e organizira i nadzire struéni rad izvrsitelja u odsjeku,
e izraduje i predlaZe plan rada odsjeka, izraduje izvje$ca i analize iz podru¢ja rada odsjeka,
e duZan je usmeno, a po potrebi i pismeno, izvjestavati voditelja sluzbe o izvrSenju poslova i
problematici rada u odsjeku,
obavlja poslove tajnice ravnatelja,
radi sve ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

87. TAJNICA RAVNATELJA — VISI REFERENT

UVIET: Preddiplomski sveudili¥ni ili stru¢ni studij - prvostupnik ekonomije, 2 godine radnog iskustva u
struci, poznavanje rada na rac¢unalu, vozacki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA:

e obavlja svakodnevni tehnicki dio poslova tajnice ravnatelja (prima stranke, daje potrebne obavijesti,
skrbi o telefonskim pozivima, skrbi o reprezentaciji - kava, napitci i sl.)

e obavlja daktilografske i administrativne poslove iz djelokruga rada ravnatelja, pomo¢nika ravnatelja
i Sluzbe zajednikih poslova te u radu obvezatno koristi ratunalo sluzeéi se jednim od tekst
programa,

o fotokopira za potrebe ravnatelja, pomoc¢nika ravnatelja, Sluzbe zajednic¢kih poslova,

¢ vodi rokovnik poslova ravnatelja, te saziva sastanke koje zakazuju ravnatelj i pomo¢nik ravnatelja,

e vodi sve ostale evidencije iz djelokruga rada ravnatelja i pomo¢nika ravnatelja, te po potrebi vodi
zapisnike pojedinih sastanaka i sjednica,
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skrbi se o arhiviranju i uvanju poslovne dokumentacije,

vodi evidenciju naloga za sluzbena putovanja i ispisuje iste,

vodi evidenciju izrade i povladenja pecata, Stambilja i faksimila,

skrbi se o nabavci uredskog materijala za potrebe ravnatelja i pomoc¢nika ravnatelja,

skrbi o inventaru u radnim prostorijama ravnatelja, pomo¢nika ravnatelja i svojoj radnoj prostoriji,
izraduje prijedloge za ovrhu po naputku pravnika, kompletira ih i dostavlja na provedbu.

prati natjecaje iz djelatnosti Zavoda koje raspisuje ministarstvo nadleZno za zdravstvo i druga tijela
i institucije, te o istim izvje$¢uje ravnatelja i sluZbe na koje se natjecaji odnose,

sudjeluje u izradi projektne dokumentacije i pripremi projekta za prijavu na natje¢aj,

sudjeluje u pra¢enju provedbe projekata prema predvidenim aktivnostima, - mjese¢na analiza
predvidenih aktivnosti i ostvarenja definiranih ciljeva,

organiziranje projektnog tima i sastanaka s partnerima, koordinacija partnera i ostalih sudionika,
sudjeluje u upravljanju i nadgledanju financija u projektu - kontroliranje projekta i javljanje
nadleZznom ugovornom tijelu.

Poslovi urudzbenog zapisnika

zaprima postu pristiglu u Zavod, razvrstava istu po sluzbama Zavoda, upisuje u program uredskog
poslovanja, te vodi internu dostavnu knjigu, dostavnu knjigu za mjesto i knjigu primljene poste,
vodi registar akata Zavoda,

obavlja poslove ekspeditora poste (izlaznu postu evidentira u odgovarajucu knjigu poste — obi¢nu ili
knjigu preporuka, te popunjava potrebne obrasce za predaju na postu),

Poslovi azuriranja web stranice

obraduje sadrZaj za objavu na web stranici (uredivanje slika i tekstova, te ostalog materijala),
objavljuje dostavljeni materijal na web stranici (kategorije, ¢lanci, galerije slika, banneri),
aZurira ve¢ objavljene materijale,

povezivanje sadrZaja (postavljanje linkova),

kreiranje korisnika (usera) i kontrola pristupa korisni¢kom dijelu web stranice,

uredivanje modula, menu-a i ostalih jednostavnih grafickih elemenata,

optimizira pojedinu stranicu za trazilice.

Poslovi pismohrane

preuzima, sreduje i arhivira gradivo u pismohrani ustanove i vodi propisane evidencije (knjigu
pismohrane, zbirnu evidenciju o gradivu i dr.),

dostavlja popis arhivskog gradiva strukturiran po dokumentacijskim cjelinama Drzavnom arhivu u
Karloveu u propisanim rokovima,

izraduje prijepise arhivskih spisa i izdaje podatke iz spisa uz odobrenje ravnatelja,

obavlja poslove odabiranja arhivskog i izlu¢ivanja registraturnog gradiva kojem je istekao rok
Suvanja, sukladno propisanom postupku,

priprema predaju arhivskog gradiva DrZzavnom arhivu u Karlovcu,

osigurava materijalno-fizi€ku zastitu gradiva.

obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja.

88. STRUCNI REFERENT - REFERENT

UVIJETI: srednja struéna sprema upravnog, ekonomskog ili drugog odgovarajuceg druStvenog smjera, 1
godina radnog iskustva u struci i znanje rada na osobnom ra¢unalu.

OPIS POSLOVA:

obavlja poslove prijave-odjave radnika na MIO, HZZO, HZJZ,
obavlja poslove kadrovske evidencije i statistike te izrade raznih izvje$¢a iz podrucja kadrovske
evidencije i statistike,
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unosi podatke iz podrucja kadrovske evidenicije o zaposlenim u Registru zaposlenih u javnim
sluzbama,

zaprima postu pristiglu u Zavod, razvrstava istu po sluZzbama Zavoda, upisuje u glavni djelovodnik
te vodi internu dostavnu knjigu, dostavnu knjigu za mjesto i knjigu primljene poste,

vodi registar akata Zavoda,

obavlja poslove ekspeditora poste (izlaznu postu evidentira u odgovarajucu knjigu poste — obi¢nu ili
knjigu preporuka, te popunjava potrebne obrasce za predaju na postu),

preuzima, sreduje i arhivira gradivo u pismohrani ustanove i vodi propisane evidencije (knjigu
pismohrane, zbirnu evidenciju o gradivu i dr.),

dostavlja popis arhivskog gradiva strukturiran po dokumentacijskim cjelinama Drzavnom arhivu u
Karlovcu u propisanim rokovima,

izraduje prijepise arhivskih spisa i izdaje podatke iz spisa uz odobrenje ravnatelja,

obavlja poslove odabiranja arhivskog i izlu¢ivanja registraturnog gradiva kojem je istekao rok
¢uvanja, sukladno propisanom postupku,

obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja.

89. POMOCNI RADNIK — POMOCNI RADNIK U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA RADA
UVIET: zavriena osnovna $kola i poloZen vozacki ispit “B” kategorije.

OPIS POSLOVA:

obavlja prijevoze sluZbenim vozilom ravnatelja i drugih djelatnika Zavoda, po naloguiuz
odobrenje ravnatelja,

obavlja prijevoz i dostavu materijala po radilistima Zavoda,

skrbi o tehni&koj ispravnosti sluZbenog vozila i odrzava njegovu Cistocu,

u sluéaju kvara ili servisa, izmjene guma i sl. odvozi vozilo u odgovarajuéu servisnu radionu,
vodi svu dokumentaciju vezanu za koristenje i odrzavanje vozila,

skrbi o prijedenim kilometrima i potro$nji goriva na sluzbenom vozilu,

prema dogovoru voditelja sluzbi, u raspolozivom radnom vremenu odvozi sluZbena vozila drugih
sluzbi u odgovarajucu servisnu radionu radi servisa i/ili izmjene guma

obavlja sitne popravke na osnovnim sredstvima i sitnom inventaru Zavoda, u okviru kvalifikacije
za koju je osposobljen,

&isti krug Zavoda, zelene povriine, sve ulaze u sluZbene prostorije Zavoda, snijeg ispred
prostorija i oko objekata Zavoda,

u odsutnosti tajnice obavlja poslove ekspeditora poste,

radi sve ostale poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

90. CISTACICA — CISTAC/SPREMAC U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA RADA

UVIET 1 OPIS POSLOVA: navedeni pod togkom 7."Cistatica — &istat/sprema¢ u sustavu s posebnim
uvjetima rada".
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