ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 — 556/2-18

Karlovac, 27. veljaca 2018.

Z APISNIK
s 4. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,

odrZane dana 26. oZujak 2018. , s pofetkom u 15,15 sati u uredu ravnateljice, II
kat, ul. dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

NAZOCNI: Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec., predsjednik; Ana Pesut,
dipl. politolog, ¢lan; Sandro Vidos, mag. educ. hist., ¢lan; Biserka Hranilovi¢, dr. med.
spec., ¢lan i Gordana Safti¢, dipl. ing., Clan.

NISU NAZOCNTI: Nema.

OSTALI NAZOCNI: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica, Ivana Antica, dipl.
oec. i Vesna Gori¢, mag. iur.

ZAPISNIK VODILA: Vesna Gori¢, mag. iur.

Predsjednik Upravnog vije¢a pozdravlja nazo¢ne, utvrduje kvorum i predlaze slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke zupanije.

2. Izvjesce o poslovanju za razdobolje sije¢anj- veljaca 2018.
Izvjestitelji: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica i lvana Antica, dipl. oec.

3. Prijedlog mjera i aktivnosti Sluzbe zdravstvene ekologije i Sluzbe za
mikrobiologiju i parazitilogiju 0 mjerama za postizanje pozitivnog poslovanja.
Izvjestitelji: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica.

4. Donosenje Prijedloga 1. Rebalansa Financijskog plana za 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. Donosenje odluke o potrebi prijema na stru¢no osposobljavanje za rad
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

6. DonoSenje Odluke o cijenama usluga Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. IzvjeS€e ravnateljice o zakljucenju ugovora sa HZZO za pruZanje izvanbolnicke
specijalisticCko — konzilijarne zdravstvene zaStite - medicinske mikrobiologije s
parazitologijom u 2018.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

8. Razlicito.



Predlozeni dnevni red je usvojen.
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Tocka 1.
Zapisnik sa 3. sjednice Upravnog vije¢a dostavljen je ¢lanovima Upravnog vije¢a u
privitku poziva, te Upravno vijece temeljem c¢lanka 22. Poslovnika o radu donosi
sljedecu

ODLUKU

Usvajaja se zapisnik sa 3. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, bez primjedbi.

Tocka 2.
U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijea dostavljena je analiza financijskog
poslovanja u 2017. po organizacijskim jedinicama, kao i pregled do sada poduzetih
mjera u cilju stabilizacije poslovanja, a obrazloZenje poslovanja po sluzbama dala
ravnateljica Zavoda. Sluzba s$kolske medicine ostvarila je pozivitno poslovanje od 106
tisuca (Sto ¢e se u ovoj godini izmijeniti jer je broj djece smanjen), Sluzba za zastitu
mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolnicko lije€enje ovisnosti ima pozitivan rezultat
od 4 tisuée, Sluzba za epidemiologiju (bez DDD) pozitivno je poslovala s 2 miliona i
100 tisu¢a. Negativan rezultat ima DDD djelatnost (- 4 tisu¢e fakturirano/rashodi
odnosno - 33 tisu¢e naplaceno/rashodi), Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju (- 229
tisuca) 1 Sluzba zdravstvene ekologije (- 261 tisuca fakturirano/rashodi odnosno - 426
tisuca naplac¢eno/rashodi). TroSkovi uprave (gdje su ukljuceni i ravnatelj, zamjenik i
pomo¢nik ravnatelja) iznose milion 1 890 tisu¢a, s tim da su tu ukljuceni i neki
materijalni rashodi koji se odnose na sve sluzbe (primjerice troSkovi ovrha,
reprezentacija, liCenje i dr.) Sto ¢e u ovoj godini biti znatno smanjeno. Prihod od
HACCEP usluga, higijenskog minimum i dijela javnozdravstvenih mjera prema Zupamjl
dijeli se na sluzbe koje sudjeluju u ostvarenu tog prihoda (Sluzba za epidemiologiju i
Sluzba za zdravstvenu ekologiju). Sluzba za mikrobiologiju ne posluje stvarno u minusu
jer je HZZO uplatio jedan mjesec manje (cca. 150 tisu¢a kuna). SluZba ostvaruje usluge
preko limita, ali to na Zalost ne moZemo naplatiti.
Nakon izlaganja ravnateljice otvorena je rasprava.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. istice kako je DDD djelatnost u sastavu Sluzbe za
epidemologiju, ali je u ovom izvjes¢u izdvojena buduéi posluje na trziStu. Naplata
usluga nam je visoka, ali bi trebalo povecati obim poslova.

Predsjednik Upravnog vije¢a prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec. istice kao
problem nemogucénost naplate izvrSenih usluga iznad limita u djelatnosti mikrobiologije,
te stoga treba u buduc¢nosti nastojati ne i¢i puno iznad limita u izvrSenju usluga, s tim da
je naravno, tesko donijeti pravu odluku. Ono $to je problem — pad broja djece i pad
broja zdravstvenih pregleda za sanitarne iskaznice, zbog ¢ega ¢e svi zdravstveni zavodi
imati gubitke, za razliku od drugih zdravstvenih ustanova.

Gordana Safti¢, dipl. ing. isti¢e da Sluzba zdravstvene ekologije ima problem naplate
potrazivanja iz prethodnih godina i da se pokrije gubitak tom naplatom. Krajem 2017.
otpisali smo 350 tisu¢a potraZivanja koja su oti§la u zastaru. Interes nam je da sav
odradeni posao i naplatimo.
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Ivana Antica, dipl.oec., voditeljica Odjela za gospodarske poslove isti¢e da je naplata
potrazivanja jako dobra, ve¢a od 90 %. Na$ problem je §to imamo veliki broj privatnih



tvrtki, koje nemaju sredstava na racunu, u blokadi su, te nije moguca naplata niti
uputem ovrhe, a dio tih tvrtki je prestao postojati.

Predsjednik Upravnog vije¢a prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec. iznosi
misljenje kako je naplata od 90% jako dobra. Istice kako je jako vazno naplatiti izvrSene
usluge, te ne dopustiti da nastupi zastara.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. obvezuje se sluzbama koje posluju s
manjkom prihoda uputiti poziv za dostavu prijedloga mjera i aktivnosti kojim bi se
ostvarilo pozitivno poslovanje sluzbe.

Tocka 3.

Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. izvjeS¢uje ¢lanove Upravnog vijeca da nam
Je Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje dostavio na zaklju¢enje Ugovor o pruzanju
zdravstvene zastite u 2018. Ugovorom je predvideno 74 tisu¢e manje sredstava u
odnosu na ugovor iz 2017., iz razloga §to je broj djece manji za 508 djece. Ugovorom
takoder nije predvideno placanje pripravnosti u epidemiologiji, iako smo pripravnost u
obvezi organizirati, prema Zakonu o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti. Glavarine u
djelatnosti javnog zdravstva i epidemiologije manje su u odnosu na glavarine ostalih
timova u primarnoj zdravstvenoj zaStiti, primjerice obiteljske medicine (iako
epidemoloski tim ima tri ¢lana tima, za razliku od tima obiteljske medicine koji ima dva
¢lana). Putem Udruge poslodavaca u zdravstvu svi zavodi za javno zdravstvo su dali
svoje primjedbe, ali na Zalost, one nisu usvojene. lako je Upravno vijeée u prethodnom
mandatu ovlastilo ravnateljicu na potpis ugovora sa HZZO, ravnateljica smatra da ovo
Upravno vijeée treba izvrsiti uvid u predlozeni ugovor, te o tome donijeti svoju odluku.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. iznosi kako je o€ito da nemamo drugu alternativu,
dali smo primjedbe i detaljno ih obrazlozili, ali one nisu prihvacene.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec. iznosi misljenja da ugovorne strane nisu
jednake jer je ocito da HZZO ide na smanjenje svojih rashoda, nemamo mogucnosti
utjecaja na sam ugovor, ve¢ ovlastiti ravnateljicu na potpis ugovora.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se zakljucenje Ugovora o pruzanju primarne zdravstvene zastite
(higijensko epidemioloske zdravstvene zastite, javnog zdravstva, zdravstvene
zaStite mentalnog zdravlja, prevencije 1 izvanbolni¢kog lijeCenja ovisnosti,
preventivno odgojnih mjera za zdravstvenu zaStitu Skolske djece i studenata) u
2018., sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

2. Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
Zupanije ovlas¢uje se na zakljucenje Ugovora iz tocke 1. ove Odluke.

Tocka 4.
U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljen je prijedlog Pravilnika o
dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, a obrazlozenje je
dala ravnateljica Zavoda. Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju je od pocetka ove
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godine uklju¢ena u sustav CEZIHA, §to zatijeva dodatni radni angazman zaposlenih

radnika u Odjelu za gospodarske poslove u smislu koordinacije rada u
racunovodstvenom dijelu u vezi izdavanja racuna za usluge. Poslove u vezi kreiranja i



dostave racuna u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehnicari u Sluzbi
mikrobiologije i parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih
poslova otiSao je u mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za
obavljanje racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik
racunovostvene struke koordinira i kontrolira izdavanje racuna. Osim toga, u Odjelu za
gospodarske poslove znaCajno je povecan obim, ali i slozenost poslova koje odjel
obavlja, ulaskom u Riznicu Karlovacke zupanije i prelaskom na rad u novi informaticki
program Infomare.

Ivana Antica, dipl. oec. isti¢e da Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju izdaje veliki
broj racuna (preko 22 tlsuce) Osim toga, odjel za gospodarske poslove na godiSnjoj
razini izda 13,5 tisu¢a ra¢una prema fizickim osobama odnosno privatnim tvrtkama, Sto
je iznimno velik broj.

Mario Cereki, dipl. oec. isti¢e velike poteskoce u radu Odjela za gospodarske poslove
zbog rada u kompliciranom i neprilagodenom raCunalnom programu, zbog Cega smo
primorani gotovo svakodnevno kontaktirati Infomare i rjeSavati nastale probleme.

Gordana Safti¢, dipl. ing. iznosi misljenje da je Odjelu za gospodarske poslove potrebna
pomoc, ali je protiv izmjene sistematizacije. Dostavlja u spis pisano ocitovanje u kojem
navodi da sukladno poslovanju Zavoda u 2017., nije potrebno sistematizirati novo radno
myjesto te predlaze da se djelatnici koja je bila zaposlena bez zasnivanja radnog odnosa,
a 1 ovog trena je u svojstvu zamjene, produzi rad na odredeno vrijeme koliko ¢e biti i
ostalim djelatnicima u Zavodu koji imaju zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. iznosi da znamo da je ravnateljica Zavoda odgovorna
osoba za ﬁnancusko poslovanje Zavoda i da donosi odluke, ali i Upravno vijeCe ima
odgovornost pratiti poslovanje i davati svoje prijedloge, te pomagati ravnateljici.
Obzirom na dugogodiSnje iskustvo u radu Zavoda, nije protiv zaposljavanja, ali je
misljenja da sada nije najsretnije vrijeme za donosenje odluke o sistematizaciji novog
radnog mjesta i zapoSljavanje nezdravstvenih radnika u Odjelu za gospodarstvo. To su
zaposleni za koje treba osigurati financijska sredstva za place, jer oni ne ostvaruju
prihode, a 1z 1zvjesc¢a je razvidno da Zavod posluje s gubitkom. Mi znamo da smo veé
sada izgubili velik dio poslova na trziStu (sanitarne iskaznice za zaposlene u zdravstvu,
Skolstvu, osoba koje rade sa zapakiranom hranom), a ¢eka nas joS$ 1 vec¢i gubitak od 1.1.
2019. Takoder su smanjena 1 sredstva HZZO zbog smanjenja stanovnistva i broja djece,
te se boji da bi zapoSljavanje novih nazdravstvenih radnika samo povecalo negativno
poslovanje. Vjeruje da Odjel gospodarstva trenutno ima potrebu za ispomo¢ u
pojedinim dijelovima svojih poslova, ali isti¢e bojazan da je to trenutna i kratkotrajna
situacija jer smanjenjem poslova na trzistu do kojih je ve¢ doslo, smanjit ¢e se i posao u
Odjelu gospodarstva te predlaze da se s odlukom pric¢eka ili do povoljnije financijske
situacije ili prirodnog odljeva zaposlenih.

Vesna Gori¢, mag. iur. iznosi da Zavod podlijeze zakonskim rokovima u izvrSenju
knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe u slucaju njihovog
krSenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za pravodobno i tocno
izvrSenje svih poslova.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik Upravnog vijeca istie
kako izmjena sistematizacije radnih mjesta ne znaci istodobno 1 zapoSljavanje.
Medutim, ako su ¢lanovi Pravnog vijeca - predstavnici Zavoda protiv, predlaze odgoditi
odluc¢ivanje o ovoj tocci dnevnog reda.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedec¢u

ODLUKU

Odgada se donosenje odluke o predlozenom prijedlogu Pravilniku o dopuni Pravilnika o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.



Tocka S.
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. iznosi potrebu zapoSljavanja jednog
izvrSitelja u Odjelu za gospodarske poslove, na odredeno vrijeme, s obrazlozenjem koje
je dato pod prethodnom tockom dnevnog reda. Istice da je u 2017. u Sluzbi
mikrobiologije i parazitologije u mirovinu otiSao administrator, upraznjeno mjesto nije
popunjavano, te Je tim vi$e potreba za prijemom radnika koji bi koordinirao poslove u
vezi izdavanja racuna putem CEZIH-a.

Gordana Safti¢, dipl. ing. iznosi da je suglasna s pomoc€i u radu, ali ne na novom
random mjestu.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik Upravnog vijeéa postavlja
upit da li bi bilo rjeSenje prijem na upraznjeno radno mjesto u Sluzbi za mirkobiologiju
I parazitologiju.

Vesna Gori¢, mag. iur. pojasnjava da je upraznjeno radno mjesto administratora u , ali je

opis poslova u Odjelu za gospodarske poslove drugaciji, a upravo u OdJelu za
gospodarske poslove postoji potreba za prijemom radnika. Postoji moguénost zatraZiti
suglasnost za prijem radnika na postoje¢e radno mjesto srednje struéne spreme —
struénog racunovodstvenog referenta u Odjelu za gospodarske poslove, na odredeno
vrijeme.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
Utvrduje se potreba zaposSljavanja strucnog racunovodstvenog referenta- salda conti
kupaca, srednje stru¢ne spreme u Odjelu za gospodarske poslove, jednog izvrsitelja na
odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci, radi povecanja obima poslova.

ObrazloZenje
U Odjelu za gospodarske poslove znacajno je povecan obim, te poslove nije moguce izvrsiti

s postoje¢im brojem zaposlenih.

Povecanje poslova odnosi se na potrebu koordinacije rada u racunovodstvenom dijelu u
vezi izdavanja raCuna za usluge Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju (koja je od
pocetka ove godine ukljucena u sustav CEZIHA), Sto zatijeva dodatni radni angazman
zaposlenih radnika u Odjelu za gospodarske poslove. Poslove u vezi kreiranja i dostave
ratuna u HZZ0-e sada obavljaju laboratorijski tehnic¢ari u Sluzbi mikrobiologije i
parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih poslova otiSao je u
mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za obavljanje
racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik racunovostvene struke
koordinira i kontrolira izdavanje racuna.

Osim navedenog, obim poslova u Odjelu za gospodarske poslove znatno je poveéan
ulaskom u Riznicu Karlovacke Zupanije i prelaskom na rad u novi informatic¢ki program
Infomare, tim viSe $to, za razliku od ostalih zdravstvenih ustanova, imamo iznimno veliki
broj racuna prema privatnim gospodarskim subjektima (preko 6000 partnera).
Uvodenjem novog racunovodstvenog programa poslovi su se viSestruko zakomplicirali i
zahtijevaju viSe vremena za izvrSenje. Opcije koje smo imali u starom informatickom
programu omogucavale su nam brzu i jednostavnu dostupnost odredenih podataka, Sto
sada traje vremenski puno duze ili znatno je sloZenije ili je nemogucde izvesti.

Tijekom cijele 2017. u Odjelu za gospodarske poslove radila je i jedna radnica na
stru¢nom osposobljavanju za rad) koja je dobro savladala sve poslove i bila velika pomo¢
u radu, tako da u 2018. Odjel radi s manjim brojem izvrsitelja, zbog ¢ega dolazi u pitanje
pravodobnost izvrSenja poslova u zakonskim rokovima.

Prema vaZeéim propisima iz podrucja racunovodstava, podlijezemo zakonskim rokovima
u izvrSenju knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe u slucaju
njihovog krsenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za pravodobno i
tocno izvrSenje svih poslova. U svrhu pravodobnog izvrSenja svih poslova iz podrucja rada
Odjela za gospodarske poslove, nuzan je prijem jednog izvrSitelja na navedeno radno
mjesto, na odredeno vrijeme od Sest mjeseci.
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Tocka 6.

U privitku poziva €lanovima Upravnog vijeta dostavljen je prijedlog Sluzbe za
epidemiologiju za izmjenu cijena DDD usluga, a kratko obrazlozenje dala je Jelica
Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. istiCe da je za dijo usluga povecana cijena (zbog
povecanja cijena potroSnog materijala), a neke usluge do sada nismo niti imali u
cjeniku.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

1. Donosi se Cjenik usluga u DDD djelatosti, prema prijedlogu Sluzbe za
epidemiologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

2. Cjenik usluga iz to¢. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 28. veljaca 2018.

Tocka 7.
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. 1ZVJ€SCIl]€ Upravno vije¢e 0 prljedlogu
voditeljice Sluzbe za zdravstvenu ekologiju za sniZenje cijena usluga ispitivanja
zdravstvene ispravnosti vode za ljudsku potroSnju prema pozivu na dostavu ponude
Komunalno Duga Resa d.o.o. SniZenje u prosloj godini je iznosilo 20%, a u
meduvremenu smo imali povecanje cijena za pojedine pokazatelje, te se predlaze
snizenje od 18 %.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

Odobrava se sniZenje cijena usluga ispitivanja zdravstvene ispravnosti vode za ljudsku
potro$nju za 18%, u svrhu podnoSenja ponude na poziv na dostavu ponude Komunalno
Duga Resa d.o.0.

Ravnateljica izvjeS¢uje Upravno vije¢e da smo odabrani u postupku jednostavne nabave
usluga ispitivanja stanja okoliSa vojni poligon Slunj, narucitelja MORH RH. Upravno
vijece prihvatilo je ovu informaciju.

Po iscrpljenom dnevnom redu, predsjednik Upravnog vijeca zakljucio je sjednicu u
16,20 sati.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 26. ozujak 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj dana 26.
ozujak 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Donosi se Prijedlog 1. Rebalansa Financijskog plana za 2018., koji se nalazi u privitku

ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:
1. Odjel za gospodarske poslove
2. Upravno vijece - spis
3. Pismohrana



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 26. ozujak 2018.

Na temelju clanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vijeCe Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj dana 26.
ozujak 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Utvrduje se potreba prijema na struéno osposobljavanje za rad:

- kemijskog ili ekoloSkog tehni¢ara u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju, dva

izvrsitelja.

Obrazlozenje

Navedena radna mjesta predvidena su opéim aktom o sistematizaciji radnih mjesta 1
popunjena sa izvrsiteljima, te postoji potreba za prijemom na strucno osposobljavanje za

rad djelatnika navedenog profila.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:
1. Ministarstvo zdravstva
2. Upravno vijece - spis
3. Pismohrana



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02-

Karlovac, 26. ozujak 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj dana 26.
ozujak 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

1. Utvrduju se cijene zdravstvenih usluga Sluzbe za mikrobiologiju i
parazitologiju u slucaju kad troSkove usluge snosni sam pacijent, prema
prijedlogu Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju koji se nalazi u privitku
ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

2. Cjenik usluga iz toc. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 27. oZujak 2018.

ObrazloZenje

Navedena radna mjesta predvidena su op¢im aktom o sistematizaciji radnih mjesta
i popunjena sa izvrSiteljima, te postoji potreba za prijemom na strucno

osposobljavanje za rad djelatnika navedenog profila.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:
1. Ministarstvo zdravstva
2. Upravno vijece - spis
3. Pismohrana



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -

Karlovac, 22. veljaca 2018.

P O Z 1 V

za 4. sjednicu Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije koja ¢e
se odrzati dana 26. oZujak 2018. (PONEDJEL JAK) s po¢etkom u 15,15 sati, u uredu
ravnateljice, ul.dr. Vladka Maceka 48, Karlovac, Il kat.

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke zupanije.

2. Izvjesce o poslovanju za razdobolje sijecanj- veljaca 2018.
Izvjestitelji: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica i lvana Antica, dipl. oec.

3. Prijedlog mjera i aktivnosti Sluzbe zdravstvene ekologije i Sluzbe za
mikrobiologiju i parazitilogiju 0 mjerama za postizanje pozitivnog poslovanja.
Izvjestitelji: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica.

4. Donosenje Prijedloga 1. Rebalansa Financijskog plana za 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. Donosenje odluke o potrebi prijema na stru¢no osposobljavanje za rad
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

6. DonoSenje Odluke o cijenama usluga Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. IzvjeS€e ravnateljice o zakljucenju ugovora sa HZZO za pruZanje izvanbolnicke
specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite - medicinske mikrobiologije s
parazitologijom u 2018.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica



8. Razlicito.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Obrazlozenje

Tocka 1.
Zapisnik sa 3. sjednice Upravnog vijeca dostavljen je ¢lanovima Upravnog vijec¢a u
privitku poziva, te se predlaze Upravnom vijecu da temeljem c¢lanka 22. Poslovnika o
radu donese sljede¢u

ODLUKU
Usvaja se zapisnik sa 3. sjednice Upravnog vije¢ca Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, sa ili bez primjedbi.

Tocka 2.
U privitku poziva dostavlja se Izvjes¢e o poslovanju za razdobolje sijeanj- veljaca
2018.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
Usvaja se IzvjeS¢e o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije za
razdobolje sijeCan;j - veljaca 2018., koje se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.

Tocka 3.
Sukladno Odluci sa prethodne sjednice Upravnog vijeca, u privitku poziva dostavlja se
prijedlog mjera i aktivnosti Sluzbe zdravstvene ekologije i Sluzbe za mikrobiologiju i
parazitilogiju o mjerama za postizanje pozitivnog poslovanja, te se predlaze Upravnom
vijecu iste razmotriti.

Tocka 4.
U privitku se dostavlja prijedlog Prijedlog 1. Rebalansa Financijskog plana za 2018., a
obrazloZenje ¢e dati Ivana Antica, dipl. oec.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU

Donosi se Prijedlog 1. Rebalansa Financijskog plana za 2018., koji se nalazi u privitku
ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocka 5.



Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
Utvrduje se potreba prijema na stru¢no osposobljavanje za rad:
- kemijskog ili ekoloskog tehnicara u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju, dva
izvrsitelja.

Obrazlozenje

Navedena radna mjesta predvidena su op¢im aktom o sistematizaciji radnih mjesta i
popunjena sa izvrsiteljima, te postoji potreba za prijemom na strucno osposobljavanje za
rad djelatnika navedenog profila.

Tocka 6.

U privitku poziva dostavlja se prijedlog Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju za
utvrdivanje cijena zdravstvenih usluga u slu¢aju kad uslugu snosni sam pacijent.

Predlaze se Upravnom vije¢u da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu
ODLUKU

3. Utvrduju se cijene zdravstvenih usluga Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju
u slucaju kad troskove usluge snosni sam pacijent, prema prijedlogu Sluzbe za
mikrobiologiju i parazitologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je
dio arhivskog zapisnika.

4. Cjenik usluga iz to¢. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 27. ozujak 2018.

Tocka 7.

Sukladno Odluci Upravnog vije¢a kojom ovlaséuje ravnateljicu na zakljucenje Ugovora
sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje u 2018., ravnateljica ¢e izvijestiti
Upravno vije¢e o zakljucenom ugovoru sa HZZO u pruZanju izvanbolnicke
specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite - medicinske mikrobiologije s
parazitologijom u 2018. Predlaze se Upravnom vijecu prihvatiti izvjesce.



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 — 556/2-18

Karlovac, 27. veljaca 2018.

Z APISNIK
s 3. sjednice Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,

odrZane dana 27. veljaca 2018. , s pofetkom u 15,15 sati u uredu ravnateljice, II
kat, ul. dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

NAZOCNI: Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik; Ana Pesut,
dipl. politolog, ¢lan; Sandro Vidos, mag. educ. hist., ¢lan; Biserka Hranilovi¢, dr. med.
spec., ¢lan i Gordana Safti¢, dipl. ing., ¢lan.

NISU NAZOCNTI: Nema.

OSTALI NAZOCNI: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica, Ivana Antica, dipl.
oec., Vesna Gori¢, mag. iur. i Mario Cereki, dipl. oec.

ZAPISNIK VODILA: Vesna Gori¢, mag. iur.

Predsjednik Upravnog vijeca pozdravlja nazo¢ne, utvrduje kvorum i predlaze slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke zupanije.

2. Analiza poslovanja Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije u 2017. po
organizacijskim jedinicama.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica i lvana Antica, dipl. oec.

3. Donosenje Odluke o zakljucenju ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje za 2018.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

4. DonoSenje Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja radnika.



Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

6. Donosenje Odluke o cijenama usluga u DDD djelatosti.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Razlidito.

Predlozeni dnevni red je usvojen.

- 2.

Tocka 1.
Zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a dostavljeni su ¢lanovima Upravnog vijeca
u privitku poziva, te Upravno vije¢e temeljem clanka 22. Poslovnika o radu donosi
sljedecu

ODLUKU

Usvajaju se zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, uz slijedece primjedbe:

- u zapisniku sa 1. sjednice Upravnog vijeca, pod to¢. 4. dnevnog reda, u diskusiji
predsjednika Upravnog vije¢a dodati “ Odluku o pokrivanju manjka prihoda poslovanja
iz viska prihoda prenesenih iz prethodnih godina treba realizirati u suradnji s Riznicom
Karlovacke Zupanije.”

- u zapisniku sa 2. sjednice Upravnog vijeca, pod to¢. 1. dnevnog reda u cijelosti upisati
tekst iz maila Gordane Saftic.

Tocka 2.

U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljena je analiza financijskog
poslovanja u 2017. po organizacijskim jedinicama, kao i pregled do sada poduzetih
mjera u cilju stabilizacije poslovanja, a obrazlozenje poslovanja po sluzbama dala
ravnateljica Zavoda. Sluzba $kolske medicine ostvarila je pozivitno poslovanje od 106
tisuca (Sto ¢e se u ovoj godini izmijeniti jer je broj djece smanjen), Sluzba za zatitu
mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolnicko lije¢enje ovisnosti ima pozitivan rezultat

od 4 tisuce, Sluzba za epidemiologiju (bez DDD) pozitivno je poslovala s 2 miliona i
100 tisu¢a. Negativan rezultat ima DDD djelatnost (- 4 tisu¢e fakturirano/rashodi
odnosno - 33 tisu¢e naplaceno/rashodi), Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju (- 229
tisuca) 1 Sluzba zdravstvene ekologije (- 261 tisuca fakturirano/rashodi odnosno - 426
tisuca naplaceno/rashodi). TroSkovi uprave (gdje su ukljuceni i ravnatelj, zamjenik i
pomoc¢nik ravnatelja) iznose milion 1 890 tisuca, s tim da su tu ukljuceni i neki
materijalni rashodi koji se odnose na sve sluzbe (primjerice troSkovi ovrha,
reprezentacija, liCenje 1 dr.) Sto ¢e u ovoj godini biti znatno smanjeno. Prihod od
HACCP usluga, higijenskog minimum i dijela javnozdravstvenih mjera prema Zupamjl
dijeli se na sluzbe koje sudjeluju u ostvarenu tog prihoda (Sluzba za epidemiologiju i
Sluzba za zdravstvenu ekologiju). Sluzba za mikrobiologiju ne posluje stvarno u minusu
jer je HZZO uplatio jedan mjesec manje (cca. 150 tisuc¢a kuna). Sluzba ostvaruje usluge
preko limita, ali to na Zalost ne moZemo naplatiti.

Nakon izlaganja ravnateljice otvorena je rasprava.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. isti¢e kako je DDD djelatnost u sastavu Sluzbe za
epidemologiju, ali je u ovom izvjeS¢u izdvojena buduci posluje na trziStu. Naplata
usluga nam je visoka, ali bi trebalo povecati obim poslova.



Predsjednik Upravnog vije¢a prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec. isti¢e kao
problem nemogucénost naplate izvrSenih usluga iznad limita u djelatnosti mikrobiologije,
te stoga treba u buducénosti nastojati ne i¢i puno iznad limita u izvrSenju usluga, s tim da
je naravno, tesko donijeti pravu odluku. Ono $to je problem — pad broja djece i pad
broja zdravstvenih pregleda za sanitarne iskaznice, zbog ¢ega ¢e svi zdravstveni zavodi
imati gubitke, za razliku od drugih zdravstvenih ustanova.

Gordana Safti¢, dipl. ing. istie da Sluzba zdravstvene ekologije ima problem naplate
potrazivanja iz prethodnih godina i da se pokrije gubitak tom naplatom. Krajem 2017.
otpisali smo 350 tisu¢a potrazivanja koja su otisla u zastaru. Interes nam je da sav
odradeni posao i naplatimo.

- 3-

Ivana Antica, dipl.oec., voditeljica Odjela za gospodarske poslove istice da je naplata
potrazivanja jako dobra, veca od 90 %. Na§ problem je §to imamo veliki broj privatnih
tvrtki, koje nemaju sredstava na racunu, u blokadi su, te nije moguca naplata niti
uputem ovrhe, a dio tih tvrtki je prestao postojati.

Predsjednik Upravnog vijec¢a prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec. iznosi
misljenje kako je naplata od 90% jako dobra. Istice kako je jako vazno naplatiti izvrSene
usluge, te ne dopustiti da nastupi zastara.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijede¢u

ODLUKU
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. obvezuje se sluzbama koje posluju s
manjkom prihoda uputiti poziv za dostavu prijedloga mjera i aktivnosti kojim bi se
ostvarilo pozitivno poslovanje sluzbe.

Tocka 3.

Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. izvjes€uje ¢lanove Upravnog vije¢a da nam
je Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje dostavio na zakljucenje Ugovor o pruzanju
zdravstvene zaStite u 2018. Ugovorom je predvideno 74 tisu¢e manje sredstava u
odnosu na ugovor iz 2017., iz razloga §to je broj djece manji za 508 djece. Ugovorom
takoder nije predvideno placanje pripravnosti u epidemiologiji, iako smo pripravnost u
obvezi organizirati, prema Zakonu o zastiti pu€anstva od zaraznih bolesti. Glavarine u
djelatnosti javnog zdravstva i epidemiologije manje su u odnosu na glavarine ostalih
timova u primarnoj zdravstvenoj zaStiti, primjerice obiteljske medicine (iako
epidemoloski tim ima tri ¢lana tima, za razliku od tima obiteljske medicine koji ima dva
¢lana). Putem Udruge poslodavaca u zdravstvu svi zavodi za javno zdravstvo su dali
svoje primjedbe, ali na Zalost, one nisu usvojene. Iako je Upravno vije¢e u prethodnom
mandatu ovlastilo ravnateljicu na potpis ugovora sa HZZO, ravnateljica smatra da ovo
Upravno vijece treba izvrSiti uvid u predloZzeni ugovor, te o tome donijeti svoju odluku.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. iznosi kako je oCito da nemamo drugu alternativu,
dali smo primjedbe i detaljno ih obrazloZili, ali one nisu prihvacene.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec. iznosi misljenja da ugovorne strane nisu
jednake jer je oc€ito da HZZO ide na smanjenje svojih rashoda, nemamo mogucnosti
utjecaja na sam ugovor, ve¢ ovlastiti ravnateljicu na potpis ugovora.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedec¢u

ODLUKU

2. Odobrava se zaklju¢enje Ugovora o pruZanju primarne zdravstvene zasStite
(higijensko epidemioloske zdravstvene zastite, javnog zdravstva, zdravstvene
zaStite mentalnog zdravlja, prevencije 1 izvanbolni¢kog lijeCenja ovisnosti,



preventivno odgojnih mjera za zdravstvenu zastitu Skolske djece i studenata) u
2018., sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

2. Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
zupanije ovlascuje se na zakljuenje Ugovora iz tocke 1. ove Odluke.

Tocka 4.
U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljen je prijedlog Pravilnika o
dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, a obrazloZenje je
dala ravnateljica Zavoda. Sluzba za mikrobiologiju i parazitologiju je od pocetka ove

- 3-

godine ukljucena u sustav CEZIHA, S$to zatijeva dodatni radni angazman zaposlenih
radnika u Odjelu za gospodarske poslove u smislu koordinacije rada u
raéunovodstvenom dijelu u vezi izdavanja rauna za usluge. Poslove u vezi kreiranja i
dostave racuna u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehni€ari u Sluzbi
mikrobiologije i parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih
poslova otiSao je u mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za
obavljanje racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik
raéunovostvene struke koordinira i kontrolira izdavanje ra¢una. Osim toga, u Odjelu za
gospodarske poslove znaCajno je povecan obim, ali 1 sloZenost poslova koje odjel
obavlja, ulaskom u Riznicu Karlovacke Zupanije i prelaskom na rad u novi informaticki
program Infomare.

Ivana Antica, dipl. oec. isti¢e da SluZba za mikrobiologiju 1 parazitologiju izdaje veliki
broj racuna (preko 22 tlsuce) Osim toga, odjel za gospodarske poslove na godiSnjoj
razini izda 13,5 tisu¢a racuna prema fizickim osobama odnosno privatnim tvrtkama, $to
je iznimno velik broj.

Mario Cereki, dipl. oec. isti¢e velike poteskoce u radu Odjela za gospodarske poslove
zbog rada u kompliciranom i neprilagodenom racunalnom programu, zbog ¢ega smo
primorani gotovo svakodnevno kontaktirati Infomare i rjeSavati nastale probleme.

Gordana Safti¢, dipl. ing. iznosi misljenje da je Odjelu za gospodarske poslove potrebna
pomod, ali je protiv izmjene sistematizacije. Dostavlja u spis pisano ocitovanje u kojem
navodi da sukladno poslovanju Zavoda u 2017., nije potrebno sistematizirati novo radno
mjesto te predlaze da se djelatnici koja je bila zaposlena bez zasnivanja radnog odnosa,
a 1 ovog trena je u svojstvu zamjene, produzi rad na odredeno vrijeme koliko ¢e biti 1
ostalim djelatnicima u Zavodu koji imaju zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. iznosi da znamo da je ravnateljica Zavoda odgovoma
osoba za ﬁnancusko poslovanje Zavoda i da donosi odluke, ali i Upravno vije¢e ima
odgovornost pratiti poslovanje i davati svoje prijedloge, te pomagati ravnateljici.
Obzirom na dugogodiSnje iskustvo u radu Zavoda, nije protiv zapoSljavanja, ali je
misljenja da sada nije najsretnije vrijeme za donosenje odluke o sistematizaciji novog
radnog mjesta i zapoSljavanje nezdravstvenih radnika u Odjelu za gospodarstvo. To su
zaposleni za koje treba osigurati financijska sredstva za place, jer oni ne ostvaruju
prihode, a iz izvje$¢a je razvidno da Zavod posluje s gubitkom. Mi znamo da smo ve¢
sada izgubili velik dio poslova na trzistu (Sanitarne iskaznice za zaposlene u zdravstvu,
Skolstvu, osoba koje rade sa zapakiranom hranom), a ¢eka nas jos i ve¢i gubitak od 1.1.
2019. Takoder su smanjena i sredstva HZZO zbog smanjenja stanovnistva i broja djece,
te se boji da bi zaposljavanje novih nazdravstvenih radnika samo povecalo negativno
poslovanje. Vjeruje da Odjel gospodarstva trenutno ima potrebu za ispomo¢ u
pojedinim dijelovima svojih poslova, ali isti¢e bojazan da je to trenutna i kratkotrajna
situacija jer smanjenjem poslova na trziStu do kojih je ve¢ doslo, smanjit ¢e se 1 posao u
Odjelu gospodarstva te predlaze da se s odlukom priceka ili do povoljnije financijske
situacije ili prirodnog odljeva zaposlenih.

Vesna Gori¢, mag. iur. iznosi da Zavod podlijeze zakonskim rokovima u izvrSenju
knjlgovodstvemh obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe u sluc¢aju njihovog



krsenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za pravodobno i tocno
izvrSenje svih poslova.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik Upravnog vijeca istice
kako izmjena sistematizacije radnih mjesta ne znai istodobno i zaposljavanje.
Medutim, ako su ¢lanovi Pravnog vijeca - predstavnici Zavoda protiv, predlaze odgoditi
odlucwanje 0 ovoj to¢ci dnevnog reda.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

Odgada se donosenje odluke o predlozenom prijedlogu Pravilniku o dopuni Pravilnika o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.

Tocka S.
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. iznosi potrebu zapos$ljavanja jednog
izvrsitelja u Odjelu za gospodarske poslove, na odredeno vrijeme, s obrazlozenjem koje
je dato pod prethodnom tockom dnevnog reda. Istice da je u 2017. u Sluzbi
mikrobiologije i parazitologije U mirovinu otiSao administrator, upraznjeno mjesto nije
popunjavano, te Je tim vi$e potreba za prijemom radnika koji bi koordinirao poslove u
vezi izdavanja racuna putem CEZIH-a.

Gordana Safti¢, dipl. ing. iznosi da je suglasna s pomo¢i u radu, ali ne na novom
random mjestu.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik Upravnog vijeéa postavlja
upit da li bi bilo rjeSenje prijem na upraznjeno radno mjesto u Sluzbi za mirkobiologiju
I parazitologiju.

Vesna Gori¢, mag. iur. pojasnjava da je upraznjeno radno mjesto administratora u, ali je
opis poslova u Odjelu za gospodarske poslove drugaciji, a upravo u Odjelu za
gospodarske poslove postoji potreba za prijemom radnika. Postoji moguénost zatraziti
suglasnost za prijem radnika na postoje¢e radno mjesto srednje strucne spreme —
stru¢nog racunovodstvenog referenta u Odjelu za gospodarske poslove, na odredeno
vrijeme.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKUWU
Utvrduje se potreba zapoSljavanja strucnog racunovodstvenog referenta- salda conti
kupaca, srednje stru¢ne spreme u Odjelu za gospodarske poslove, jednog izvrsitelja na
odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci, radi pove¢anja obima poslova.

ObrazloZenje
U Odjelu za gospodarske poslove znacajno je povecan obim, te poslove nije moguce izvrsiti

s postoje¢im brojem zaposlenih.

Povecanje poslova odnosi se na potrebu koordinacije rada u racunovodstvenom dijelu u
vezi izdavanja racuna za usluge Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju (koja je od
pocetka ove godine ukljutena u sustav CEZIHA), Sto zatijeva dodatni radni angazman
zaposlenih radnika u Odjelu za gospodarske poslove. Poslove u vezi kreiranja i dostave
ratuna u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehnicari u Sluzbi mikrobiologije i
parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih poslova otiSao je u
mirovinu), koji po svom strunom obrazovanju nisu kvalificirani za obavljanje
racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik ra¢unovostvene struke
koordinira i kontrolira izdavanje racuna.

Osim navedenog, obim poslova u Odjelu za gospodarske poslove znatno je poveéan
ulaskom u Riznicu Karlovacke Zupanije i prelaskom na rad u novi informati¢ki program
Infomare, tim viSe $to, za razliku od ostalih zdravstvenih ustanova, imamo iznimno veliki



broj racuna prema privatnim gospodarskim subjektima (preko 6000 partnera).
Uvodenjem novog racunovodstvenog programa poslovi su se viSestruko zakomplicirali i
zahtijevaju viSe vremena za izvrSenje. Opcije koje smo imali u starom informatickom
programu omogucavale su nam brzu i jednostavnu dostupnost odredenih podataka, Sto
sada traje vremenski puno duZze ili znatno je sloZenije ili je nemoguce izvesti.

Tijekom cijele 2017. u Odjelu za gospodarske poslove radila je i jedna radnica na
stru¢nom osposobljavanju za rad) koja je dobro savladala sve poslove i bila velika pomo¢
u radu, tako da u 2018. Odjel radi s manjim brojem izvrSitelja, zbog ¢ega dolazi u pitanje
pravodobnost izvrS§enja poslova u zakonskim rokovima.

Prema vaZeéim propisima iz podrucja racunovodstava, podlijeZemo zakonskim rokovima
u izvrSenju knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe u slucaju
njihovog krsenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za pravodobno i
tocno izvrSenje svih poslova. U svrhu pravodobnog izvrSenja svih poslova iz podrucja rada
Odjela za gospodarske poslove, nuZan je prijem jednog izvrSitelja na navedeno radno
mjesto, na odredeno vrijeme od Sest mjeseci.

Tocka 6.

U privitku poziva €lanovima Upravnog vije¢a dostavljen je prijedlog Sluzbe za
epidemiologiju za izmjenu cijena DDD usluga, a kratko obrazloZenje dala je Jelica
Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. istiCe da je za dijo usluga povecana cijena (zbog
povecanja cijena potrosnog materijala), a neke usluge do sada nismo niti imali u
cjeniku.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

3. Donosi se Cjenik usluga u DDD djelatosti, prema prijedlogu Sluzbe za
epidemiologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

4. Cjenik usluga iz to€. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 28. veljaca 2018.

Tocka 7.
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. izvjeéc’uje Upravno vije¢e 0 prijedlogu
voditeljice Sluzbe za zdravstvenu ekologiju za sniZenje cijena usluga ispitivanja
zdravstvene ispravnosti vode za ljudsku potroSnju prema pozivu na dostavu ponude
Komunalno Duga Resa d.o.o. SniZenje u prosloj godini je iznosilo 20%, a u
meduvremenu smo imali povecanje cijena za pojedine pokazatelje, te se predlaze
sniZenje od 18 %.

Upravno vijece temeljem ¢l. 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

Odobrava se sniZenje cijena usluga ispitivanja zdravstvene ispravnosti vode za ljudsku
potros$nju za 18%, u svrhu podnosenja ponude na poziv na dostavu ponude Komunalno
Duga Resa d.o.o.



Ravnateljica izvjeS¢uje Upravno vije¢e da smo odabrani u postupku jednostavne nabave
usluga ispitivanja stanja okoliSa vojni poligon Slunj, narucitelja MORH RH. Upravno
vijece prihvatilo je ovu informaciju.

Po iscrpljenom dnevnom redu, predsjednik Upravnog vijeca zakljucio je sjednicu u
16,20 sati.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KARLOVACKE ZUPANIJE

UPRAVNO VIJECE

Z API1 SNIK
s 3. sjednice Upravnog vijeca
Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,
odrZane dana 27. veljac¢a 2018.



Karlovac, velja¢a 2018.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -

Karlovac, 30. sije¢nja 2018.

Z APISNIK
s 1. Kkonstituirajuée sjednice Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo

Karlovacke Zupanije, odrzane dana 30. sije¢nja 2018., s pocetkom u 15,15 sati u
uredu ravnateljice, IT kat, ul. dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

NAZOCNI: Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec., predsjednik; Ana Pesut,
dipl. politolog, ¢lan; Sandro Vido§, mag. educ. hist., ¢lan; Biserka Hranilovi¢, dr. med.
spec., ¢lan 1 Gordana Safti¢, dipl. ing., ¢lan.

NISU NAZOCNTI: Nema.

OSTALI NAZOCNI: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica, Mario Cereki, dipl.
oec. i Vesna Gori¢, mag. iur.

ZAPISNIK VODILA: Vesna Gori¢, mag. iur.

Predsjednik Upravnog vije¢a pozdravlja nazo¢ne, utvrduje kvorum i predlaze slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovac¢ke Zupanije.

2. Analiza poslovanja Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije u 2017. po
organizacijskim jedinicama.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica i Ivana Antica, dipl. oec.



3. Donosenje Odluke o zakljucenju ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje za 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

4. DonoSenje Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja radnika.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

6. DonoSenje Odluke o cijenama usluga u DDD djelatosti.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Razlicito.

Predlozeni dnevni red je usvojen.
Tocka 1.

Tocka 1.
Zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a dostavljeni su ¢lanovima Upravnog vijeca
u privitku poziva, te se predlaze Upravnom vije¢u da temeljem ¢lanka 22. Poslovnika o
radu donese sljedecu

ODLUKU
Usvajaju se zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, sa ili bez primjedbi.

Tocka 2.
U privitku poziva dostavlja se analiza financijskog poslovanja u 2017., po
organizacijskim jedinicama, kao i pregled do sada poduzetih mjera u cilju stabilizacije
poslovanja, a obrazlozenje ¢e dati ravnateljica Zavoda
Predlaze se Upravnom vijecu razmotriti navedenu analizu, te sukladno svojoj prosudbi,
odluku u vezi daljnjeg postupanja.

Tocka 3.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje dostavio nam je na zaklju¢enje Ugovor o
pruzanju zdravstvene zastite u 2018. Ugovorom je predvideno 74 tisu¢e manje sredstava
u odnosu na ugovor iz 2017., iz razloga $to je broj djece manji za 508 djece. Ugovorom
takoder nije predvideno placanje pripravnosti u epidemiologiji, iako smo pripravnost u
obvezi organizirati, prema Zakonu o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti. Glavarine u
djelatnosti javnog zdravstva i epidemiologije manje su u odnosu na glavarine ostalih
timova u primarnoj zdravstvenoj zaStiti, primjerice obiteljske medicine (iako
epidemoloski tim ima tri ¢lana tima, za razliku od tima obiteljske medicine koji ima dva
¢lana). Tako je Upravno vijece u prethodnom mandatu ovlastilo ravnateljicu na potpis
ugovora sa HZZO, ravnateljica smatra da ovo Upravno vije¢e treba izvrsiti uvid u
predloZeni ugovor, te o tome donijeti svoju odluku.

Tocka 4.
U privitku se dostavlja prijedlog Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta, kojim se predlaZze sistematiziranje radnog mjesta visi
struéni ra¢unovodstveni referent - prvostupnik ekonomije u Odjelu za gospodarske
poslove .
U Odjelu za gospodarske poslove znacajno je povecan obim ali 1 slozenost poslova koje
odjel obavlja, te je poslove nemoguce obaviti s postojeCim brojem zaposlenih.



Povecanje poslova odnosi se na potrebu koordinacije rada u racunovodstvenom dijelu u
vezi izdavanja racuna za usluge SluZbe za mikrobiologiju 1 parazitologiju (koja ] je od
pocetka ove godine ukljucena u sustav CEZIHA), Sto zatijeva dodatni radni angaZman
zaposlenih radnika u Odjelu za gospodarske poslove. Poslove u vezi kreiranja i dostave
ra¢una u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehniari u Sluzbi mikrobiologije i
parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih poslova otiSao je u
mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za obavljanje
racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik racunovostvene struke
koordinira i kontrolira izdavanje racuna.

Osim navedenog, obim poslova u Odjelu za gospodarske poslove znatno je povecan
ulaskom u Riznicu Karlovacke Zupanije i prelaskom na rad u novi informaticki program
Infomare, tim viSe Sto, za razliku od ostalih zdravstvenih ustanova, imamo iznimno
veliki bI‘O_] racuna prema privatnim gospodarskim subjektima (preko 6000 partnera).
Uvodenjem novog racunovodstvenog programa poslovi su se viSestruko zakomplicirali i
zahtijevaju viSe vremena za izvrsenje. Opcije koje smo imali u starom informatickom
programu omogucavale su nam brzu i jednostavnu dostupnost odredenih podataka, $to
sada traje vremenski puno duze ili znatno je sloZenije ili je nemoguce izvesti.

-3

Tijekom cijele 2017. u Odjelu za gospodarske poslove radila je i jedna magistra
ekonomije (na stru¢nom osposobljavanju za rad) koja je dobro savladala sve poslove i
bila velika pomo¢ u radu, tako da u 2018. Odjel radi s manjim brojem izvrsitelja, zbog
¢ega dolazi u pitanje pravodobnost izvrSenja poslova u zakonskim rokovima.

Prema vazeéim propisima iz podru¢ja raCunovodstava, podlijezemo zakonskim
rokovima u izvrSenju knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe
u slucaju njihovog krSenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za
pravodobno 1 to¢no izvrSenje svih poslova. U tu svrhu nuZno je sistematiziranje radnog
mjesta prvostupnika ekonomije.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU

Donosi se Pravilnik o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih
mjesta, koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocka 5.
Vezano za obrazlozenje pod prethodnom tockom dnevnog reda, predlaze se Upravnom
vije¢u da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
Utvrduje se potreba zaposSljavanja viseg struénog racunovodstvenog referenta -
prvostupnika ekonomije u Odjelu za gospodarske poslove, jednog izvrSitelja na
odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine, radi povecanja obima poslova.
Tocka 6.

U privitku poziva dostavlja se prijedlog Sluzbe za epidemiologiju za izmjenu cijena
DDD usluga.

Predlaze se Upravnom vije¢u da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedec¢u

ODLUKU



5. Donosi se Cjenik usluga u DDD djelatosti, prema prijedlogu Sluzbe za
epidemiologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

6. Cjenik usluga iz to¢. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 28. veljaca 2018.

Po iscrpljenom dnevnom redu, predsjednik Upravnog vijeca zakljucio je sjednicu u
16,20 sati.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02-

Karlovac, 27. veljaca 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vijeCe Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 3. sjednici odrzanoj dana 27.
veljaca 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Utvrduje se potreba zapoSljavanja stru¢nog racunovodstvenog referenta- salda
conti kupaca, srednje stru¢ne spreme u Odjelu za gospodarske poslove, jednog
izvrsitelja na odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci, radi povecanja obima
poslova.

ObrazloZenje
U Odjelu za gospodarske poslove znacajno je povecan obim, te poslove nije moguce izvrsiti

s postoje¢im brojem zaposlenih.

Povecanje poslova odnosi se na potrebu koordinacije rada u racunovodstvenom dijelu u
vezi izdavanja racuna za usluge Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju (koja je od
pocetka ove godine ukljucena u sustav CEZIHA), Sto zatijeva dodatni radni angazman
zaposlenih radnika u Odjelu za gospodarske poslove. Poslove u vezi kreiranja i dostave
ratuna u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehnic¢ari u Sluzbi mikrobiologije i
parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih poslova otiSao je u
mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za obavljanje
racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuZno je da djelatnik racunovostvene struke
koordinira i kontrolira izdavanje racuna.



Osim navedenog, obim poslova u Odjelu za gospodarske poslove znatno je poveéan
ulaskom u Riznicu Karlovacke Zupanije i prelaskom na rad u novi informaticki program
Infomare, tim viSe Sto, za razliku od ostalih zdravstvenih ustanova, imamo iznimno veliki
broj racuna prema privatnim gospodarskim subjektima (preko 6000 partnera).
Uvodenjem novog racunovodstvenog programa poslovi su se viSestruko zakomplicirali i
zahtijevaju viSe vremena za izvrSenje. Opcije koje smo imali u starom informatickom
programu omogucavale su nam brzu i jednostavnu dostupnost odredenih podataka, Sto
sada traje vremenski puno duZze ili znatno je sloZenije ili je nemoguce izvesti.
Tijekom cijele 2017. u Odjelu za gospodarske poslove radila je i jedna radnica na
stru¢nom osposobljavanju za rad) koja je dobro savladala sve poslove i bila velika pomo¢
u radu, tako da u 2018. Odjel radi s manjim brojem izvrSitelja, zbog ¢ega dolazi u pitanje
pravodobnost izvrSenja poslova u zakonskim rokovima.
Prema vaZeéim propisima iz podruéja racunovodstava, podlijeZemo zakonskim rokovima
u izvrSenju knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane i kaznene odredbe u slucaju
njihovog krsenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za pravodobno i
tono izvrSenje svih poslova. U svrhu pravodobnog izvrSenja svih poslova iz podrucja rada
Odjela za gospodarske poslove, nuZan je prijem jednog izvrSitelja na navedeno radno
mjesto, na odredeno vrijeme od Sest mjeseci.

PREDSJEDNIK

UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:
4. Ministarstvo zdravstva
5. Upravno vijeCe - spis
6. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02-

Karlovac, 27. veljaca 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,
Upravno vijeCe Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 3. sjednici
odrzanoj dana 27. veljaca 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

7. Donosi se Cjenik usluga u DDD djelatosti, prema prijedlogu Sluzbe za
epidemiologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

8. Cjenik usluga iz to¢. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 28. veljaca 2018.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA



Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:

Sluzba za epidemoiogiju
Odjel za gospodarske poslove
Upravno vijeée - spis
Pismohrana

B

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -

Karlovac, 22. veljaca 2018.

P O Z 1 V

za 3. sjednicu Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije koja ¢e
se odrzati dana 27. velja¢a 2018. (UTORAK) s pocetkom u 15,15 sati, u dvorani za
sastanke, ul.dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke zupanije.

2. Analiza poslovanja Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije u 2017. po
organizacijskim jedinicama.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica i Ivana Antica, dipl. oec.



3. Donosenje Odluke o zaklju¢enju ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje za 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

4. Donosenje Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja radnika.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

6. DonoSenje Odluke o cijenama usluga u DDD djelatosti.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Razlicito.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Obrazlozenje

Tocka 1.
Zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a dostavljeni su ¢lanovima Upravnog vijeca
u privitku poziva, te se predlaze Upravnom vije¢u da temeljem ¢lanka 22. Poslovnika o
radu donese sljedecu

ODLUKU
Usvajaju se zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, sa ili bez primjedbi.

Tocka 2.
U privitku poziva dostavlja se analiza financijskog poslovanja u 2017., po
organizacijskim jedinicama, kao i pregled do sada poduzetih mjera u cilju stabilizacije
poslovanja, a obrazlozenje ¢e dati ravnateljica Zavoda
Predlaze se Upravnom vijecu razmotriti navedenu analizu, te sukladno svojoj prosudbi,
odluku u vezi daljnjeg postupanja.

Tocka 3.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje dostavio nam je na zaklju¢enje Ugovor o
pruzanju zdravstvene zastite u 2018. Ugovorom je predvideno 74 tisue manje sredstava
u odnosu na ugovor iz 2017., iz razloga §to je broj djece manji za 508 djece. Ugovorom
takoder nije predvideno plac¢anje pripravnosti u epidemiologiji, iako smo pripravnost u
obvezi organizirati, prema Zakonu o zastiti pu€anstva od zaraznih bolesti. Glavarine u
djelatnosti javnog zdravstva i epidemiologije manje su u odnosu na glavarine ostalih
timova u primarnoj zdravstvenoj zaStiti, primjerice obiteljske medicine (iako
epidemoloski tim ima tri ¢lana tima, za razliku od tima obiteljske medicine koji ima dva
¢lana). Iako je Upravno vijece u prethodnom mandatu ovlastilo ravnateljicu na potpis



ugovora sa HZZO, ravnateljica smatra da ovo Upravno vijece treba izvrSiti uvid u
predloZeni ugovor, te o tome donijeti svoju odluku.

Tocka 4.

U privitku se dostavlja prijedlog Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta, kojim se predlaze sistematiziranje radnog mjesta visi
struéni ra¢unovodstveni referent - prvostupnik ekonomije u Odjelu za gospodarske
poslove .

U Odjelu za gospodarske poslove znaéajno je povecan obim ali i slozenost poslova koje
odjel obavlja, te je poslove nemoguce obaviti s postoje¢im brojem zaposlenih.
Povecanje poslova odnosi se na potrebu koordinacije rada u racunovodstvenom dijelu u
vezi izdavanja racuna za usluge Sluzbe za mikrobiologiju i parazitologiju (koja je od
pocetka ove godine ukljucena u sustav CEZIHA), §to zatijeva dodatni radni angazman
zaposlenih radnika u Odjelu za gospodarske poslove. Poslove u vezi kreiranja i dostave
ratuna u HZZO-e sada obavljaju laboratorijski tehniCari u Sluzbi mikrobiologije i
parazitologije (administrativni djelatnik koji je obavljao dio ovih poslova otiSao je u
mirovinu), koji po svom stru¢nom obrazovanju nisu kvalificirani za obavljanje
racunovodstvenih poslova. Iz tog razloga nuzno je da djelatnik ra¢unovostvene struke
koordinira i kontrolira izdavanje racuna.

Osim navedenog, obim poslova u Odjelu za gospodarske poslove znatno je poveéan
ulaskom u Riznicu Karlovacke zupanije i prelaskom na rad u novi informaticki program
Infomare, tim viSe S§to, za razliku od ostalih zdravstvenih ustanova, imamo iznimno
veliki broj racuna prema privatnim gospodarskim subjektima (preko 6000 partnera).
Uvodenjem novog racunovodstvenog programa poslovi su se visestruko zakomplicirali i
zahtijevaju viSe vremena za izvrSenje. Opcije koje smo imali u starom informatickom
programu omogucavale su nam brzu i jednostavnu dostupnost odredenih podataka, $to
sada traje vremenski puno duze ili znatno je sloZenije ili je nemoguce izvesti.
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Tijekom cijele 2017. u Odjelu za gospodarske poslove radila je i jedna magistra
ekonomije (na stru¢nom osposobljavanju za rad) koja je dobro savladala sve poslove 1
bila velika pomo¢ u radu, tako da u 2018. Odjel radi s manjim brojem izvrSitelja, zbog
¢ega dolazi u pitanje pravodobnost izvrSenja poslova u zakonskim rokovima.

Prema vazZeCim propisima iz podrucja raCunovodstava, podlijezemo zakonskim
rokovima u izvrSenju knjigovodstvenih obveza, za koje su propisane 1 kaznene odredbe
u slu¢aju njihovog krsenja, te je velika odgovornost Odjela za gospodarske poslove za
pravodobno 1 to¢no izvrSenje svih poslova. U tu svrhu nuZno je sistematiziranje radnog
mjesta prvostupnika ekonomije.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU

Donosi se Pravilnik o dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih
mjesta, koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocka 5.
Vezano za obrazlozenje pod prethodnom tockom dnevnog reda, predlaze se Upravnom
vije¢u da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU



Utvrduje se potreba zaposSljavanja viseg struénog racunovodstvenog referenta -
prvostupnika ekonomije u Odjelu za gospodarske poslove, jednog izvrsitelja na
odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine, radi povecanja obima poslova.

Tocka 6.

U privitku poziva dostavlja se prijedlog Sluzbe za epidemiologiju za izmjenu cijena
DDD usluga.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu
ODLUKU

9. Donosi se Cjenik usluga u DDD djelatosti, prema prijedlogu Sluzbe za
epidemiologiju koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

10. Cjenik usluga iz to¢. 1. Ove Odluke primjenjuje se od 28. veljaca 2018.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -257/2-18

Karlovac, 30. sije¢nja 2018.

Z APISNIK
s 1. konstituirajuce sjednice Upravnog vijeCa Zavoda za javno zdravstvo

Karlovacke Zupanije, odrzane dana 30. sije¢nja 2018., s pocetkom u 15,15 sati u
uredu ravnateljice, IT kat, ul. dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

NAZOCNI: Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik; Ana Pesut,
dipl. politolog, ¢lan; Sandro Vidos, mag. educ. hist., ¢lan; Biserka Hranilovi¢, dr. med.
spec., ¢lan 1 Gordana Safti¢, dipl. ing., ¢lan.

NISU NAZOCNTI: Nema.

OSTALI NAZOCNI: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica, Mario Cereki, dipl.
oec. 1 Vesna Gori¢, mag. iur.

ZAPISNIK VODILA: Vesna Gori¢, mag. iur.

Predsjednik Upravnog vije¢a pozdravlja nazo¢ne, utvrduje kvorum i predlaze slijedeci

DNEVNI RED



1. DonoSenje Poslovnika o radu Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke Zupanije
Izvjestitelj: Vesna Gori¢, mag.iur.

2. Imenovanje zamjenika predsjednika Upravnog vijeta Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke Zupanije

3. Upoznavanje Upravog vije¢a sa osnovnim odredbama Statuta i Zakona o
zdravstvenoj zaStiti koje reguliraju rad Upravnog vijeca.
Izvjestitelj: Vesna Gori¢, mag.iur.

4. IzvjeS¢e o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
razdoblje sije¢anj - prosinac 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. Izvjesée o izvrSenju Programa rada i razvoja za 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

6. IzvjeSce o provedbi zaStite na radu, zastite od poZara i zaStite okoliSa ua 2017. i
Plan aktivnosti za 2018.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Izvjesce o pripravnosti za razdoblje sije¢anj — prosinac 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

8. Donosenje Odluke o izmjeni dijela Cjenika SluZbe za zdravstvenu ekologiju
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica
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9. Donosenje Odluke o isplati naknade ¢lanovima Upravnog vijeca.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

10. Raznoliko.

Predlozeni dnevni red je usvojen.

Toéka 1.

Vesna Gori¢, mag. iur. upoznaje Clanove Upravnog vijeca s odredbom clanka 22.
Statuta kojom je utvrdeno da Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu, kojim se poblize
odreduju pitanja iz djelokruga rada koja nisu regulirana zakonom i Statutom, te ukratko
pojasnjava prijedlog Poslovnika o radu. U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca
dostavljen je prijedlog Poslovnika o radu Upravnog vijeca, kojim je reguliran postupak
sazivanja i odrzavanja sjednica, postupak donosenja odluka, prava i duznosti ¢lanova
Upravnog vijeca, te druga pitanja vazna za rad Upravnog vijeca.

Upravno vijece temeljem ¢lanka 22. Statuta donosi slijedecu
ODLUKU
Donosi se Poslovnik o radu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke

zupanije koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocéka 2.



Odredbom c¢lanka 21. Statuta utvrdeno je da predsjednika Upravnog vije¢a u slucaju
duze odsutnosti ili sprijecenosti zamjenjuje zamjenik predsjednika kojeg imenuje
Upravno vijece izmedu svojih ¢lanova.

Upravno vijece temeljem ¢lanka 21. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
Ana Pesut, dipl. politolog, imenuje se za zamjenicu predsjednika Upravnog vijeca
Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije.

Tocka 3.
Vesna Gori¢, mag. iur. pod ovom to¢kom dnevnog reda ukratko je upoznala Upravno
vije¢e sa odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti i Statuta koje reguliraju djelokrug
rada Upravnog vijeca, a u privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljen je
Izvod iz Zakona o zdravstvenoj zastiti i Statut Zavoda.

Tocka 4.
Ravnateljica Zavoda podnijela je Upravnom vije¢u Izvje$ée o poslovanju za razdoblje
sijeanj- prosinac 2017. Ravnateljica istice da su ostvareni prihodi od HZZO-e u iznosu
od 5.460.305,00 kn, prihodi ostvareni pruzanjem usluga na trziStu u iznosu od
6.598.215,00 kn, prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranju u iznosu od

584.244,00 kn te prihodi od proracuna (decentralizirana sredstva u iznosu od
300.000,00 kn). Ukupni prihod u 2017. iznosi 13.200.447,00 kn.
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Prihod od HZZO-e manji je u odnosu na pros$lu godinu zbog smanjenja broja
osiguranika na podru¢ju Karlovacke zupanije, a osim toga HZZO-e je platio manje za
130 tisu¢a u odnosu na ugovoreni iznos, a unato¢ naSem traZenju nismo dobili
obrazloZenje za manje uplaceni iznos. Ravnateljica isti¢e kako je ugovor sa HZZO-e
nepovoljan, jer su glavarine za timove javnog zdravstva i epidemiologije znatno manje
od glavarina ostalih timova u primarnoj zdravstvenoj zastiti, a u djelatnosti
mikrobiologije imamo limit koliko moZemo fakturirati prema HZZO-e, koji limit ¢esto
premasimo i radimo usluge koje nam HZZO-e na plati. Osim toga, HZZO-e nam ne
placa pripravnost koju smo u obvezi organizirati. Na zalost, ne mozemo niti sudjelovati
na natjeCajima za sredstava EU fondova. U 2017. imali smo znatne izdatke za
informatic¢ki program Infomare, zbog ulaska u Riznicu Karlovacke Zupanije, Sto smo
morali prema odluci Karlovacke Zupanije.

Drugi dio prihoda ostvarujemo na trzistu (usluge Sluzbe zdravstvene ekologije — usluge
analiza i Sluzbe za epidemologiju — tecajevi higijenskog minimum i zdravstvenih
pregledi za sanitarne iskaznice). U djelatnosti Sluzbe za zdravstvenu ekologiju
primorani Smo smanjivati cijene zbog konkurencije privatnih tvrtki. Stupanjem na snagu
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti (kojim
je smanjen obim i dinamika zdravstvenih pregleda za sanitarne iskaznice), od 4. sije¢nja
2018. smanjuje nam se prihod od sanitarnih iskaznica u 2018. za cca. 500 tisuca kuna, a
u narednoj godini milion i pol do dva miliona. To je problem svih zavoda za javno
zdravstvo u Republici Hrvatskoj. Ukupni rashodi u 2017. iznose 13.912.158,00 kn 1 vec¢i
su u odnosu na proteklu godinu (veci troskovi potrosnog i medicinskog materijala,
tekuceg i1 investicijskog odrzavanja, izdaci za usluge drugih zdravstvenih ustanova), te
manjak prihoda iznosi 711.711, 00 kn. Ravnateljica isti¢e kako smo u 2017. imali neka
nuzna ulaganja u prostor i opremu, zapravo su ham potrebe jako velike jer se godinama
nije niSta ulagalo. Upravno vijece u prethodnom mandatu donijelo je odluku o potrebi



ulaganja u opremu i prostor, prema najnuznijim prioritetima, a prijedlog je da se nastali
manjak knjigovodstveno “pokrije” s ostatkom prihoda iz prethodnih godina.

Nakon izlaganja ravnateljice predsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu.

Gordana Safti¢, dipl. ing. iznosi Zaljenje zbog negativnog poslovanja. Isti¢e kako su
prihodi od HZZO-e znatno manji nego prethodnih godina, te ¢injenicu da moramo jako
pametno raditi i Stedjeti. Predlaze da clanovi Upravnog vijeca izvrSe obilazak naSeg
prostora i upoznaju se s naSim radom, kako bi Sto bolje stekli uvid u obavljanje
djelatnosti. Isti¢e kako Sluzba zdravstvene ekologije pruza usluge na trzistu, te kako je
iznimno teSko zbog konkurencije privatnih laboratorija koji su bolje opremljeni i imaju
sredstava za ulaganje, te sniZzavaju cijene usluga. Stoga je neophodno da i mi budemo
konkurentni, ulazemo u stru¢nom dijelu, moramo biti akreditirani da bi mogli biti
konkurenti na trzistu.

Na upit Sandra Vido$, mag. educ. hist., u vezi financiranja od strane Zupanije,
ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. odgovara da Karlovacka zupanije financira
javnozdravstvene mjere u iznosu od 100 tisu¢a kuna godi$nje.

Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec. istice kako je iz izvjes¢a vidljivo da su prihodi od
ostalih korisnika ve¢i u 2017., Sto je znak da se viSe radi na trziStu. U narednom
razdoblju bit ¢e tesko, prostori su nam derutni, treba zadovoljiti uvjete rada, a ostvareni
prihodi bit ¢e manji.

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec. istice kako je ¢injenica da HZZO ve¢
godinama ima iste cijene zdravstvenih usluga, na §to ne mozemo utjecati.
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U vezi trziSnog dijela poslovanja, treba vidjeti moZemo li jo§ neke usluge ponuditi na
trziStu. Bilo bi dobro kad bi Zupanija prepoznala potrebu za financiranjem
javnozdravstvenih programa, ¢ime bi se mogao kompenzirati u odredenom dijelu
gubitak nastao manje izvrSenim brojem usluga na trZiStu. NaglaSava da predloZenu
Odluku o pokrivanju manjka prihoda poslovanja iz viSka prihoda prenesenih iz
prethodnih godina treba realizirati u suradnji s Riznicom Karlovacke Zupanije.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece temeljem ¢lanka 25. Statuta donosi slijedecu

ODLUKU

1. Usvaja se IzvjeS¢e o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije za
razdoblje sijecanj- prosinac 2017., koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.

2. Manjak prihoda poslovanja (711.711,00 kn) pokrit ¢e se u potpunosti iz viska prihoda
poslovanja prenesenih iz prethodnih godina, a koji su proizasli iz ostvarenih prihoda od
obavljanja poslova iz vlastite djelatnosti (765.257,00 kn).

Tocka 5.
U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vije¢a dostavljeno je IzvjeS¢e o izvrSenju
Programa rada i razvoja za 2017., a kratko obrazloZenje dala je ravnateljica Jelica
Magdi¢, dr. med. spec., te isti¢e da su sve sluzbe dale saZetak svog rada u 2017.
Nakon izlaganja ravnateljice otvorena je rasprava.



Clanovi Upravnog vije¢a nisu imali posebnih pitanja ili primjedbi, te Upravno vijece
temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
Usvaja se IzvjeS¢e o izvrSenju Programa rada i razvoja Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije za 2017, koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.

Tocka 6.

U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljeno je Izvjesce o provedbi zastite
na radu, zastite od pozara 1 zastite okoliSa u 2017. 1 Plan aktivnosti za 2018., a kratko
obrazlozenje dala je ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. Ravnteljica isti¢e da
ozbiljno pristupano provedbi zastite na radu, zastite od pozara i zaStite okolisa, imamo
sve potrebne pravilnike i provedbene akte, provodimo strucno osposobljavanje prema
vaze¢im propisima. Nedavnim inspekcijskim nadzorom utvrdena je nasa obveza da u
2018. osiguramo skladi$ni prostor za infektivni otpad, koji mora odgovarati tocno
propisanim uvjetima (temperatura i ostalo). Nemamo takvu prostoriju na raspolaganju,
pa ¢emo morati vidjeti kako osigurati takav prostor.

Nakon izlaganja ravnateljice, Upravno vije¢e temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi
slijedecu

ODLUKU
Usvaja se Izvjesée o provedbi zastite na radu, zastite od poZara i zastite okolisa ua 2017.

I Plan aktivnosti za 2018., koji se nalaze u privitku ove Odluke i sastavni su dio
arhivskog zapisnika.
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Tocka 7.
Izvjes¢e o pripravnostima za razdoblje listopad - prosinac 2017. dostavljeno je

¢lanovima Upravnog vijeca u privitku poziva. Ravnateljica isti¢e da smo u obvezi
obavljati pripravnost u Sluzbi epidemiologije i SluZbi zdravstvene ekologije.

Upravno vijece temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
Usvaja se Izvjescée o pripravnostima za razdoblje listopad - prosinac 2017.

Toéka 8.

U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeCa dostavljeno je obrazlozenje voditeljice
Sluzbe za zdravstvenu ekologiju za izmjenu dijela Cjenika Sluzbe za zdravstvenu
ekologiju koji se odnosi na ispitivanje pokazatelja u uzorcima vode za ljudsku potrosnju
I bazenskim vodama, koji se nije mijenjao od 2011. godine.

Upravno vijec¢e temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi slijede¢u

ODLUKU

1. Donosi se novi Cjenik dijela usluga Sluzbe za zdravstvenu ekologiju, koji se
nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.
2. Cjenik iz tocke 1. Ove Odluke primjenjuje se danom donosenja.



Tocka 9.
Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. upoznaje Upravno vije¢e sa odlukom
Upravnog vijeca u prethodnom mandatu o isplati naknade nazocnim c¢lanovima
Upravnog vijeca, po odrzanoj sjednici, a na preporuku Karlovacke zupanije.
Upravno vijece temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi slijede¢u

ODLUKU
1. Utvrduje se pravo na naknadu ¢lanova Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije u visini utvrdenoj odlukom Ministra zdravstva Republike
Hrvatske, po odrzanoj sjednici, a pravo na naknadu imaju ¢lanovi Upravnog vijeca koji
su nazocni sjednici.

2. U slucaju dvije ili vise odrzanih sjednica u jednom mjesecu, isplacuje se samo jedna
naknada u tom mjesecu.

3. Ova Odluka primjenjuje se danom donoSenja.

Toéka 10.

Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. iznosi prijedlog Sluzbe za zdravstvenu
ekologiju za odobrenje sniZenja cijena od 30 % dijela usluga u postupku nabave
narucitelja Ministarstvo obrane za usluge pracenja stanja okoliSa — monitoring stanja
voda na VV ,Eugen Kvaternik“ Slunj. Ravnateljica pojaSnjava da temeljem ranije
odluke Upravnog vije¢a ima ovlastenje smanjiti cijene do 15%, na prijedlog voditelja
sluzbe, ako ocijeni da bi to bilo ekonomski isplativo. Za veci postotak smanjenja cijena
ovlasteno je Upravnog vijece.
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Gordana Safti¢, dipl. ing. pojasnjava da je MORH zaklju¢io Okvirni sporazum za
navedene usluge, sa tri laboratorija, te svake godine provodi nadmetanje za izvodenje
usluga u toj godini. Smatra da je potrebno i¢i na vece sniZenje cijena, da bi bili
konkurentni 1 dobili posao (prosle godine bili smo skuplji).

Vesna Gori¢, mag. iur. pojasnjava da, prema Statutu Zavoda, odluku o cijenama koje
nisu ugovorene sa HZZO donosi Upravnog vijece. Ravnateljica Zavoda, temeljem
Odluke Upravnog vijeca u prethodnom mandatu, imala je ovlastenje za smanjenje cijena
do 15%, koju Odluku moze donijeti i ovo Upravnog vije¢e. U vezi prijedloga za
sniZzenje cijena za narucitelja MORH, Upravno vijee moZe ovlastiti ravnateljicu na
donoSenje odluke o snizenju cijena, na prijedlog voditeljice sluzbe, uvazavajuci
ekonomsku isplativost i konkurenciju drugih laboratorija.

Upravno vijec¢e temeljem ¢lanka 25.Statuta donosi slijedecu

ODLUKU
1. OvlaS¢uje se ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. na prijedlog Voditelja
sluzbe donijeti odluku o sniZzavanju cijena zdravstvenih usluga kOJe se pruzaju
na trzistu do 15 % u odnosu na redovnu cu enu, pritom uvazavajuci ekonomsku
isplativost izvrSenja usluga po snizenim cijenama, ka0 i postizanje
konkurentnosti na trzistu.

2. Ovlascuje se ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. na prijedlog voditelja
sluzbe za zdravstvenu ekologiju donijeti odluku o sniZavanju cijena zdravstvenih
usluga pracenja stanja okoliSa — monitoring stanja voda na VV ,Eugen
Kvaternik Slunj za narucitelja MORH, pritom uvazavaju¢i ekonomsku
isplativost izvrSenja usluga po snizenim cijenama, kao 1 postizanje
konkurentnosti na trzistu.



3. Ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec. o svojoj odluci iz to€. 1. 1 2. izvijestit
¢e Upravno vijece na prvoj narednoj sjednici.

Po iscrpljenom dnevnom redu, predsjednik Upravnog vijeca zakljucio je sjednicu u
16,20 sati.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

V.Maceka 48 )

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -

Karlovac, 21. veljaca 2018.

P O Z 1 V

za 3. sjednicu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije koja ¢e
se odrzati dana 27. veljac¢a 2018. (UTORAK) s pocetkom u 15.15 sati, u dvorani za
sastanke, ul.dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke Zupanije.



2. Izvjesce o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
sijecanj 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica i lvana Antica, dipl. oec.

3. DonoSenje Odluke o zakljucenju ugovora sa Hrvatskim zavodom zdravstveno

osiguranje za 2018.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

4. Donosenje Pravilnika 0 dopuni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

5. Donosenje Odluke o potrebi zaposljavanja radnika.
Izvjestitelj: Jelica Magdié, dr. med. spec., ravnateljica

6. DonoSenje Odluke o cijenama usluga u DDD djelatosti.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Razlidito.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Obrazlozenje

Tocka 1.
Zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vije¢a dostavljeni su ¢lanovima Upravnog vijeca
u privitku poziva, te se predlaze Upravnom vije¢u da temeljem ¢lanka 22. Poslovnika o
radu donese sljede¢u

ODLUKU
Usvajaju se zapisnici sa 1. i 2. sjednice Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije, sa ili bez primjedbi.

Tocka 2.
Ravnateljica Zavoda i Ivana Antica, dipl. oec. upoznat ¢e Upravno vijeée sa
poslovanjem za sijecanj 2017.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
Usvaja se lzvjes¢ée o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije za
sijecanj 2017.
Tocka 3.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje dostavio nam je na zaklju¢enje Ugovor o
pruzanju zdravstvene zastite u 2018. Ugovorom je predvideno 74 tisu¢e manje
sredstava u odnosu na ugovor iz 2017., iz razloga $to je broj djece manji za 508 djece.
Ugovorom takoder nije predvideno plac¢anje pripravnosti. Glavarine u djelatnosti javnog
zdravstva | epidemiologije i

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedecu



ODLUKU
Donosi se Il Rebalans Financijskog plana Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
zupanije za 2017., koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog
zapisnika.

Tocka 4.
Prijedlog Financijskog plana za 2018. obrazlozit ¢ée Mario Cereki, dipl. oec.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijede¢u

ODLUKU

Donosi se Financijski plan Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije za 2018.
koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

- 3-

Tocka 5.
Prijedlog Rebalansa Plana nabave Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
2017. obrazlozit ¢e Mario Cereki, dipl. oec.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢l. 25. Statuta donese slijedec¢u

ODLUKU
Donosi se Rebalans Plan nabave Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
2017., koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocka 6.
Clankom 58. Zakona o zdravstvenoj zatiti propisano je da Upravno vijeée donosi
Program rada i razvoja zdravstvene ustanove, te se sukladno tome u privitku poziva
¢lanovima Upravnog vijeca dostavlja prijedlog Programa rada i razvoja za 2018.

Predlaze se Upravnom vije¢u da temeljem €l. 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU

Donosi se Program rada i razvoja Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
2018. godinu koji se nalazi u privitku ove odluke i sastavni je dio ovog zapisnika.

Tocka 7.

Clankom 12. Statuta utvrdeno je da ravnateljica ima sve ovlasti U pravnom prometu u
okviru djelatnosti upisane u sudski registar, osim zakljuc¢ivanja ugovora sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje, o pruzanju zdravstvenih usluga osiguranicima
Zavoda 1 o izvodenju investicijskih radova 1 nabavci opreme ¢ija pojedinacna vrijednost
prelazi 200.000,00 kuna bez PDV-a. Sukladno novom Pravilniku o Planu nabave,
registru ugovora, prethodnom ssavjetovanju i analizi trziSta u javnoj nabavi (NN
br.101/17) Plan nabave donosi €elnik narucitelja za svaku propracunsku ili poslovnu
godinu u roku od 30 dana od donoSenje proracuna ili financijskog plana. Kako je jedan
od postupaka javne nabave ve¢ u tijeku — Dijagnosticka sredstva za 2018., procijenjene
vrijednosti nabave 525.100,00 kn, predlaze se ovlastiti ravnateljicu na provedbu Plana
nabave za 2018., sukladno Zakonu o javnoj nabavi i opem aktu.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 12. 1 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU



1. Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije ovlaséuje se na zakljucenje Ugovora o pruzanju primarne
zdravstvene zaStite (higijensko epidemioloske zdravstvene zaStite, javnog
zdravstva, zdravstvene zaStite mentalnog zdravlja, prevencije i izvanbolnickog
lijeCenja ovisnosti, preventivno odgojnih mjera za zdravstvenu zastitu Skolske
djece i studenata) i izvanbolni¢ku specijalisticCko — konzilijarnu zdravstvenu
zaStitu - medicinsku mikrobiologiju s parazitologijom, za 2018., sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje. O zaklju¢enom Ugovoru ravnateljica ¢e
izvijestiti Upravno vije¢e na prvoj narednoj sjednici.

2. Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije ovlascuje se na realizaciju Plana nabave za 2018. sukladno
Zakonu o javnoj nabavi (imenovanje ovlaStenih predstavnika narucitelja,
donosenje odluke o odabiru i zakljucenje ugovora o javnoj nabavi).
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Tocka 8.
PredlaZe se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU
o Planu specijalizacija za 2018.

1. Utvrduje se Plan specijalizacija Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
2018. kako slijedi:

- jedna specijalizacija iz epidemiologije.

2. Plan specijalizacije iz to¢ke 1. ove Odluke upucuje se na suglasnost Ministarstvu
zdravstva.

Obrazlozenje

Mrezom javne zdravstvene sluzbe (NN br. 101/2012) u djelatnosti javnog zdravstva kao
potreban broj timova utvrden je jedan javnozdrvstveni tim za podruc¢je Karlovacke
Zupanije.

Zavod za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije zapoSljava specijalistu epidemiologa u
timu javnog zdravstva, koja ispunjava uvjete za punu starosnu mirovinu (65 godina
zivota) i stupaju u mirovinu 2020., ¢ime ¢e djelatnost javnog zdravstva ostati bez
specijaliste epidemiologa za podruéje cijele Karlovacke zupanije.

Zbog potrebe zanavljanja specijalistickog kadra i popunjavanja MreZe, nuzno je u 2018.
uputiti na specijalizaciju iz epidemiologije jednog doktora medicine.

Tocka 9.

Specijalna bolnica za produzeno lijeCenje Duga Resa uputila je zamolbu za zakljucenje
Ugovora o poslovnoj suradnji i odobrenje rada Jelici Magdié, dr. med. spec. ravnateljici
Zavoda 1 Biserki Hranilovi¢, dr. med. spec., u Povjerenstu za kontrolu bolnickih
infekcija kojeg Bolnica mora imenovati sukladno odredbama Pravilnika o uvjetima i
nacinu obavljanja mjera za sprecavanje 1 suzbijanje bolnickih infekeija, a ¢iji je obvezan
¢lan specijalist mlkroblologlje 1 parazitologije.

Sukladno odredbama 125. i 125. Zakona o zdravstvenoj djelatnosti, zdravstveni radnik
moze uz odobrenje poslodavca za svoj racun sklopiti posao iz zdravstvene djelatnosti
poslodavca. Odobrenje iz stavka 1. ovoga Clanka daje se na vrijeme od godinu dana.
Uvjet za davanje odobrenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka jest prethodno sklopljeni ugovor o

medusobnim pravima i obvezama izmedu poslodavca i zdravstvene ustanove, kod kojeg



¢e zdravstveni radnik za svoj racun obavljati poslove iz djelatnosti poslodavca (koji
Ugovor je sklopljen sa bolnicom).

Poslodavac daje Odobrenje u skladu s mjerilima koje pravilnikom propisuje ministar.
Poslove iz djelatnosti poslodavca za svoj racun ne smiju sklapati ravnatelj niti pomoc¢nik
ravnatelja. U konkretnom slucaju poslovi specijaliste mikrobiologije i parazitologije i
poslovi specijaliste epidemiologa u Povjerenstvu za kontrolu bolnickih infekcija nisu
predmet obavljanja djelatnosti Zavoda, te stoga nema zapreke da se odobri trazena
suglasnost.

Zavod sklapa ugovor sa HZZO-e za obavljanje specijalisti¢ke djelatnosti mikrobiologije
1 parazitologije, koji ne ukljucuju obavljanje poslova u povjerenstvima za bolnicke
infekcije, te se moze konstatirati da u konkretnom slucaju Pravilnik o mjerilima za
davanje odobrenja zdravstvenom radniku za sklapanje poslova iz djelatnosti poslodavca
NN 42/16, u c¢lanku 3. propisuje mjerila za davanje odobrenja za dopunski rad
zdravstvenom radniku su: redovito, savjesno i stru¢no obavljanje poslova iz ugovora o
radu, u skladu s pravilima struke i uputama poslodavca odnosno ovlastenih osoba
poslodavca, kontinuirano stru¢no usavrsavanje znanja i vjestina, obavljanje poslova iz
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ugovora o radu u skladu s poslovnim interesima poslodavca, postivanje strukovnih i
stegovnih pravila koja proizlaze iz organizacije rada poslodavca i profesionalne
djelatnosti, nepostojanje kaznene, prekrsajne ili disciplinske pravomoc¢ne odluke kojom
je utvrdena odgovornost zdravstvenog radnika u vezi obavljanja profesionalne
djelatnosti.

Predlaze se Upravnom vije¢u da temeljem c¢lanka 25. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
1. Odobrava se zaklju¢enje Ugovora o poslovnoj suradnji sa Specijalnom bolnicom za
produZzeno lijecenje Duga Resa 1 ovlas¢uje se ravnateljica Jelica Magdi¢, dr. med. spec.
na potpis ugovora.

2. Jelici Magdi¢, dr. med. spec. 1 Biserki Hranilovi¢, dr. med. spec. odobrava se
dopunski rad u Povjerenstvu za kontrolu bolni¢kih infekcija Specijalne bolnice za
produZeno lijecenje Duga Resa, sukladno ¢lanku 3. Pravilnika o mjerilima za davanje
odobrenja zdravstvenom radniku za sklapanje poslova iz djelatnosti poslodavca (NN
42/16.) u trajanju od jedne godine, kao Clanicama Povjerenstva za bolnic¢ke infekcije
(poslovi koji nisu u djelatnosti Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije).

3. Raspored poslova utvrdit ¢e se sukladno potrebama Specijalne bolnice za produzeno
lijeCenje Duga Resa za odrzavanje sjednica Povjerenstva, izvan redovnog radnog
vremena u Zavodu za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije.

Tocka 10.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU

Utvrduje se potreba prijema na stru¢no osposobljavanje za rad:

1. Djelatnik kemijske, kemijsko inzenjerske, prehrambeno tehnoloSke
ili biotehnoloske struke — zavrSen diplomski sveucilisni studij ili



integrirani prediplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij prehrambeno-
tehnoloskog/  biotehnoloskog/  kemijskog/kemijsko-tehnoloskog
smjera

2. Djelatnik bioloske struke - diplomski sveucilisni studij ili integrirani
prediplomski i diplomski sveucilisni studij bioloSkog smjera

Obrazlozenje

Djelatnici navedenog profila zaposleni su u Sluzbi zdravstvene ekologije, te se donosi
odluka o potrebi prijema na stru¢no osposobljavanje za rad.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sije¢anj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Usvaja se IzvjeSce o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
razdoblje sijecanj- prosinac 2017., koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA



Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

Dostaviti:

5. Odjel za gospodarske poslove
6. Upravno vijece — Spis
7. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Macdeka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sijecanj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Usvaja se IzvjeS¢e o izvrSenju Programa rada i razvoja Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke Zupanije za 2017, koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.



PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.
Dostaviti:

1. Upravno vijece — Spis
2. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANLJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sijecanj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Manjak prihoda poslovanja (711.711, 00 kn )pokrit ¢e se u potpunosti iz viska prihoda
poslovanja prenesenih iz prethodnih godina,a koji su proizasli iz ostvarenih prihoda od
obavljanja poslova iz vlastite djelatnosti (765.257,00 kn).



PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Dostaviti:

1. Odjel za gospodarske poslove
2. Upravno vijece — spis
3. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sijecanj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Usvaja se Izvjesée o provedbi zastite na radu, zastite od poZzara i zastite okolisa ua 2017.
I Plan aktivnosti za 2018., koji se nalaze u privitku ove Odluke i sastavni su dio
arhivskog zapisnika.



PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Dostaviti:

1. Upravno vijece — spis
2. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sijecanj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

3. Donosi se novi Cjenik dijela usluga Sluzbe za zdravstvenu ekologiju, koji se
nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.



4. Cjenik iz toc¢ke 1. Ove Odluke primjenjuje se danom donoSenja.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Dostaviti:
1. Sluzba za zdravstvenu ekologiju
2. Odjel za gospodarske poslove
3. Upravno vijece — Spis
4. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC
Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE
Broj: 02-
Karlovac, 30. sijec¢anj 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zzupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zZupanije na 1. sjednici odrzanoj dana 30.
sije¢anj 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

1. Utvrduje se pravo na naknadu ¢lanova Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke Zupanije u visini utvrdenoj odlukom Ministra zdravstva
Republike Hrvatske, po odrzanoj sjednici, a pravo na naknadu imaju ¢lanovi
Upravnog vijec¢a koji su nazocni sjednici.

2. U slucaju dvije ili viSe odrzanih sjednica u jednom mjesecu, isplacuje se samo
jedna naknada u tom mjesecu.

3. Ova Odluka primjenjuje se danom donosenja.



PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Dostaviti:

1. Odjel za gospodarske poslove
2. Upravno vijece — Spis
3. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 — 381/1-18

Karlovac, 6. veljace 2018.

Z APISNIK

s 2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,
odrzane dana 6. veljace 2018. elektronskim putem, s po¢etkom u 13,00 sati.

CLANOVI UPRAVNOG VIJECA KOJI SU SUDJELOVALI NA SJEDNICI:
Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec., predsjednik; Ana Pesut, dipl. politolog,
¢lan; Sandro Vido§, mag. educ. hist., ¢lan; Biserka Hranilovi¢, dr. med. spec., Clan 1
Gordana Safti¢, dipl. ing., lan.

ZAPISNIK VODILA: Vesna Gori¢, mag.iur.

Sjednica Upravnog vije¢a odrzana je elektronskim putem, sukladno c¢lanku 7.
Poslovnika o radu, kojim je propisano da sjednica Upravnog vije¢a u iznimnim
slu¢ajevima (radi potrebe hitnog odluc¢ivanja o nekom vaznom pitanju 1 zbog
sprijeCenost dolaska na sjednicu i sl.) moze biti odrzana elektronskim putem - mailom.

Sukladno navedenoj odredbi Poslovnika, svakom ¢lanu Upravnog vije¢a mailom je
dostavljen poziv za elektronsku sjednicu s dnevnim redom i prijedlogom odluke.



DNEVNI RED

1. Utvrdivanje potrebe zaposljavanja radnika.

Predlozeni dnevni red je usvojen.

Tocka 1.

Nakon S§to je Clanovima Upravnog vije¢a mailom dostavljen poziv za elektronsku
sjednicu s dnevnim redom i prijedlogom odluke, svi ¢lanovi Upravnog vije¢a mailom
su se izjasnili “ZA” prijedlog odluke o utvrdivanju potrebe zaposljavanja jednog
prvostupnika sanitarnog inzenjerstva na DDD poslovima (mailovi ¢lanova Upravnog
vijeca isprintani su i odlozeni u arhivskoj dokumentaciju sjednice Upravnog vijeca).
Gordana Safti¢, dipl. ing. u mailu navodi: “Postovana, suglasna sam za primanje u radni
odnos dipl. Nikice Spudica, san.inz. i to na primanje od najmanje jedne godine kako je i
predloZeno u zahtjevu Voditeljice Sluzbe epidemiologije. Predlazem da se u nadlezno
Ministarstvo proslijedi zahtjev na jednu godinu. Kako je zaposlenik Nikica Spudi¢ ve¢ u
nasem Zavodu oko 5 godina, molim da se nade trajno rjesenje za primanje istog jer je
dokazano stalnim produzivanjem ugovora o radu postojanje potrebe za takvim kadrom.
Ujedno milim da se preispita sistematizacija i predvidi VSS sanitarnog inzinjerstva na
DDD poslovima kako je to uobic¢ajeno u svim Zavodima RH.”
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Nakon provednog postupka glasovanja, konstatira se da je Upravno vijeée temeljem
¢lanka 22. Statuta donijelo slijede¢u

ODLUKU

Utvrduje se potreba zaposSljavanja prvostupnika/prvostupnice sanitarnog inzenjerstva u
Sluzbi za epidemiologiju, jednog izvrsitelja na odredeno vrijeme do jedne godine, za rad
na DDD poslovima.

Obrazlozenje
Zavod za javno zdravstvo Karlovacke zupanije obavlja poslove dezinfekcije,

dezinsekcije i deratizacije (nastavno: DDD mjere), temeljem RjeSenja Ministra
zdravstva, te je zbog potreba povecanog obima ovih poslova nuzno primiti u radni
odnos jednog djelatnika prvostupnika sanitarnog inzenjerstva na odredeno vrijeme.

Ove poslove trenutno obavljaju dva djelatnika od kojih je jedan zaposlen na neodredeno
vrijeme, a drugi na odredeno vrijeme, kojem ugovor o radu istice 1. ozujka 2018.

Navedene poslove mogu obavljati samo djelatnici koji nisu ugovorni sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje. Prvostupnici sanitarnog inzenjerstva zaposleni u
drugim izvanugovornim djelatnostima ne mogu preuzeti i poslove DDD zbog njihovog
velikog obima odnosno poslove nije moguce preraspodjeliti na druge ve¢ zaposlene
prvostupnike sanitarnog inZenjerstva.



Zaposljavanje je neophodno za izvrSenje ugovornih poslova preventivne deratizacije na
podruc¢ja Grada Karlovca i Karlovacke Zupanije, za ugovorne subjekte — narucitelje s
kojima imamo zakljucene ugovore o obavljanju ovih poslova. Navedene poslove nije
moguce obaviti samo s jednim provostupnikom sanitarnog inzenjerstva.

Odredbom c¢lanka 5. Pravnika o uvjetima kojima moraju udovoljavati pravne i fizicke
osobe koje obavljaju djelatnost obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije i deratlzacue kao
mjere za sprjeCavanje i suzbijanje zaraznih bolesti puCanstva (“Narodne novine”, broj
35/07) propisano je kadrovski normativ koji treba ispunjavati nositelj odobrenja za
obavljanje DDD poslova, koji uklju¢uje i prvostupnika sanitarnog inzenjerstva.

Sukladno navedenom, donosi se Odluka kao u dispozitivu.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KARLOVACKE ZUPANIJE

UPRAVNO VIJECE

Z API SNIK
s 2. sjednice Upravnog vijeéa
Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije,



odrZane dana 6. veljaca 2018. elektronskim putem

Karlovac, veljac¢a 2018.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 — 381/1-18

Karlovac, 6. veljace 2018.

P O Z2 I V
za 2. sjednicu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije koja ¢e
se odrzati dana 6. veljace 2018. (UTORAK) s pocetkom u 13,00 sati, elektronskim
putem.

Zbog potrebe Zurnosti u donoSenju predlozenih odluka, sjednica Upravnog vijeca
predlaze se odrzati je elektronskim putem, sukladno ¢lanku 7. Poslovnika o radu, kojim
je propisano da sjednica Upravnog vijeca u iznimnim slucajevima (radi potrebe hitnog
odlucivanja o nekom vaznom pitanju i zbog sprijeenost dolaska na sjednicu i sl.) moze
biti odrzana elektronskim ili telefonskim putem, uz prethodnu dostavu materijala
odnosno prijedloga odluke o kojoj se odlucuje faxom ili mailom.



Sukladno navedenoj odredbi Poslovnika, svakom ¢lanu Upravnog vije¢a mailom se
dostavlja poziv s dnevnim redom 1 prijedlogom odluke, s obrazloZzenjem.

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. Utvrdivanje potrebe zaposljavanja radnika.

ObrazloZenije i prijedlog odluke:

Utvrduje se potreba zapoSljavanja prvostupnika/prvostupnice sanitarnog inZenjerstva u
Sluzbi za epidemiologiju, jednog izvrsitelja na odredeno vrijeme do jedne godine, za rad
na DDD poslovima.

Obrazlozenje
Zavod za javno zdravstvo Karlovacke Zzupanije obavlja poslove dezinfekcije,

dezinsekcije i deratizacije (nastavno: DDD mjere), temeljem RjeSenja Ministra
zdravstva, te je zbog potreba poveéanog obima ovih poslova nuzno primiti u radni
odnos jednog djelatnika prvostupnika sanitarnog inzenjerstva na odredeno vrijeme.

Ove poslove trenutno obavljaju dva djelatnika od kojih je jedan zaposlen na neodredeno
vrijeme, a drugi na odredeno vrijeme, kojem ugovor o radu isti¢e 1. ozujka 2018.

Navedene poslove mogu obavljati samo djelatnici koji nisu ugovorni sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje. Prvostupnici sanitarnog inZenjerstva zaposleni u
drugim izvanugovornim djelatnostima ne mogu preuzeti i poslove DDD zbog njihovog
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velikog obima odnosno poslove nije moguce preraspodjeliti na druge ve¢ zaposlene
prvostupnike sanitarnog inZenjerstva.

Zaposljavanje je neophodno za izvrSenje ugovornih poslova preventivne deratizacije na
podruc¢ja Grada Karlovca i Karlovacke Zupanije, za ugovorne subjekte — narucitelje s
kojima imamo zakljucene ugovore o obavljanju ovih poslova. Navedene poslove nije
moguce obaviti samo s jednim provostupnikom sanitarnog inzenjerstva.

Odredbom ¢lanka 5. Pravnika o uvjetima kojima moraju udovoljavati pravne i fizicke
osobe koje obavljaju djelatnost obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije kao
mjere za sprjeavanje 1 suzbijanje zaraznih bolesti pucanstva (“Narodne novine”, broj
35/07) propisano je kadrovski normativ koji treba ispunjavati nositelj odobrenja za
obavljanje DDD poslova, koji ukljucuje i prvostupnika sanitarnog inzenjerstva.

Sukladno navedenom, donosi se Odluka kao u dispozitivu.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

Dr. Vladka Maceka 48

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02-

Karlovac, 6. velja¢a 2018.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije, Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije na 2. sjednici odrzanoj dana 6.
veljaca 2018. donosi slijedecu

ODLUKU

Utvrduje se potreba zaposljavanja prvostupnika/prvostupnice sanitarnog
inZenjerstva u Sluzbi za epidemiologiju, jednog izvrSitelja na odredeno vrijeme do
jedne godine, za rad na DDD poslovima.

Obrazlozenje
Zavod za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije obavlja poslove dezinfekcije, dezinsekcije i

deratizacije (nastavno: DDD mjere), temeljem RjeSenja Ministra zdravstva, te je zbog potreba



povecanog obima ovih poslova nuzno primiti u radni odnos jednog djelatnika prvostupnika
sanitarnog inZenjerstva na odredeno vrijeme.

Ove poslove trenutno obavljaju dva djelatnika od kojih je jedan zaposlen na neodredeno
vrijeme, a drugi na odredeno vrijeme, kojem ugovor o radu istice 1. ozujka 2018.

Navedene poslove mogu obavljati samo djelatnici koji nisu ugovorni sa Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje. Prvostupnici sanitarnog inZenjerstva zaposleni u drugim
izvanugovornim djelatnostima ne mogu preuzeti i poslove DDD zbog njihovog velikog obima
odnosno poslove nije moguce preraspodjeliti na druge ve¢ zaposlene prvostupnike sanitarnog
inZenjerstva.

Zaposljavanje je neophodno za izvrSenje ugovorenih poslova preventivne deratizacije na
podru¢ja Grada Karlovca i Karlovacke zupanije, za ugovorne subjekte — narucitelje s kojima
imamo zakljuene ugovore o obavljanju ovih poslova. Navedene poslove nije moguce izvrSiti
samo s jednim provostupnikom sanitarnog inZenjerstva.

Odredbom c¢lanka 5. Pravnika o uvjetima kojima moraju udovoljavati pravne i fizicke osobe
kOje obavljaju djelatnost obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije i deratlzacue kao mjere za
sprjeCavanje i suzbijanje zaraznih bolesti pucanstva (“Narodne novine”, broj 35/07) propisano je
kadrovski normativ koji treba ispunjavati nositelj odobrenja za obavljanje DDD poslova, koji
ukljucuje i prvostupnika sanitarnog inZenjerstva.

Sukladno navedenom, donosi se Odluka kao u dispozitivu.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovié, dr. med. spec.

Dostaviti:
1. Ministarstvo zdravstva
2. Upravno vijece — Spis
3. Pismohrana

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVACKE ZUPANIJE
KARLOVAC

V.Maceka 48 )

UPRAVNO VIJECE

Broj: 02 -

Karlovac, 24. sije¢anj 2018.

P O Z 1 V

za 1. konstituirajucu sjednicu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
Zupanije koja ¢e se odrzati dana 30. sijecanj 2017. (UTORAK) s pocetkom u 15.15
sati, u dvorani za sastanke, ul.dr. Vladka Maceka 48, Karlovac.

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. DonoSenje Poslovnika o radu Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke Zupanije
Izvjestitelj: Vesna Gori¢, mag.iur.



2. Imenovanje zamjenika predsjednika Upravnog vijeta Zavoda za javno
zdravstvo Karlovacke Zupanije

3. Upoznavanje Upravog vijea sa osnovnim odredbama Statuta i Zakona o
zdravstvenoj zastiti koje reguliraju rad Upravnog vijeéa.
Izvjestitelj: Vesna Gori¢, mag.iur.

4. Izvjes¢e o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije za
razdoblje sije¢anj - prosinac 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

5. IzvjeS€e o izvrSenju Programa rada i razvoja za 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

6. Izvjesce o provedbi zastite na radu, zaStite od poZara i zaStite okoliSa ua 2017. i
Plan aktivnosti za 2018.

Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

7. Izvjesce o pripravnosti za razdoblje sije¢anj — prosinac 2017.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

8. Donosenje Odluke o izmjeni dijela Cjenika SluZbe za zdravstvenu ekologiju
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

9. Donosenje Odluke o isplati naknade ¢lanovima Upravnog vijeca.
Izvjestitelj: Jelica Magdi¢, dr. med. spec., ravnateljica

10. Raznoliko.
PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Prim. mr. sc. Hrvoje Cvitanovi¢, dr. med. spec.
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ObrazlozZzenje

Toéka 1.

Odredbom c¢lanka 22.Statuta utvrdeno je Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu kojim
se poblize odreduju pitanja iz djelokruga rada koja nisu regulirana zakonom i Statutom.
U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijec¢a dostavljen je prijedlog Poslovnika o radu
Upravnog vijeca, kojim je reguliran postupak sazivanja i odrzavanja sjednica, postupak
donosenja odluka, prava i duznosti ¢lanova Upravnog vijeca, te druga pitanja vazna za
rad Upravnog vijeca.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem clanka 22.Statuta donese slijedecu

ODLUKU
Donosi se Poslovnik o radu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke
zupanije koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.

Tocka 2.
Odredbom c¢lanka 21.Statuta utvrdeno je da predsjednika Upravnog vijeca u slucaju

duze odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje zamjenik predsjednika kojeg imenuje
upravno vijeée izmedu svojih ¢lanova .



Predlaze se Upravnom vije¢u da temeljem ¢lanka 21. Statuta donese slijedecu

ODLUKU
imenuje se za zamjenika predsjednika Upravnog vijeca
Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije.

Tocka 3.
Pod ovom tockom dnevnog reda Upravno vijece upoznat ¢e se sa odredbama
Zakona o zdravstvenoj zastiti i Statuta koje reguliraju djelokrug rada Upravnog vijeca, a
u privitku poziva dostavlja se Izvod iz Zakona o zdravstvenoj zastiti i Statut Zavoda.

Tocka 4.
Ravnateljica Zavoda podnijet ¢e Upravnom vijeéu Izvjesée o poslovanju za razdoblje
sijecanj- prosinac 2017.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU
Usvaja se IzvjeS¢e o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke zupanije za
razdoblje sijeCanj- prosinac 2017., koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.

Tocka S.
U privitku poziva c¢lanovima Upravnog vijeCa dostavlja se IzvjeS¢e o izvrSenju
Programa rada i razvoja za 2017. Odredbom c¢lanka 25. Statuta utvrdeno je da Upravno
vije¢e nadzire izvrSenje programa rada i razvoja.
Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem c¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU
Usvaja se IzvjeS¢e o izvrSenju Programa rada i razvoja Zavoda za javno zdravstvo
Karlovacke zupanije za 2017, koji se nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio
arhivskog zapisnika.
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Tocka 6.

U privitku poziva ¢lanovima Upravnog vijeca dostavlja se Izvjes¢e o provedbi zaStite na
radu, zaStite od pozara i zastite okoliSa u 2017. 1 Plan aktivnosti za 2018.

Odredbom c¢lanka 25. Statuta utvrdeno je da Upravno vijece nadzire izvrSenje programa
rada i razvoja Zavoda.

Predlaze se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU
Usvaja se Izvjescée o provedbi zastite na radu, zastite od poZzara i zastite okolisa ua 2017.
I Plan aktivnosti za 2018., koji se nalaze u privitku ove Odluke i sastavni su dio
arhivskog zapisnika.

Toéka 7.



Izvjes¢e o pripravnostima za razdoblje listopad - prosinac 2017. dostavlja se ¢lanovima
Upravnog vijeca u privitku poziva. Predlaze se Upravnom vije¢u temeljem clanka 25.
Statuta donese slijedecu:

ODLUKU
Usvaja se IzvjeScée o pripravnostima za razdoblje srpanj - rujan 2017.

Tocka 8.

U privitku se dostavlja obrazlozenje voditeljice Sluzbe za zdravstvenu ekologiju
za izmjenu dijela Cjenika Sluzbe za zdravstvenu ekologiju koji se odnosi na ispitivanje
pokazatelja u uzorcima vode za ljudsku potroSnju i bazenskim vodama, koji se nije
mijenjao od 2011. godine.

Predlaze se Upravnom vijecu temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU

5. Donosi se novi Cjenik dijela usluga SluZzbe za zdravstvenu ekologiju, koji se
nalazi u privitku ove Odluke i sastavni je dio arhivskog zapisnika.
6. Cjenik iz tocke 1. Ove Odluke primjenjuje se danom donoSenja.

Tocka 9.
Upravno vijece u prethodnom mandatu donijelo je Odluku o isplati naknade nazo¢nim
¢lanovima Upravnog vijeca, po odrzanoj sjednici, na preporuku Karlovacke Zupanije.
PredlaZe se Upravnom vijecu da temeljem ¢lanka 25. Statuta donese slijedecu:

ODLUKU

4. Utvrduje se pravo na naknadu ¢lanova
Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije u visini
utvrdenoj odlukom Ministra zdravstva Republike Hrvatske, po odrZanoj
sjednici, a pravo na naknadu imaju ¢lanovi Upravnog vijeca koji su
nazocni sjednici.

5. U slucaju dvije ili vise odrzanih sjednica u jednom mjesecu, isplacuje se
samo jedna naknada u tom mjesecu.

6. Ova Odluka primjenjuje se danom donosenja.



