
 

Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije  temeljem članka 6. Zakona o poticanju 

zapošljavanja (NN 57/12 i 120/12) i članka 31. Statuta Zavoda za javno zdravstvo 

Karlovačke županije  objavljuje  

 

       N A T J E Č A J 

za prijem na pripravnički staž putem ugovora o stručnom osposobljavanju za rad bez 

zasnivanja radnog odnosa uz korištenje mjera aktivne politike zapošljavanja: 

 

1. Djelatnika kemijske/prehrambeno tehnološke ili biotehnološke struke, 1  

izvršitelj 

UVJET: diplomski sveučilišni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveučilišni 

studij biološkog, prehrambeno - tehnološkog/biotehnološkog/kemijskog/kemijsko – 

tehnološkog smjera 

 

2. Djelatnika biološke struke, VSS, 1  izvršitelj 

UVJET:  diplomski sveučilišni studij ili integrirani prediplomski i diplomski sveučilišni 

studij biološkog smjera 

 

Rok za podnošenje ponuda je od 8.7.2016. do 15.7.2016.  

 

Ponude se podnose u pisanom obliku na adresu: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke 

županije, Karlovac, dr. Vladka Mačeka 48, uz naznaku "Ponuda na oglas “.  

 

Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:  životopis,  preslik domovnice, dokaz o stručnoj 

spremi - preslik diplome,  potvrdu – elektronički ispis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje o radnom stažu.  

 

Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na oglas se mogu javiti osobe oba 

spola.  

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, dužni su u prijavi na 

natječaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve dokaze o 

ispunjavanju traženih uvjeta kao i rješenje o priznatom status odnosno potvrdu o 

priznatom status  iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz o nezaposlenosti. 

 

Nepotpune ponude i nepravodobne ponude  neće se razmatrati. 

 

O rezultatu odabira kandidati će biti izvješćeni u roku od 30 dana od dana  isteka roka 

za podnošenje ponuda, putem web stranice http://zjzka.hr/.  

     ----------------          

 

 


